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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 

สถานการณดานเศรษฐกิจและแรงาน ไตรมาส 3 ป 2561 มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 

 

  สภาพเศรษฐกิจ 
 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด จังหวัดสมุทรสาครมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP)  

ป 2559 เทากับจํานวน 366,207 ลานบาท แยกเปนภาคการเกษตร จํานวน 20,513 ลานบาท (รอยละ 5.60) 

และนอกภาคเกษตร จํานวน 345,693 ลานบาท (รอยละ 94.40) 

 รายไดประชากร ในป 2559 ประชากรจังหวัดสมุทรสาครมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอป เทากับ 

จํานวน 382,679 บาท เปนอันดับท่ี 6 ของประเทศ และหากเปรียบเทียบกับป 2558 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยคนละ 

364,718 บาท/ป พบวา มีสัดสวนเพ่ิมข้ึนรอยละ 4.92 

ดัชนีราคาผูบริโภค ณ เดือนกันยายน 2561 เทากับ 101.0 การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภค

ของจังหวัดสมุทรสาครเดือนกันยายน 2561 เม่ือเทียบกับเดือนสิงหาคม 2561 ดัชนีลดลงรอยละ 0.1 และพิจารณา 

เทียบกับเดือนกันยายน 2560 ดัชนีสูงข้ึนรอยละ 0.5 

 ภาวะการลงทุน ในไตรมาส 3 ป 2561 มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม จํานวน 323 แหง 

ทุนจดทะเบียน 691.21 ลานบาท โดยประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมมากท่ีสุด คือ   

การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน จํานวน 

126 แหง (รอยละ 39.00) สําหรับการจดทะเบียนตั้งโรงงานใหมในไตรมาสนี้ มีจํานวน 81 โรง เงินลงทุน

จํานวน 6,308.56 ลานบาทโดยประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนโรงงานมากท่ีสุด คือ อุตสาหกรรมพลาสติก 

จํานวน 26 ราย เงินลงทุน 1,036.64 ลานบาท 

 

สถานการณดานแรงงาน 
 

ไตรมาส 3 ป 2561 จังหวัดสมุทรสาครมีผูอยูในวัยทํางานหรืออายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 878,635 คน 

เปนผูอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 706,452 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา จํานวน 702,200 คน (รอยละ 99.40   

ของผูอยูในกําลังแรงงานท้ังหมด) ผูวางงาน จํานวน 4,252 คน (อัตราการวางงานรอยละ 0.60)  

การมีงานทํา  ในกลุมผูมีงานทําท้ังหมด จํานวน 702,200 คน เปนผูทํางานในภาคเกษตรรวม จํานวน 

45,269 คน (คิดเปนรอยละ 6.45 ของผูมีงานทําท้ังหมด) ในขณะท่ีนอกภาคเกษตรนั้นมีผูทํางานท้ังสิ้น จํานวน

656,931 คน (รอยละ 93.55 ของผูมีงานทําท้ังหมด) สาขานอกภาคเกษตรท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด ไดแก สาขา

การผลิต โดยมีผูทํางานรวมท้ังสิ้น จํานวน 423,882 คน (รอยละ 60.36 ของจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดรองลงมา

ไดแก สาขาขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนตฯ จํานวน 90,036 คน (รอยละ 12.82) 
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สาขาโรงแรมและภัตตาคาร จํานวน 38,802 คน (รอยละ 5.53) สาขาการขนสง สถานท่ีเก็บสินคา จํานวน 

25,931 คน (รอยละ 3.70) และสาขาการกอสราง จํานวน 15,487 คน (รอยละ 2.20) ตามลําดับ 

 เม่ือพิจารณากลุมผูมีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาท่ีจบในไตรมาส 3/2561 พบวา 
แรงงานสวนใหญมีการศึกษาในระดับจํานวนมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 141,984 คน (รอยละ 20.22 ของจํานวน
ผูมีงานทําท้ังหมด) รองลงมาไดแก แรงงานท่ีมีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 122,899 คน  (รอยละ 17.50) 
ระดับอุดมศึกษา จํานวน 105,909 คน (รอยละ 15.08) ระดับการศึกษาอ่ืนๆ จํานวน 99,345 คน (รอยละ 
14.15) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 95,793 คน (รอยละ 13.64) ตามลําดับ 

การวางงาน จังหวัดสมุทรสาครมีผูวางงานจํานวนท้ังสิ้น จํานวน 4,252 ราย คิดเปนอัตราการวางงาน
เทากับรอยละ 0.60 ของกําลังแรงงานท้ังหมด ท้ังนี้เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศแลว พบวาเพศ
ชายมีอัตราการวางงานมากกวาเพศหญิง 

แรงงานนอกระบบ ในป 2561 มีผูมีงานทําอยูซ่ึงเปนแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) ท้ังสิ้น 
จํานวน 153,894 คน ท้ังนี้แรงงานนอกระบบเหลานี้สวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตร โดยสาขาท่ีมีจํานวน
แรงงานนอกระบบสูงสุด ไดแก สาขาขายสง การขายปลีก จํานวน 44,641 คน (รอยละ 29.01 ของแรงงานนอก
ระบบท้ังหมด) 

 เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวา อาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางาน

อยูมากท่ีสุด ไดแก อาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด จํานวน 73,627 คน (รอยละ 47.85 

ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) 

การจัดหางานในจังหวัด 

ในไตรมาส 3 ป 2561 จังหวัดสมุทรสาครมีตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางาน

จังหวัดสมุทรสาคร จํานวน 774 อัตรา ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ จํานวน 1,094 คน 

ขณะท่ีผูไดรับการบรรจุงานในไตรมาสนี้ จํานวน 1,742 คน ตามลําดับ 

อาชีพท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุดไดแก อาชีพงานพ้ืนฐาน โดยมีตําแหนงงานวาง จํานวน 

297 อัตรา (รอยละ 34.79) และตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาท่ีตองการมากท่ีสุดคือระดับมัธยมศึกษา

จํานวน 309 อัตรา (รอยละ 40.12) รองลงมาไดแกปวช.-ปวส/อนุปริญญา จํานวน 268 อัตรา (รอยละ 34.80) 

ระดับปริญญาตรี จํานวน 110 อัตรา (รอยละ 14.28) และระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 83 อัตรา 

(รอยละ 10.77) ตามลําดับ  

การจัดหางานตางประเทศ 

 ในไตรมาส 3 ป  2561 มีแรงงานในจังหวัดสมุทรสาครท่ีแจงความประสงค ไปทํางาน 

ในตางประเทศ จํานวน 6 คน เปนชาย จํานวน 2 คน และหญิง จํานวน 4 คน แรงงานท่ีมาลงทะเบียน         

จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 2 คน และระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จํานวน 2 คน สวนการอนุญาต

ใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดสมุทรสาครในไตรมาส 3  ป 2561 พบวา มีจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

เม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภท Re-Entry คือกลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตอ

อายุสัญญา จํานวน 42 คน (รอยละ 84.00) รองลงมาเปนประเภทเดินทางดวยตนเอง จํานวน 4 คน           

(รอยละ 8.00) และประเภทนายจางพาไปทํางาน จํานวน 4 คน (รอยละ 8.00) ตามลําดับ 
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คนตางดาว 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2561 จังหวัดสมุทรสาครมีคนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ
ท้ังสิ้น จํานวน 276,335 คน ซ่ึงเม่ือจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของคนตางดาว พบวา  

กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายมาตรา 9 ประเภทพิสูจนสัญชาติ จํานวน 187,224 คน (รอย
ละ 69.22 ของคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายท้ังหมด) รองลงมา ไดแก มาตรา 9 ประเภทนําเขาตาม MOU 
จํานวน 79,699 คน (รอยละ 29.46) มาตรา 9 ประเภทท่ัวไป จํานวน 3,438 คน (รอยละ 1.27) และมาตรา 12 
ประเภทสงเสริมการลงทุน จํานวน 126 คน (รอยละ 0.05)สําหรับกลุมคนตางดาวประเภทชนกลุมนอยมี 
จํานวน 5,848 คน  

การพัฒนาฝมือแรงงาน 
 การฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 3 ป 2561 พบวา มีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือ

แรงงานท้ังสิ้น จํานวน 66 คน เม่ือพิจารณาตามกลุมอาชีพ พบวา กลุมชางกอสราง มีการฝกยกระดับฝมือแรงงาน
สูงสุด จํานวน 24 คน (รอยละ 36.36) รองลงมาคือ กลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 22 คน 
(รอยละ 33.33) และกลุมชางธุรกิจและบริการ จํานวน 20 คน (รอยละ 30.30) ตามลําดับ ท้ังนี้ผูผานการฝก
ยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสนี้ผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังหมด 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาส 3 ป 2561 พบวามีผูเขารับการทดสอบ

มาตรฐานฝมือแรงงานท้ังสิ้น จํานวน 24 คน เปนกลุมชางชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 24 คน 
ท้ังนี้มีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือในไตรมาสนี้ จํานวน 21 คน (รอยละ 87.50) 

การตรวจแรงงาน 

 การตรวจคุมครองแรงงาน  ในไตรมาส 3 ป 2561 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดสมุทรสาคร ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น จํานวน 141 แหง สําหรับไตรมาสนี้มีลูกจาง
ท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม จํานวน 10,504 คน ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปน 
สถานประกอบการท่ีมีลูกจาง 20-49 คน จํานวน 54 แหง (คิดเปนรอยละ 38.30) 

การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

ในไตรมาส 3 ป 2561 มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังสิ้น จํานวน 43 แหง 

ลูกจางท่ีผานการตรวจ จํานวน 12,361 คน ผลการตรวจพบวาปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 7 แหง และปฏิบัติ

ถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 36 แหง 

 

แรงงานสัมพันธ 

 ขอมูลองคการนายจาง ณ สิ้นไตรมาส 3 ป 2561 พบวา มีเพียงสมาคมนายจาง จํานวน 14 แหง 

สําหรับองคการลูกจาง มีเพียงสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 36 แหง  

สถานประกอบการและผูประกันตนในระบบประกันสังคม 

 ในไตรมาส 3 ป 2561 ขอมูล ณ เดือนกันยายน 2561 จังหวัดสมุทรสาครมีสถานประกอบการ
ท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคม จํานวน 10,699 แหง สําหรับผูประกันตน จํานวน 457,526 คน เม่ือพิจารณาจํานวน



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 3 ป 2561 
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สถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนสถานประกอบการมากท่ีสุด ไดแก 
การคา จํานวน 1,775 แหง (คิดเปนรอยละ 16.59 ของสถานประกอบการท้ังหมด) 

 การใชบริการประกันสังคม  

 จํานวนผูประกันตนของจังหวัดสมุทรสาครท่ีมาใชบริการกองทุนประกันสังคม มีท้ังสิ้น จํานวน 
159,933 คน  (หรือรอยละ 34.96 ของจํานวนผูประกันตนท้ังหมด) โดยประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตน
มาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 103,087 คน (รอยละ 64.46) ของผูใชบริการท้ังหมด 
รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย จํานวน 23,661 คน (รอยละ 14.79) กรณีชราภาพ จํานวน 15,313 คน (รอยละ 9.57) 
กรณีวางงาน จํานวน 11,675 คน (รอยละ 7.30) และกรณีคลอดบุตร จํานวน 4,344 คน (รอยละ 2.72) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน จะพบวามีการจายเงินท้ังสิ้น จํานวน 256.03 
ลานบาท โดยกรณีชราภาพ มีการจายเงินสูงสุดถึง จํานวน 77.73 ลานบาท คิดเปนรอยละ 30.36 ของเงินประโยชน
ทดแทนท่ีจาย รองลงมา ไดแก กรณีคลอดบุตร จํานวน 58.67 ลานบาท (รอยละ 22.91) กรณีสงเคราะหบุตร 
จํานวน 44.04 ลานบาท (รอยละ 17.20) กรณีวางงาน จํานวน 38.72 ลานบาท (รอยละ 15.12) และกรณีเจ็บปวย 
จํานวน 23.07 ลานบาท (รอยละ 9.01) สวนกรณีท่ีจายเงินประโยชนทดแทนนอยท่ีสุด คือ กรณีทุพพลภาพ จํานวน 
3.24 ลานบาท (รอยละ 1.26)   

การเลิกกิจการและเลิกจางงาน 
 ในไตรมาส 3 ป 2561 มีสถานประกอบการ จํานวน 218 แหง ท่ีเลิกกิจการ โดยเปนสถานประกอบการ

ท่ีมีการจางงาน 1-9 คน จํานวน 199 แหงท่ีเลิกกิจการ (คิดเปนรอยละ 91.28 ของสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ
ท้ังหมด) และสถานประกอบการท่ีมีการจางงาน 10 คนข้ึนไป จํานวน 19 แหง       ท่ีเลิกกิจการ (รอยละ 
8.71) ท้ังนี้ ลูกจางท่ีถูกเลิกจาง มีจํานวน 1,944 คน โดยเปนลูกจางในสถานประกอบการขนาด 1-9 คน จํานวน 
442 คน (คิดเปนรอยละ 22.74 ของลูกจางท่ีถูกเลิกจาง) และลูกจางในสถาน ประกอบการขนาด 10 คนข้ึนไป 
จํานวน 1,502 คน (รอยละ 77.26)  

ขอมูลคนพิการ 
  ในไตรมาส 3 ป 2561 จังหวัดสมุทรสาครมีจํานวนคนพิการท่ีข้ึนทะเบียนท้ังหมด จํานวน 692 คน 
จําแนกตามเพศ พบวา เพศชาย จํานวน 323 คน คิดเปนรอยละ 46.48 และเพศหญิง จํานวน 314 คน คิดเปน
รอยละ 45.37 ซ่ึงจะเห็นไดวาเพศชายมีจํานวนคนพิการท่ีข้ึนทะเบียนมากกวาเพศหญิง 

 ขอมูลผูสูงอายุ 
  ในไตรมาส 3 ป 2561 จังหวัดสมุทรสาครมีจํานวนผูสูงอายุท้ังสิ้น 64,882 คน เพศชาย 
จํานวน 26,943 คน คิดเปนรอยละ 41.53 เพศหญิง จํานวน 37,939 คน คิดเปนรอยละ 58.47 จําแนกตาม
พ้ืนท่ี (อําเภอ) พบวา อําเภอเมืองสมุทรสาครมีจํานวนผูสูงอายุท่ีสุด จํานวน 30,649 คน คิดเปนรอยละ 47.24 
รองลงมาอําเภอกระทุมแบน จํานวน 19,443 คน คิดเปนรอยละ 29.97 และอําเภอบานแพว จํานวน 14,790 คน 
(คิดเปนรอยละ 22.79) 
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