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(ตุลาคม – ธันวาคม 2553) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอความเคลื่อนไหวดานแรงงานของจังหวัด
สมุทรสาครในอดีต ปจจุบันและแนวโนมในอนาคต ผานทางขอมูล สถิติและการวิเคราะหสถานการณ
แรงงานของจังหวัดในแตละหวงเวลา เปนเสมือนระบบเตือนภัยดานแรงงานของจังหวัดสมุทรสาคร        
ใหทุกฝายที่เกี่ยวของมีการเตรียมความพรอมอยูตลอดเวลา  

ขอมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณฉบับน้ี เปนผลมาจากความรวมมือในการสนับสนุนขอมูล
ของหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดสมุทรสาคร และหนวยงานราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ              
จึงขอขอบคุณทุกหนวยงานมา ณ โอกาสนี้  

สํานักงานแรงงานจังหวัดสมทุรสาครหวังเปนอยางยิ่งวารายงานสถานการณแรงงานฉบับน้ี จะเปน
ประโยชนตอหนวยงานที่เกี่ยวของและผูที่สนใจทั่วไป  หากมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะประการใด         
ไดโปรดแจงใหสํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาครทราบดวย เพ่ือพิจารณาดําเนินการปรับปรุงตอไป  
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 

1.  ขอมูลทั่วไป 

1.1) ประชากรและการปกครอง 

 จังหวัดสมุทรสาคร ในป 2553 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม มีประชากรทั้งสิ้น 491,887 คน 
แบงเขตการปกครองออกเปน 3 อําเภอ 40 ตําบล 290 หมูบาน 62 ชุมชน ดานการปกครองสวนทองถิ่น 
ประกอบดวย 1 องคการบริหารสวนจังหวัด 11 เทศบาล 26 องคการบริหารสวนตําบล 

1.2) สภาพเศรษฐกิจ 

 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด จังหวัดสมุทรสาครมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 
(GPP) ป 2552 เทากับ 359,671 ลานบาท แยกเปนภาคการเกษตร 14,070 ลานบาท (รอยละ 3.9) และ
นอกภาคเกษตร 345,601 ลานบาท (รอยละ 96.1)  

 รายไดประชากร ในป 2552 ประชากรจังหวัดสมุทรสาครมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอป 
เทากับ 612,464 บาท เปนอันดับที่ 2 ของประเทศรองจากจังหวัดระยอง และหากเปรียบเทียบกับป 
2551 ที่มีรายไดเฉลี่ยคนละ 628,327 บาท/ป พบวามีอัตราลดลงรอยละ 2.5   

ดัชนีราคาผูบริโภค ณ เดือนธันวาคม 2553 เทากับ 116.4 การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคา
ผูบริโภคของจังหวัดสมุทรสาครเดือนธันวาคม 2553 เม่ือเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2553 ลดลงรอยละ 
0.3 และพิจารณาเทียบกับเดือนธันวาคม 2552 สูงขึ้นรอยละ 5.8  

 ภาวะการลงทุน ในไตรมาส 4 ป 2553 มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 195  แหง         
ทุนจดทะเบียน 312.50 ลานบาท โดยการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมในไตรมาสนี้ลดลงจากไตรมาส         
ที่แลว(ไตรมาส 3/2553 ที่มี 457 แหง) รอยละ 57.33 แตเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา 
(ไตรมาส 4/2552 ที่มี 121 แหง) รอยละ 61.16 สําหรับการจดทะเบียนตั้งโรงงานใหมในไตรมาส 4 ป 
2553 มีจํานวน 86 ราย เงินลงทุน 1,884.72 ลานบาท โดยการจดทะเบียนตั้งโรงงานใหมในไตรมาสนี้
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แลว(ไตรมาส 3/2553) จํานวน 14 โรง คิดเปนสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 19.44 และ
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา(ไตรมาส 4/2552) จํานวน 21 โรง คิดเปนสัดสวนเพ่ิมขึ้น 
รอยละ 32.31  
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2. กําลังแรงงานและการมีงานทํา 

2.1) กําลังแรงงาน   

 จังหวัดสมุทรสาครมีผูอยูในวัยทํางานหรืออายุ 15 ปขึ้นไปจํานวน 451,024 คน เปนผู
อยูในกําลังแรงงาน 355,626 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 355,478 คน (รอยละ 99.96 ของผูอยูในกําลัง
แรงงานทั้งหมด) ผูวางงาน 148 คน (อัตราการวางงานรอยละ 0.04)  

2.2) การมีงานทํา   

 ในกลุมผูมีงานทําทั้งหมด 355,478 คน เปนผูทํางานในภาคเกษตรรวม 28,742 คน  
(คิดเปนรอยละ 8.09 ของผูมีงานทําทั้งหมด) ในขณะที่นอกภาคเกษตรนั้นมีผูทํางานทั้งสิ้น 326,736 คน 
(รอยละ 91.91 ของผูมีงานทําทั้งหมด) สาขานอกภาคเกษตรที่มีผูทํางานมากที่สุด ไดแก สาขาการผลิต 
โดยมีผูทํางานรวมทั้งสิ้น 179,811 คน (รอยละ 50.58 ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแก
สาขาขายสง ขายปลีกฯ 62,952 คน (รอยละ 17.71) สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 23,802 (รอยละ 6.70) 
สาขาการกอสราง 17.378 (รอยละ 4.89) และสาขาการขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 
16,465 คน (รอยละ 4.63) ตามลําดับ 

 เม่ือพิจารณากลุมผูมีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาที่จบพบวา แรงงาน        
สวนใหญมีการศึกษาในระดับประถมศึกษา โดยมีแรงงานที่มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา 100,327 
คน (รอยละ 28.22 ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแกแรงงานที่มีการศึกษาระดับต่ํากวา
ประถมศึกษา 80,524 คน (รอยละ 22.65) ระดับมหาวิทยาลัย 62,608 คน (รอยละ 17.61) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน 55,896 คน (รอยละ 15.75) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 33,711 คน (รอยละ 
9.48) ตามลําดับ  

2.3) การวางงาน 

จังหวัดสมุทรสาครมีผูวางงานจํานวนทั้งสิ้น 148 ราย คิดเปนอัตราการวางงานเทากับ
รอยละ 0.04 ทั้งนี้เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศแลว พบวาเพศหญิงมีอัตราการวางงานสูง
กวาเพศชาย โดยเพศหญิงมีอัตราการวางงานรอยละ 0.06 ในขณะที่เพศชายมีอัตราการวางงานรอยละ 
0.03 
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2.4) แรงงานนอกระบบ 

 ในป 2552 มีผูมีงานทําอยูซ่ึงเปนแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) จํานวน
ทั้งสิ้น 114,617 คน ทั้งน้ีแรงงานนอกระบบเหลานี้สวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตร โดยสาขาที่มี
จํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก ฯ มีจํานวน 40,252 คน (รอยละ 
35.12 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด)  

 เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวา อาชีพที่มีแรงงานนอกระบบ
ทํางานอยูมากที่สุด ไดแกอาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด จํานวน 55,055 คน        
(รอยละ 48.03 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) 

 

3. การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 

3.1) การจัดหางานในจังหวัด 

 ในไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงาน         
จัดหางานจังหวัดจํานวนทั้งสิ้น 1,364 อัตรา ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงาน พบวา มีทั้งสิ้น 1,530 
คน ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจํานวนทั้งสิ้น 1,586 คน ทั้งนี้เม่ือเปรียบเทียบภาพรวม
ของการจัดหางานระหวางเพศชายและเพศหญิงในไตรมาสนี้แลวพบวา ตําแหนงงานวางสวนใหญจะเนน
รับเพศชายมากกวาเพศหญิง 

 เม่ือพิจารณาเปนรายอุตสาหกรรม พบวา ตําแหนงงานวางสวนใหญรอยละ 98.75 เปน
งานนอกภาคเกษตรกรรม โดยสาขาการผลิต เปนสาขาที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุด 1,181 อัตรา         
(รอยละ 86.58) การบรรจุงาน พบวา สาขาที่มีการบรรจุงานมากที่สุดไดแกสาขาการผลิต มีการบรรจุ
งานทั้งสิ้น 1,371 คน (รอยละ 86.44) สวนอาชีพที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุดไดแกอาชีพเสมียน 
เจาหนาที่ โดยมีตําแหนงงานวาง 264 อัตรา (รอยละ 19.35) และตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาที่
ตองการมากที่สุดคือ ระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา 479 อัตรา (รอยละ 35.12) รองลงมาไดแก ระดับ
มัธยมศึกษา 441 อัตรา (รอยละ 32.33)  และระดับปริญญาตรี 243 อัตรา (รอยละ 17.82)  

3.2) การจัดหางานตางประเทศ 

 ในไตรมาส 4 ป 2553 มีแรงงานในจังหวัดสมุทรสาครที่แจงความประสงคไปทํางาน
ตางประเทศจํานวน 17 คน เปนชาย 12 คน (รอยละ 70.59) และหญิง 5 คน (รอยละ 29.41) ซ่ึงแรงงาน
ที่มาลงทะเบียนสวนใหญจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
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 สวนการอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดสมุทรสาครในไตรมาส 4 ป 
2553 มีจํานวนทั้งสิ้น 62 คน เม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภท              
Re-Entry คือกลับไปทํางานอีกครั้งหน่ึงโดยการตออายุสัญญาจํานวน 47 คน (รอยละ 75.81) สําหรับ
ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปทํางานมากที่สุดคือภูมิภาคเอเชีย 50 คน (รอยละ 80.65) และภูมิภาค
อ่ืนๆ 12 คน (รอยละ 19.35)  

3.3) แรงงานตางดาว 

 ขอมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีคนตางดาวที่ไดรับอนุญาต
ทํางานคงเหลือทั้งสิ้นจํานวน 158,650 คน ซ่ึงเม่ือจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของคนตางดาว 
พบวา กลุมคนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายมีมากกวากลุมเขาเมืองถูกกฎหมาย โดยเปนคนตางดาวเขา
เมืองถูกกฎหมายจํานวน 32,697 คน (รอยละ 20.61) และคนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายจํานวน 
125,953 คน (รอยละ 79.39) 

 สําหรับแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายสัญชาติพมา ลาว และกัมพูชา ที่ไดรับ
อนุญาตใหทํางานไดชั่วคราวตามมติคณะรัฐมนตรีน้ัน มีจํานวน 124,454 คน จําแนกเปนสัญชาติพมา 
120,228 คน (รอยละ 96.60) สัญชาติลาว 3,340 คน (รอยละ 2.68) และสัญชาติกัมพูชา 886 คน      
(รอยละ 0.71)   

 

4. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

4.1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

 ในไตรมาส 4 ป 2553 มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานจํานวน 114 คน โดยกลุม
อาชีพที่มีการฝกเตรียมเขาทํางานสูงสุด คือ กลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 81 คน 
(รอยละ 71.05) และกลุมชางอุตสาหการ จํานวน 33 คน (รอยละ 28.95) สําหรับผลการฝกอาชีพพบวามี
ผูผานการฝกจํานวน 65 คน คิดเปน รอยละ 57.02 ของผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานทั้งหมด 
เน่ืองจากการฝกเตรียมเขาทํางานเปนการฝกหลักสูตรระยะยาว เวลาฝกตั้งแต 2-6 เดือน และมีการฝาก
ฝกในสถานประกอบการอีก 1-2 เดือน ซ่ึงผูเขารับการฝกไตรมาสนี้บางสวนจะผานการฝกในไตรมาส
ถัดไป 
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 สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2553 พบวา มีผูเขารับการฝก
ยกระดับฝมือแรงงานทั้งสิ้น 841 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุมอาชีพพบวา กลุมชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มีการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด 375 คน (รอยละ 44.59) รองลงมาคือ 
กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ  298 คน (รอยละ 35.43) กลุมชางกอสราง 83 คน (รอยละ 9.87) กลุมชาง
อุตสาหการ 72 คน (รอยละ 8.56) และกลุมชางอุตสาหกรรมศิลป 13 คน (รอยละ 1.55) ตามลําดับ ทั้งน้ี
ผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสนี้มีจํานวน 522 คน คิดเปนรอยละ 62.07 ของจํานวนผูเขา
รับการฝก 

4.2) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2553 พบวามีผูเขารับการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานจํานวนทั้งสิ้น 23 คน เม่ือพิจารณาตามกลุมสาขาอาชีพจะพบวากลุมอาชีพที่มีการ
ทดสอบมากที่สุด คือ กลุมธุรกิจและบริการ มีจํานวน 13 คน (รอยละ 56.52) รองลงมาคือกลุมชาง
กอสราง จํานวน 10 คน (รอยละ 43.48) ทั้งน้ีไมมีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือในไตรมาสนี้ 

 

5. การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

5.1) การตรวจแรงงาน 

 การตรวจคุมครองแรงงาน  ในไตรมาส 4 ป 2553 สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 146 แหง มีลูกจางที่ผานการ
ตรวจหรือได รับการคุมครองรวม 7,326 คน ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถาน
ประกอบการที่มีลูกจาง 20-49 คน จํานวน 48 แหง (คิดเปนรอยละ 32.88) ทั้งน้ีจากผลการตรวจพบวา
สถานประกอบการทั้ง 148 แหง ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 

5.2) แรงงานสัมพันธ 

 ขอมูลองคการนายจาง ณ สิ้นไตรมาส 4 ป 2553 พบวา มีเพียงสมาคมนายจางจํานวน 
11 แหง สําหรับองคการลูกจาง มีเพียงสหภาพแรงงานในกิจการเอกชนจํานวน 31 แหง  

5.3) การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงาน  

ในชวงไตรมาสที่ 4 ป 2553 มีการแจงขอเรียกรอง 3 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ  1,291  คน  ซ่ึง
การแจงขอเรียกรองดังกลาวสามารถยุติไดโดยระบบทวิภาคีไมเกิดขอพิพาทแรงงาน 2  แหง ลูกจาง
เกี่ยวของ 1,261 คน โดยสามารถตกลงกันเอง สวนขอเรียกรองที่ยังไมยุติมีจํานวน 1 แหง ลูกจาง
เกี่ยวของ 30 คน 
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สําหรับขอพิพาทแรงงานที่เกิดขึ้นมีจํานวน 2 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ 1,160 คน โดย
การเกิดขอพิพาทแรงงานสามารถยุติไดภายใน 5 วัน สวนการเกิดขอขัดแยงในการจางงานระหวาง
นายจางและลูกจางมีจํานวน 4 แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ 1,027 คน ซ่ึงการเกิดขอขัดแยงสามารถยุติโดย
ตกลงกันได 
 

6. การประกันสังคม 

6.1) สถานประกอบการและผูประกันตนในระบบประกันสังคม 

 ในไตรมาสที่ 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จํานวน 7,654 แหง และมีผูประกันตนรวมทั้งสิ้น 315,014 คน เม่ือพิจารณาจํานวน    
สถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมการคา มีจํานวนสถานประกอบการมาก
ที่สุด 1,816 แหง (คิดเปนรอยละ 23.73 ของสถานประกอบการทั้งหมด) สําหรับประเภทอุตสาหกรรมที่มี
ผูประกันตนมากที่สุด ไดแก อุตสาหกรรมการผลิตอาหารเครื่องด่ืม มีจํานวน 73,600 คน (คิดเปน      
รอยละ 23.36 ของจํานวนผูประกันตนทั้งหมด) 

6.2) การใชบริการประกันสังคม 

  จํานวนผูประกันตนของจังหวัดสมุทรสาครที่มาใชบริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 
152,572 คน  โดยประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร 
จํานวน 124,517 คน (รอยละ 81.61 ของผูใชบริการทั้งหมด) รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย 17,676 คน 
(รอยละ 11.59) และกรณีวางงาน 4,752 คน (รอยละ 3.11)  ทั้งนี้ปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน 
ในไตรมาสนี้มีจํานวนทั้งสิ้น 135.24 ลานบาท มีการจายเงินกรณีสงเคราะหบุตรสูงสุดถึง 47.05         
ลานบาท (คิดเปนรอยละ 34.79 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย) รองลงมาไดแก กรณีคลอดบุตร 38.38 
ลานบาท (รอยละ 28.38) และกรณีเจ็บปวย 16.03 ลานบาท (รอยละ 11.85)       

6.3) การเลิกกิจการและเลิกจางงาน 

 ในไตรมาส 4 ป 2553 มีสถานประกอบการจํานวน 130 แหงที่เลิกกิจการ และลูกจางที่
ถูกเลิกจางมีจํานวน 1,557 คน สวนผูประกันตนที่ถูกเลิกจางมาขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนโดย
มาขึ้นทะเบียนผูวางงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครในชวงไตรมาส 4 ป 2553 มีจํานวน  
159 คน คิดเปนรอยละ 10.21 ของจํานวนลูกจางที่ถูกเลิกจาง 
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บทที่ 1 ภาวะเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดสมุทรสาคร 

 

1.1  บทนํา 

1) แนะนําจังหวัดสมุทรสาคร 

  “เมืองประมง ดงโรงงาน ลานเกษตร เขตประวัติศาสตร” จังหวัดสมุทรสาครตั้งอยู
ภาคกลางของประเทศในเขตปริมณฑล อยูหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 30 กิโลเมตร เปนจังหวัด
ชายฝงทะเลอาวไทยมีพ้ืนที่ 872.374 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 545,216 ไร                

ดานภูมิประเทศ จังหวัดสมุทรสาคร มีลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบลุมชายฝงทะเล    
สูงจากระดับนํ้าทะเลประมาณ 1.00 - 2.00 เมตร มีแมนํ้าทาจีนไหลผานตอนกลางจังหวัด ไหลคดเคี้ยว
ตามแนวเหนือใตลงสูอาวไทยที่อําเภอเมืองสมุทรสาคร ระยะทางยาวประมาณ 70 กิโลเมตร พ้ืนที่
ตอนบนในเขตอําเภอบานแพวและอําเภอกระทุมแบนมีความอุดมสมบูรณของดินและมีโครงขายแมนํ้า 
ลําคลองเชื่อมโยงถึงกันกระจายอยูทั่วพ้ืนที่กวา 170 สาย จึงเหมาะที่จะทําการเพาะปลูกพืชนานาชนิด 
และบางสวนเปนยานธุรกิจ อุตสาหกรรมและที่อยูอาศัย พ้ืนที่ตอนลางของจังหวัดในเขตอําเภอเมือง
สมุทรสาครอยูติดชายฝงทะเลยาว 41.8 กิโลเมตร จึงเหมาะที่จะประกอบอาชีพประมงทะเล เพาะเลี้ยง
สัตวนํ้าชายฝงและทํานาเกลือ  

ดานภูมิอากาศ มีลักษณะภูมิอากาศเปนแบบฝนเมืองรอน เน่ืองจากไดรับอิทธิพลจาก 
ลมบก ลมทะเล และมีลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดผาน ในชวงฤดูรอน จึงทําใหมีความชื้นในอากาศสูง     
มีฝนตกปานกลาง ปริมาณเฉลี่ย 1,120 มิลลิเมตรตอป อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ 27-28 องศาเซลเซียส    
มีความชื้นสัมพัทธต่ําสุด 68 สูงสุด 75 (ที่มา: http://www.samutsakhon.go.th) 

วิสัยทัศนจังหวัดสมุทรสาคร  
“เปนศูนยกลางการผลิตอาหารทะเล        
เพ่ือความเปนหน่ึงในฐานะครัวของโลก 
เ ป น แหล ง ท อ ง เ ที่ ย ว ท า ง เ ลื อ ก ใ หม 
ทามกลางสภาพแวดลอมที่นาอยูอาศัย” 

รูปที่ 1-1 ลักษณะภูมิประเทศ 
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2) ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต 

จังหวัดสมุทรสาครเปนจังหวัดชายทะเล ตั้งอยูริมฝงแมนํ้าทาจีนในเขตพื้นที่ภาคกลาง
ตอนลางของประเทศไทย ประมาณเสนรุงที่ 130 องศาเหนือ และเสนแวงที่ 100 องศาตะวันออก      
เปนจังหวัดปริมณฑล หางจากกรุงเทพมหานครประมาณ 30 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ 872.347 ตารางกิโลเมตร 
หรือประมาณ 545,216 ไร มีอาณาเขตติดตอ ดังน้ี 

ทิศเหนือ      ติดตอกับจังหวัดนครปฐม  

ทิศใต       ติดทะเลอาวไทย  

ทิศตะวันออก      ติดตอกับกรุงเทพมหานคร  

ทิศตะวันตก      ติดตอกับจังหวัดสมุทรสงครามและราชบุรี  

 

รูปที่ 1-2 แผนที่จังหวัดสมุทรสาคร 
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3) การปกครอง 

การปกครอง ประกอบดวย ราชการสวนกลางที่มีสํานักงานตั้งอยูในพื้นที่จังหวัด 37 
หนวยงาน สวนราชการสวนภูมิภาค 32 หนวยงาน หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 13 หนวยงาน แบงเขตการ
ปกครองออกเปน 3 อําเภอ ไดแก อําเภอเมืองสมุทรสาคร อําเภอกระทุมแบน และอําเภอบานแพว      
มี 40 ตําบล 290 หมูบาน 62 ชุมชน ดานการปกครองสวนทองถิ่น ประกอบดวย 1 องคการบริหารสวน
จังหวัด 11 เทศบาล 26 องคการบริหารสวนตําบล (ตารางที่ 1-1) 

ตารางที่ 1-1  แสดงจํานวน อําเภอ ตําบล หมูบาน เทศบาล และ อบต. ในจังหวัดสมุทรสาคร  

อําเภอ 
พื้นท่ี 

(ตร.กม.) 
ตําบล หมูบาน เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล 

เมืองสมุทรสาคร 
กระทุมแบน 
บานแพว 

492.040 
135.276 
245.031 

18 
10 
12 

116 
76 
98 

5 
3 
3 

12 
7 
7 

รวม 872.347 40 290 11 26 
ท่ีมา : ท่ีทําการปกครองจังหวัดสมุทรสาคร 

4) จํานวนประชากร 

 จากขอมูลของศูนยบริหารการทะเบียนภาค 7 สาขาจังหวัดสมุทรสาคร พบวา ในป 
2553 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม จังหวัดสมุทรสาครมีประชากรรวมทั้งสิ้น 491,887 คน เปนชาย 237,906 
คน (รอยละ 48.37) หญิง 253,981 คน (รอยละ 51.63) พ้ืนที่ที่มีประชากรมากที่สุดไดแกอําเภอเมือง
สมุทรสาคร มีประชากรทั้งสิ้น 243,866 คน รองลงมาไดแกอําเภอกระทุมแบน 154,985 คน และ           
อําเภอบานแพว 93,036 คน (ตารางที่ 1-2) 

ตารางที่ 1-2 จํานวนประชากรจังหวัดสมุทรสาครจําแนกตามเขตพื้นที่ ณ เดือนธันวาคม 2553  

สําดับ
ท่ี 

เขตพื้นท่ี 
จํานวนประชากร (คน) รอยละ (%) 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 อ.เมืองสมุทรสาคร 117,598 126,268 243,866 48.22 51.78 100.00 
2 อ.กระทุมแบน 75,167 79,818 154,985 48.50 51.50 100.00 
3 อ.บานแพว 45,141 47,895 93,036 48.52 51.48 100.00 

รวม 237,906 253,981 491,887 48.37 51.63 100.00 
ท่ีมา: ศูนยบริหารการทะเบียนภาค 7 สาขาจังหวัดสมุทรสาคร 
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1.2  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 

จากขอมูลการรายงานผลิตภัณฑมวลรวมภาคและจังหวัด โดยสํานักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) พบวา สภาพเศรษฐกิจของจังหวัดสมุทรสาครขยายตัวอยาง
ตอเน่ือง โดยในป 2552p จังหวัดสมุทรสาครมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) เทากับ 
359,671 ลานบาท และประชากรมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอป (GPP Per Capita) เทากับ 612,464 
บาท เปนอันดับที่ 2 ของประเทศ รองจากจังหวัดระยอง   

สําหรับผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) ตามราคาประจําปมีมูลคาเทากับ 359,671 ลานบาท 
แยกเปนภาคการเกษตร 14,070 ลานบาท (รอยละ 3.91) และนอกภาคเกษตร 345,601 ลานบาท         
(รอยละ 96.09) โดยมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยระหวางป 2549 ถึง 2552 เฉลี่ยรอยละ 8.7 ตอป (ตารางที่ 
1-3) 

สาขาหลักที่มีมูลคาสูงที่สุด ไดแกสาขาการผลิตอุตสาหกรรม 302,638 ลานบาท รองลงมาไดแก 
สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต ฯ 12,488 ลานบาท และการประมง 12,643            
ลานบาท ตามลําดับ สวนสาขาการผลิตที่มีอัตราการขยายตัวอยางตอเน่ืองของจังหวัด ในชวงป 2549-
2552 ไดแกสาขาการทําเหมืองแรและเหมืองหิน มีการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 90.5 ตอป  

ตารางที่ 1-3 มูลคาผลิตภัณฑจงัหวัดสมุทรสาคร ณ ราคาประจําป จําแนกตามสาขาการผลิต 
พ.ศ. 2549r – 2552p 

              (หนวย: ลานบาท) 

สาขาการผลิต 2549r 2550r 2551p 2552p1 สัดสวน อัตราการ
ขยายตัว 

ภาคเกษตร 11,131 11,417 12,818 14,070 3.9 8.1 
เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1,232 1,266 1,425 1,427 0.4 5.0 
การประมง 9,898 10,151 11,393 12,643 3.5 8.5 

ภาคนอกเกษตร 268,733 306,360 342,682 345,601 96.1 8.7 
การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 101 183 471 698 0.2 90.5 
การผลิตอุตสาหกรรม 232,352 267,132 299,894 302,638 84.1 9.2 
การไฟฟา กาซ และการประปา 7,466 7,392 6,945 8,077 2.2 2.7 
การกอสราง 4,139 4,385 4,401 2,985 0.8 -10.3 
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต 
ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 

8,861 10,507 12,618 12,488 3.5 12.1 

โรงแรมและภัตตาคาร 987 1,065 1,150 1,165 0.3 5.7 
การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 5,299 5,518 5,855 5,527 1.5 1.4 
ตัวกลางทางการเงนิ 2,211 2,384 2,725 2,818 0.8 8.4 
บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และบริการทางธุรกิจ 2,027 2,081 2,060 2,168 0.6 2.3 
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สาขาการผลิต 2549r 2550r 2551p 2552p1 สัดสวน 
อัตราการ
ขยายตัว 

การบริหารราชการแผนดินและการปองกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

1,351 1,456 2,186 2,352 
0.7 20.3 

การศึกษา 1,519 1,738 1,789 1,847 0.5 6.7 
การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 1,582 1,678 1,749 2,045 0.6 8.9 
การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคลอื่น ๆ 815 815 810 764 0.2 -2.1 
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 25 27 28 29 0.0 5.1 
ผลิตภัณฑจังหวัด (Gross Provincial Product) 279,864 317,777 355,500 359,671 100.0 8.7 
ผลิตภัณฑจังหวัดเฉลี่ยตอคน (Per Capita GPP Baht) 508,101 568,610 628,327 612,464 - - 
ประชากร (1,000 คน) 551 559 566 587 - - 

ท่ีมา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

 

1.3 ดัชนีราคาผูบริโภค 

 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสมุทรสาครเดือนธันวาคม 2553 เทากับ 116.4 สําหรับเดือน
พฤศจิกายน 2553 เทากับ 116.7 
 การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดสมุทรสาครเดือนธันวาคม 2553 เม่ือเทียบกับ 
เดือนพฤศจิกายน 2553 ลดลงรอยละ 0.3 สาเหตุที่สําคัญจากดัชนีหมวดอาหาร และเครื่องด่ืมลดลง         
รอยละ 0.7 และดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 0.2 
 ถาพิจารณาเทียบเดือนธันวาคม 2553 กับเดือนธันวาคม 2552 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 5.8 สาเหตุ
จากการสูงขึ้นของดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 10.6 สําหรับดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไมใช
อาหารและเครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 1.6  
 ถาพิจารณาเฉลี่ยป 2553 เม่ือเทียบกับป 2552 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 5.6 จากการสูงขึ้นของดัชนี
หมวดอาหารและเครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 8.8 หมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 2.9  

ตาราง 1-4 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสมุทรสาคร เดือนธันวาคม ป 2553 (2550=100) 

หมวด 
สัดสวน
น้ําหนัก 
ปฐาน 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 ธ.ค.53 พ.ย.53 ธ.ค.52 
ม.ค.-
ธ.ค.53 

ธ.ค.53/
พ.ย.53 

ธ.ค.53/
ธ.ค.52 

ม.ค.53-ธ.ค.53/ 
ม.ค.52-ธ.ค.52 

 รวมทุกรายการ  100.00 116.4 116.7 110.0 114.2 -0.3 5.8 5.6 
   หมวดอาหารและเครื่องด่ืม  39.59 134.1 135.0 121.3 129.8 -0.7 10.6 8.8 
   หมวดอื่น ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องด่ืม  60.41 103.3 103.1 101.7 102.8 0.2 1.6 2.9 
   ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน  77.35 107.9 107.9 106.7 107.5 0.0 1.1 1.3 
ที่มา : สํานักงานดัชนีเศรษฐกิจการคา  
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1.4. ภาวะการลงทุน 

 1.4.1) การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 

 ขอมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีการจดทะเบียนของนิติบุคคลรวม
จํานวนทั้งสิ้น 8,376 แหง เงินทุน 115,190.04 ลานบาท สําหรับในไตรมาส 4 ป 2553 มีการจดทะเบียนนิติ
บุคคลตั้งใหมทั้งสิ้น 195  แหง ทุนจดทะเบียน 312.50 ลานบาท จําแนกเปนบริษัทจํากัดจํานวน 123 แหง 
ทุนจดทะเบียน 269.10 ลานบาท และหางหุนสวนจํากัด 72 แหง ทุนจดทะเบียน 43.40 ลานบาท โดย
การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมในไตรมาสนี้ลดลงจากไตรมาสที่แลว(ไตรมาส 3/2553 ที่มี 457 แหง) 
รอยละ 57.33 แตเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส 4/2552 ที่มี 121 แหง) รอยละ 
61.16 รายละเอียดตามตาราง 1-5 

ตาราง 1-5  การจดทะเบียนของนิติบุคคลจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2553 

จดทะเบียน 
ไตรมาส 4/2552 ไตรมาส 3/2553 ไตรมาส 4/2553 ท้ังหมดถึง 30 ธ.ค. 53 

จํานวน
(แหง) 

เงินทุน
(ลานบาท) 

จํานวน
(แหง) 

เงินทุน
(ลานบาท) 

จํานวน
(แหง) 

เงินทุน
(ลานบาท) 

จํานวน
(แหง) 

เงินทุน(ลาน
บาท) 

บริษัทจํากัด 93 270.80 312 842.40 123 269.10 6,080 103,441.73 

หางหุนสวนจํากัด 28 39.70 145 135.20 72 43.40 2,262 3,901.67 

หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล - - - - - - 16 11.59 

บริษัทมหาชนจํากัด - - - - - - 18 7,835.05 

รวม 121 310.50 457 977.60 195 312.50 8,376 115,190.04 

ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสมุทรสาคร 

สําหรับประเภทอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมมากที่สุดในไตรมาส 4 ป 2553 
คือ การขายสง การขายปลีกฯ  64 แหง (รอยละ 32.82) รองลงมาไดแก การทําเหมืองแรและ
เหมืองหิน 52 แหง (รอยละ 26.67) และการใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคล
อื่นๆ 29 แหง (รอยละ 14.87) ตามลําดับ เมื่อพิจารณาประเภทอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมาก
ที่สุด ไดแก การผลิต มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 99.15 ลานบาท โดยแบงเปนทุนจดทะเบียนของบริษัท
จํากัดจํานวน 93.8 ลานบาท และทุนจดทะเบียนของหางหุนสวนจํากัดจํานวน 5.35 ลานบาท 
รายละเอียดตามตาราง 1-6 
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ตาราง 1-6 ตารางการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2553 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจํากัด หางหุนสวน

จํากัด 
บริษัทมหาชน

จํากัด รวม 

แหง ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท แหง ลานบาท 
เกษตรกรรม  การลาสัตว  และการปาไม 

        
การประมง 1 1.0 

    
1 1.0 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 
        

การผลิต 40 93.8 12 5.35 
  

52 99.15 
การไฟฟา  แกสและการประปา 

        
การกอสราง 11 14.0 2 1.1 

  
13 15.1 

การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต  
จักรยานยนต  ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน 

44 84.0 20 12.15 
  

64 96.15 

โรงแรมและภัตตาคาร 2 9.5 
    

2 9.5 
การขนสง  สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม 6 14.0 2 1.2 

  
8 15.2 

ตัวกลางทางการเงนิ 
        

บริการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชาและบริการ
ทางธุรกิจ 

14 16.7 11 8.2 
  

25 24.9 

การบริหารราชการและการปองกันประเทศ  รวมทั้ง
การประกันสังคมภาคบังคับ         
การศึกษา 1 0.1 

    
1 0.1 

การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 
        

การใหบริการชุมชน  สังคม  และบริการสวนบุคคล
อื่น ๆ 

4 36 25 15.4 
  

29 51.4 

ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 
        

องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศ       
อื่น ๆ  และสมาชิก         
ไมทราบ 

        
รวม 123 269.1 72 43.4 

  
195 312.5 

ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสมุทรสาคร 

 
1.4.2) การจดทะเบียนตั้งโรงงานใหม 

ขอมูล ณ 30 ธันวาคม 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีการจดทะเบียนโรงงานรวมจํานวน
ทั้งสิ้น 4,965 ราย เงินลงทุน 446,870 ลานบาท สําหรับในไตรมาส 4 ป 2553 มีการจดทะเบียนตั้งโรงงาน
ใหมจํานวน 86 ราย เงินลงทุน 1,884.72 ลานบาท โดยการจดทะเบียนตั้งโรงงานใหมในไตรมาสนี้เพ่ิมขึ้น
จากไตรมาสที่แลว(ไตรมาส 3/2553) จํานวน 14 โรง คิดเปนสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 19.44 และเพิ่มขึ้น
จากไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา(ไตรมาส 4/2552) จํานวน 21 โรง คิดเปนสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 
32.31 ในสวนโรงงานที่เลิกกิจการไตรมาสนี้มีจํานวน 1 ราย เงินทุน 2.50 ลานบาท รายละเอียดตาม
ตาราง 1-7 
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ตาราง 1-7  การจดทะเบยีนตั้งโรงงานและเลิกกิจการของจังหวัดสมุทรสาคร 
ไตรมาส  4 ป 2553 

ไตรมาส 
จดทะเบียน เลิกกิจการ 

จํานวน (โรง) 
เงินทุน 

(ลานบาท) 
จํานวน (โรง) 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

ไตรมาส 4/2552 (ต.ค.-ธ.ค. 52) 65 1,155.00 1 208 
ไตรมาส 3/2553 (ก.ค.-ก.ย. 53) 72 1,707.00 1 10.00 
ไตรมาส 4/2553 (ต.ค.-ธ.ค. 53) 86 1,884.72 1 2.50 
จํานวนสะสมทั้งส้ิน ณ 30 ธ.ค. 53 4,965 446,870.00 - - 
ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสาคร 
 

หากพิจารณาประเภทอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนโรงงานมากที่สุดในไตรมาสนี้ คือ 
อุตสาหกรรมพลาสติก 17  ราย เงินลงทุน 268.80 ลานบาท รองลงมาไดแก อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 
14 ราย เงินลงทุน 144.99 ลานบาท และอุตสาหกรรมสิ่งทอ 9 ราย เงินลงทุน 121.26 ลานบาท 
ตามลําดับ การจดทะเบียนโรงงานดังกลาวทําใหเกิดการจางงานเพิ่มขึ้น 2,398 คน รายละเอียดตาม
ตาราง 1-8 

 
ตาราง 1-8  การจดทะเบยีนโรงงานอตุสาหกรรมที่ประกอบกจิการใหมของจังหวดัสมทุรสาคร 

จําแนกตามหมวดอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ป 2553 

ท่ี รายการ 
ไตรมาส 4 ป 2553 (ต.ค.-ธ.ค. 53) จํานวนสะสมทั้งส้ิน ณ 30 ธ.ค. 53 

จํานวน เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
(คน) จํานวน เงินทุน 

(ลานบาท) 
คนงาน 

(คน) 
1 อุตสาหกรรมการเกษตร -  -  - 20   561.75  769  
2 อุตสาหกรรมอาหาร 5 105.40  109 501  50,455.85  109,287  
3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม - - - 10  3,215.52  815  
4 อุตสาหกรรมสิ่งทอ 9   121.26  293 474 41,722.57  54,098  
5 อุตสาหกรรมเครื่องแตงกาย 2        92.50  365 78 4,779.29  19,975  
6 อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 1      3.50  15 46    614.22     3,241  
7 อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม 1   10.00  24 124    1,947.40     4,525  
8 อุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรและเคร่ืองเรือน 3     20.00  42 94 6,773.82  7,425  

9 
อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑจาก
กระดาษ 

3   144.00  98 105 10,979.71  7,543  

10 อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ 1    23.00  47 102 2,841.94  2,856  
11 อุตสาหกรรมเคมี 4 268.08  94 202    9,400.90  6,545  
12 อุตสาหกรรมปโตรเคมีและผลิตภัณฑ -  -  - 22   2,019.22     896  
13 อุตสาหกรรมยาง 5    125.57  260 148 13,044.55  18,823  
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ท่ี รายการ 
ไตรมาส 4 ป 2553 (ต.ค.-ธ.ค. 53) จํานวนสะสมทั้งส้ิน ณ 30 ธ.ค. 53 

จํานวน เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
(คน) 

จํานวน เงินทุน 
(ลานบาท) 

คนงาน 
(คน) 

14 อุตสาหกรรมพลาสติก 17   268.80  380 721 40,401.22  34,120  
15 อุตสาหกรรมอโลหะ -  -  - 117 3,167.29  7,129  
16 อุตสาหกรรมโลหะ 5    68.52  53 331 9,268.78  10,960  
17 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 14 144.99  194 910 179,677.10  33,881  
18 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 1 10.00  17 132 4,602.60  6,521  
19 อุตสาหกรรมไฟฟา 3   41.80  85 185 8,381.80  8,569  
20 อุตสาหกรรมขนสง 2    24.30  35 215 5,535.66  8,176  
21 อุตสาหกรรมอื่นๆ 10 413.00  287 428 47,479.16  35,322  

  รวม 86 1,884.72        2,398  4,965  446,870.35  381,476  
ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสาคร 
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บทที่ 2 สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
 

2.1  กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 
1) กําลังแรงงาน 

ขอมูลกําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน เปนขอมูลการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากรโดยสํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร สําหรับในไตรมาส 4 ป 2553 (ตุลาคม – ธันวาคม 
2553) สํานักงานสถิติแหงชาติอยูระหวางประมวลผลขอมูลและยังไมเสร็จสิ้น จึงใชขอมูลการ
สํารวจภาวะการทํางานของประชากรในไตรมาส 3 ป 2553 (กรกฎาคม-กันยายน 2553) ในการ
นําเสนอขอมูลไตรมาสนี้แทน จากผลการสํารวจ ณ เดือนกันยายน 2553 มีผูอยูในวัยทํางานหรืออายุ 15 
ปขึ้นไปจํานวน 451,024 คน เปนเพศชาย 215,553 คน (รอยละ 47.79) และเพศหญิง 235,471 คน 
(รอยละ 52.21) ในจํานวนนี้เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 355,626 คน และผูไมอยูในกําลังแรงงาน 95,398 
คน (ตารางที่ 2-1) 

ในกลุมผูที่อยูในกําลังแรงงานนั้น จําแนกเปนผูมีงานทํา 355,478 คน (รอยละ 99.96 ของผูอยู
ในกําลังแรงงานทั้งหมด) ขณะที่ผูวางงานมี 148 คน (อัตราการวางงานรอยละ 0.04)  

เม่ือเปรียบเทียบอัตราการมีงานทําระหวางเพศจะพบวา เพศชายมีสัดสวนของการมีงานทําหรือ
อัตราการจางงานสูงกวาเพศหญิง (คํานวณจากผูมีงานทําจําแนกเพศตอผูอยูในกําลังแรงงานจําแนก
เพศ)  โดยเพศชายมีอัตราการมีงานทํารอยละ 99.97 ในขณะที่เพศหญิงมีอัตราการมีงานทํารอยละ 
99.94  

 
ตารางที่ 2-1 ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน  

ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
หนวย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
กันยายน  2553 

ชาย หญิง รวม 
ผูมีอายุ  15  ปขึ้นไป 215,553 235,471 451,024 
1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 178,395 177,231    355,626  
    1.1  ผูมีงานทํา 178,346 177,132        355,478  
    1.2  ผูวางงาน 49 99            148  
    1.3  ผูที่รอฤดูกาล 0 0 0 
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ตารางที่ 2-1 (ตอ) 

สถานภาพแรงงาน 
 กันยายน 2553  

ชาย หญิง รวม 
2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 37,158 58,240         95,398  
    2.1  ทํางานบาน 7,426 25,929         33,355  
    2.2  เรียนหนังสือ 11,947 11,924         23,871  
    2.3  อ่ืนๆ 17,785 20,387         38,172  
อัตราการมีงานทํา 99.97 99.94 99.96 
อัตราการวางงาน 0.03 0.06 0.04 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-1 เปรียบเทยีบจํานวนผูอยูในกําลังแรงงาน 

ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

2) การมีงานทํา 

2.1) ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

สําหรับกลุมผูมีงานทําในเดือนกันยายน 2553 มีจํานวนทั้งสิ้น 355,478 คน แบงออกเปน
กลุมตางๆ ตามสถานภาพการทํางานแลว พบวา ผูมีงานทําสวนใหญเปนกลุมลูกจางเอกชนมากที่สุด 
จํานวนรวมทั้งสิ้น 235,905 คน (รอยละ 66.36) รองลงมาไดแกกลุมผูทํางานสวนตัว 64,950 คน (รอยละ 
18.27) กลุมผูชวยธุรกิจครอบครัว 39,023 คน (รอยละ 10.98) และกลุมลูกจางรัฐบาล 11,143 (รอยละ 
3.13) สวนผูมีงานทําที่มีสถานภาพเปนนายจางมีจํานวน 4,449 คน (รอยละ 1.25) (ตารางที่ 2-2) 
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ตารางที่ 2-2  ผูมีงานทําจําแนกตามเพศและสถานภาพการทํางาน 
ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

สถานภาพการทํางาน 
กันยายน 2553 

ชาย หญิง รวม 
นายจาง 4,049 400 4,449 
ลูกจางรัฐบาล 1,639 9,504 11,143 
ลูกจางเอกชน 123,279 112,626 235,905 
ทํางานสวนตัว 38,030 26,920 64,950 
ชวยธุรกิจครอบครัว 11,341 27,682 39,023 
การรวมกลุม 8 - 8 

รวม 178,346 177,132 355,478 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภาพที่ 2-2 จํานวนผูทํางานจําแนกตามสถานภาพการทํางาน  

ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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2.2) ผูมีงานทําจําแนกรายอุตสาหกรรม 

จากขอมูลจํานวนผูมีงานทําจําแนกเปนรายอุตสาหกรรม พบวา ณ เดือนกันยายน 2553          
มีผูทํางานในภาคเกษตรรวม 28,742 คน (คิดเปนรอยละ 8.09 ของผูมีงานทําทั้งหมด) ในขณะที่นอก
ภาคเกษตรนั้น มีผูทํางานทั้งสิ้น 326,736 คน (รอยละ 91.91 ของผูมีงานทําทั้งหมด)  

เม่ือพิจารณาจําแนกเปนรายสาขายอย พบวาสาขานอกภาคเกษตรที่มีผูทํางานมากที่สุดใน
เดือนกันยายน 2553 ไดแก สาขาการผลิต โดยมีผูทํางานรวมทั้งสิ้น 179,811 คน (รอยละ 50.58 ของ
จํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแกสาขาขายสง ขายปลีกฯ 62,952 คน (รอยละ 17.71) สาขา
โรงแรมและภัตตาคาร 23,802 (รอยละ 6.70) สาขาการกอสราง 17.378 (รอยละ 4.89) และสาขาการ
ขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 16,465 คน (รอยละ 4.63) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-3) 

ตารางที่ 2-3  ผูมีงานทําจําแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม  
ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

อุตสาหกรรม 
กันยายน 2553 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 14,505 14,237 28,742 
1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 10,279 12,905 23,184 
2.  การประมง 4,226 1,332 5,558 

นอกภาคเกษตรกรรม 163,841 162,895 326,736 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 79 11 90 
4.  การผลิต 92,374 87,437 179,811 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 22 346 368 
6.  การกอสราง 15,993 1,385 17,378 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนตของใชสวนบุคคล และ
ของใชในครัวเรือน 

28,584 34,368 62,952 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร 7,813 15,989 23,802 
9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 10,362 6,103 16,465 
10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 30 561 591 
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ 4,755 1,169 5,924 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 861 355 1,216 
13.  การศึกษา 560 269 829 
14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 741 8,740 9,481 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 1,667 5,352 7,019 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 810 810 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอืน่ๆ และสมาชิก 0 0 0 
18.  ไมทราบ 0 0 0 

รวม 178,346 177,132 355,478 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร  
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แผนภาพที่ 2-3 จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร 
ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
2.3) ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ 

ในเดือนกันยายน 2553 พบวา อาชีพที่มีผูทํางานมากที่สุด ไดแก อาชีพพนักงานบริการและ
พนักงานในรานคา และตลาด 77,204 คน (รอยละ 21.72) รองลงมาไดแก อาชีพผูปฏิบัติการโรงงานและ
เครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบจํานวน 76,257 คน (รอยละ 21.45) อาชีพผูปฏิบัติงานดาน
ความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวของ จํานวน 71,887 คน (รอยละ 20.22) อาชีพเสมียน 
จํานวน 41,596 คน (รอยละ 11.70) และอาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 
จํานวน 40,189 คน (รอยละ 11.31) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-4) 

ตารางที่ 2-4  ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
หนวย: คน 

อาชีพ 
กันยายน 2553 

ชาย หญิง รวม 
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ         5,845          7,861  13,706 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ                       660          1,999  2,659 
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ         3,071        11,174  14,245 
4. เสมียน       20,285        21,311  41,596 
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด        28,614        48,590  77,204 
6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร          8,952          8,785  17,737 
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวของ       47,417        24,470  71,887 
8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ       46,537        29,720  76,257 
9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ       16,966        23,223  40,189 
10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น             0  0   0 

ยอดรวม 178,346 177,132 355,478 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-4 อาชีพที่มีผูทํางานอยูมากที่สุด 5 อันดับแรก  
ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 

 
2.4) ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา 

เม่ือพิจารณากลุมผูมีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาที่จบในเดือนกันยายน 2553 
พบวา แรงงานสวนใหญมีการศึกษาในระดับประถมศึกษาจํานวน 100,327 คน (รอยละ 28.22 ของ
จํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแกแรงงานที่มีการศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา 80,524 คน 
(รอยละ 22.65) ระดับมหาวิทยาลัย 62,608 คน (รอยละ 17.61) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 55,896 คน 
(รอยละ 15.75) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 33,711 คน (รอยละ 9.48) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-5) 

ตารางที่ 2-5  ผูมีงานทําจังหวัดสมุทรสาคร จําแนกตามระดับการศึกษา ณ เดือนกันยายน 2553 
หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
กันยายน 2553 

ชาย หญิง รวม 
1.  ไมมีการศึกษา 10,477 11,608 22,085 
2.  ตํ่ากวาประถมศึกษา 34,064 46,460 80,524 
3.  ประถมศึกษา 49,919 50,408 100,327 
4.  มัธยมศึกษาตอนตน 33,259 22,637 55,896 
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 17,481 16,230 33,711 
     -  สายสามัญ 10,082 13,633 23,715 
     -  สายอาชีวศึกษา 7,399 2,597 9,996 
     -  สายวิชาการศึกษา - -   
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ระดับการศึกษา 
กันยายน 2553 

ชาย หญิง รวม 
6.  มหาวิทยาลัย 32,876 29,732 62,608 
    -  สายวิชาการ 16,180 17,358 33,538 
    -  สายวิชาชีพ 16,189 11,740 27,929 
    -  สายวิชาการศึกษา 507 634 1,141 
7.  การศึกษาอื่น ๆ 270 57 327 
8.  ไมทราบ  -  -   

รวม 178,346 177,132 355,478 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-5 สัดสวนของผูทํางานจาํแนกตามระดับการศึกษา  
ณ เดือนกันยายน 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
3) การวางงาน 

ในเดือนกันยายน 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีผูวางงานจํานวนทั้งสิ้น 148 ราย คิดเปนอัตราการ
วางงานเทากับรอยละ 0.04  ทั้งน้ีเม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศแลว พบวาเพศหญิงมีอัตรา
การวางงานสูงกวาเพศชาย โดยเพศหญิงมีอัตราการวางงานรอยละ 0.06 ในขณะที่เพศชายมีอัตราการ
วางงานรอยละ 0.03 (ตารางที่ 2-6) 

ตารางที่ 2-6 จํานวนผูวางงาน และอัตราการวางงาน ณ เดือนกันยายน 2553  
ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
กันยายน 2553 

ชาย หญิง รวม 
กําลังแรงงาน 178,395 177,231 355,626 
จํานวนผูวางงาน  49 99 148 
อัตราการวางงาน            0.03            0.06            0.04  
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร  
หมายเหตุ: อัตราการวางงาน = (ผูไมมีงานทํา/กําลังแรงงานรวม)X100    
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แผนภาพที่ 2-6 เปรียบเทยีบอัตราการวางงาน จําแนกตามเพศ ณ เดือนกันยายน 2553 
ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

4) แรงงานนอกระบบ 

สําหรับกลุมแรงงานนอกระบบนั้น จากขอมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาครในป 2552 
พบวา มีผูมีงานทําซึ่งเปนแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) จํานวนทั้งสิ้น 114,617 คน ทั้งนี้
แรงงานนอกระบบเหลานี้สวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตร โดยสาขาที่มีจํานวนแรงงานนอกระบบ
สูงสุด 3 อันดับแรก ไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตฯ มีแรงงานนอกระบบ 
40,252 คน (รอยละ 35.12 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) สาขาเกษตร การลาสัตว และการปาไม 
17,182 คน (รอยละ 14.99) และสาขาโรงแรม และภัตตาคาร 16,962 คน (รอยละ 14.80) ตามลําดับ 
(ตารางที่ 2-7) 

เม่ือพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ พบวาอาชีพที่มีแรงงานนอกระบบทํางานอยู
มากที่สุด 3 อันดับแรก ไดแกอาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด จํานวน 55,055 
คน (รอยละ 48.03 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) อาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และ
ธุรกิจอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ 17,076 คน (รอยละ 14.90) และอาชีพงานที่มีฝมือในดานการเกษตร 15,330 คน  
(รอยละ 13.37) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-8) 

 
ตารางที่ 2-7 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกรายอุตสาหกรรม ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 9,147 8,035 17,182 
2.  การประมง 2,694 491 3,185 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  1,099 464 1,563 



สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2553  24 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
4.  การผลิต 4,529 8,500 13,029 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 0 0 0 
6.  การกอสราง 5,908 0 5,908 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใช
ในครัวเรือน 

18,347 21,905 40,252 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร 5,861 11,101 16,962 
9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 8,718 703 9,421 
10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 0 0 0 
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 887 623 1,510 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 626 0 626 
13.  การศึกษา 0 0 0 
14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 178 1,198 1,376 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 1,563 1,688 3,251 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 352 352 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอืน่ๆ และสมาชิก 0 0 0 
18.  ไมทราบ 0 0 0 

รวม 59,557 55,060 114,617 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-7 5 อันดับสาขาการผลิตที่มีแรงงานนอกระบบทํางานอยูมากที่สุดในป 2552 
ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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ตารางที่ 2-8 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกรายอาชีพ ป 2552 ของจังหวดัสมุทรสาคร 
หนวย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 2,434 58 2,492 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ             781 209 990 
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ 960 1,414 2,374 
4. เสมียน 84 971 1,055 
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด  21,518 33,537 55,055 
6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร  8,797 6,533 15,330 
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวของ 9,329 7,747 17,076 
8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 9,153 111 9,264 
9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 6,501 4,480 10,981 
10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น             0 0 0 

ยอดรวม 59,557 55,060 114,617 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
 

 

แผนภาพที่ 2-8 5 อันดับสาขาอาชีพที่มีแรงงานนอกระบบทํางานอยูมากที่สุดในป 2552 
ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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2.2 การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 
1) การจัดหางานในจังหวัด 

1.1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 

ภารกิจการสงเสริมใหประชาชนมีงานทํา  เปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน               
ซ่ึงดําเนินการโดยสํานักงานจัดหางานจังหวัด เพ่ือสงเสริมการมีงานทํา มีรายไดที่เหมาะสม ลดปญหาการ
วางงาน และการขาดแคลนแรงงาน ในรูปแบบการจัดหางานทั้งในประเทศและตางประเทศ  โดยการจัดหางาน
ในจังหวัดสมุทรสาคร ในชวงไตรมาสที่ 4 ป 2553 มีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดสมุทรสาครจํานวน  1,364 อัตรา ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงานมีจํานวน 1,530 คน ขณะที่ผู
ไดรับการบรรจุงานมีจํานวน 1,586 คน (ตารางที่ 2-9) 

  เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหวางเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 4 
ป 2553 แลว พบวา ตําแหนงงานวางสวนใหญจะเนนรับเพศชายมากกวาเพศหญิง โดยตําแหนงงานวาง
สําหรับเพศชายมี 542 อัตรา (รอยละ 39.74 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด) ในขณะที่เพศหญิงมี 211 
อัตรา (รอยละ 15.47) เทานั้น สวนไมระบุเพศมีถึงจํานวน 611 อัตรา (รอยละ 44.79) การที่ตําแหนงงาน
วางมากกวาครึ่งไมไดระบุเพศแสดงใหเห็นวาสถานประกอบการหรือนายจาง พิจารณาเห็นวางานโดยทั่วไปไม
วาชายหรือหญิงก็สามารถทําไดเชนกัน  หรือไมมีความแตกตางในเรื่องเพศ  ในอีกประการหนึ่งนายจาง
พิจารณาเห็นวาการไมระบุเพศจะมีผลดีในดานโอกาสการคัดเลือกมากกวาการระบุเพศ  

เม่ือพิจารณาถึงจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบวาเพศหญิงมาลงทะเบียน
สมัครงานมากกวาเพศชาย โดยเพศหญิง 861 คน (รอยละ 56.27) และเพศชาย 669 คน (รอยละ 
43.73) สวนการบรรจุงานนั้นเพศหญิงมีสัดสวนการบรรจุมากกวาเพศชายซึ่งสอดคลองกับจํานวนผูมา
ลงทะเบียนสมัครงงาน โดยเพศหญิงมีการบรรจุ 886 คน (รอยละ 55.86) สวนเพศชายมีการบรรจุ 700 
คน (รอยละ 44.14)  

ตารางที่ 2-9 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  
ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

ป 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ไตรมาส 4/2553 542 211 611 1,364 669 861 1,530 700 886 1,586 

ท่ีมา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-9 เปรียบเทยีบตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมคัรงาน และการบรรจุงาน 
ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

1.2) ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 

เม่ือพิจารณาเปนรายอุตสาหกรรมแลว พบวา ในไตรมาส 4 ป 2553 ตําแหนงงานวางใน
จังหวัดสมุทรสาครสวนใหญรอยละ 98.75 เปนงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยสาขาอุตสาหกรรมที่มี
ตําแหนงงานวางสูงสุด ไดแก สาขาการผลิต 1,181 อัตรา (รอยละ 86.58) รองลงมาไดแก สาขาการขาย
สง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 105 อัตรา (รอยละ 
7.70) สาขากิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 29 อัตรา (รอยละ 2.13) 
ตามลําดับ (ตารางที่ 2-10) 

การบรรจุงาน พบวาสาขาอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมากที่สุดไดแกสาขาการผลิต 1,371 
คน (รอยละ 86.44) รองลงมาไดแกสาขาการขายสง การขายปลีกฯ 123 คน (รอยละ 7.76) และสาขา
กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 28 คน (รอยละ 1.77) ตามลําดับ ซ่ึง
สอดคลองกับจํานวนสูงสุด 3 อันดับแรกของตําแหนงงานวาง 
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ตารางที่ 2-10 ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงาน บรรจุงาน 
วาง (อัตรา) (คน) 

ภาคเกษตรกรรม 17 15 
1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 16 10 
2.  การประมง 1 5 

นอกภาคเกษตรกรรม 1,347 1,571 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  0 0 
4.  การผลิต 1,181 1,371 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 0 5 
6.  การกอสราง 13 8 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 105 123 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 0 1 
9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 5 16 
10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 5 1 
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 29 28 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 0 1 
13.  การศึกษา 0 0 
14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 9 6 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 0 9 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 2 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอืน่ๆ และสมาชิก 0 0 
18.  ไมทราบ 0 0 
รวม 1,364 1,586 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-10 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตร 
และนอกภาคเกษตร ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวดัสมุทรสาคร 
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1.2) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 4 ป 2553 สาขาอาชีพที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุดในจังหวัดสมุทรสาครไดแก
อาชีพเสมียน เจาหนาที่ โดยมีตําแหนงงานวาง 264 อัตรา (รอยละ 19.35) รองลงมาไดแกอาชีพ         
งานพ้ืนฐาน 254 อัตรา (รอยละ 18.62) และอาชีชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 183 อัตรา  
(รอยละ 13.42) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-11) 

ในดานผูหางานนั้น พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพงานพื้นฐานมากที่สุด 813 
คน (รอยละ 53.14) รองลงมาไดแกอาชีพเสมียน เจาหนาที่ 177 คน (รอยละ 11.57) และอาชีพ        
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 134 คน (รอยละ 8.76) ตามลําดับ สวนการบรรจุงานนั้น พบวา
อาชีพงานพื้นฐาน ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน 597 คน (รอยละ 37.64) รองลงมาไดแกอาชีพ
เสมียน เจาหนาที่ 328 คน (รอยละ 20.68) และอาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 192 คน 
(รอยละ 11.54) ตามลําดับ ซ่ึงจํานวนผูไดรับการบรรจุงานจะสอดคลองกับสาขาอาชีพของผูลงทะเบียน
สมัครงาน 

 
ตารางที่ 2-11 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 
วาง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุฒิโส ผูจัดการ 117 42 72 
ผูประกอบวิชาชีพดานอื่นๆ 105 49 86 
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 183 134 192 
เสมียน เจาหนาที่ 264 177 328 
พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 105 95 92 
ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพ้ืนฐาน) 0 0 0 
ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 175 92 84 
ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงานดาน
การประกอบการ 

158 128 135 

อาชีพงานพื้นฐาน 254 813 597 
ผูฝกงาน 3 0 0 

รวม 1,364 1,530 1,586 
ท่ีมา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-11 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง จําแนกตามสาขาอาชีพ  
ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

1.3) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาในไตรมาส 4 ป 2553 พบวา ตําแหนงงานวาง
ที่ตองการมากที่สุดคือ ระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา 479 อัตรา (รอยละ 35.12) รองลงมาไดแกระดับ
มัธยมศึกษา 441 อัตรา (รอยละ 32.33) ระดับปริญญาตรี 243 อัตรา (รอยละ 17.82) และระดับประถม
ศึกษาและต่ํากวา 187 อัตรา (รอยละ 13.71) ตามลําดับ สําหรับปริญญาโทขึ้นไปมีสัดสวนนอยที่สุด
เพียง 14 อัตรา (รอยละ 1.03) แสดงใหเห็นวาตลาดแรงงานมีความตองการแรงงานในระดับต่ํากวา
ปริญญาโทสูง  สําหรับผูมาลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญเปนแรงงานที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา
และต่ํากวา 592 คน (รอยละ 38.69) รองลงมาไดแกระดับมัธยมศึกษา 566 คน (รอยละ 36.99) ระดับ
ปวช.-ปวส./อนุปริญญา 200 อัตรา (รอยละ 13.07) และระดับปริญญาตรี 171 คน (รอยละ 11.18) สวน
การบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 519 คน (รอยละ 
32.72) รองลงมาไดแกระดับปริญญาตรี 430 คน (รอยละ 27.11) ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 356 คน 
(รอยละ 22.45) และระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา 279 อัตรา (รอยละ 17.59) (ตารางที่ 2-12)  
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ตารางที่ 2-12 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 
ประถมศึกษาและต่ํากวา  187 592 356 
มัธยมศึกษา 441 566 519 
ปวช.-ปวส./อนุปริญญา 479 200 279 
ปริญญาตรี 243 171 430 
ปริญญาโท 14 1 2 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 1,364 1,530 1,586 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-12 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
2) การจัดหางานตางประเทศ 

2.1) จํานวนแรงงานไทยที่แจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ 

ในไตรมาส 4 ป 2553 มีแรงงานในจังหวัดสมุทรสาครที่แจงความประสงคไปทํางานใน
ตางประเทศจํานวน 17 คน เปนชาย 12 คน (รอยละ 70.59) และหญิง 5 คน (รอยละ 29.41) แรงงาน
ที่มาลงทะเบียนสวนใหญจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 12 คน (รอยละ 70.59) รองลงมาคือระดับ 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 3 คน (รอยละ 17.65) และระดับประถมศึกษา  2 คน (รอยละ 11.76) 
ตามลําดับ (ตารางที่ 2-13) 
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ตารางที่ 2-13 จํานวนแรงงานไทยทีล่งทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 2 0 2 
มัธยมศึกษา 8 4 12 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 2 1 3 
ปริญญาตรี 0 0 0 
ปริญญาโท 0 0 0 
ปริญญาเอก 0 0 0 

รวม 12 5 17 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 
แผนภาพที่ 2-13  สัดสวนของแรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

จําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 

 

 

2.2) จํานวนแรงงานไทยที่ไดรับใบอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศ 

การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศของจังหวัดสมุทรสาครในไตรมาส 4 ป 2553 
พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 62 คน โดยเม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภท             
Re-Entry คือกลับไปทํางานอีกครั้งหน่ึงโดยการตออายุสัญญาจํานวน 47 คน (รอยละ 75.81) รองลงมา
เปน ประเภทนายจางพาไปฝกงานจํานวน 11 คน (รอยละ 17.74) และประเภทนายจางพาไปทํางาน
จํานวน 4 คน (รอยละ 6.45) (ตารางที่ 2-14)  
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ตารางที่ 2-14  จํานวนแรงงานไทยที่ไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ             
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวดัสมทุรสาคร 

หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดสง 0 0.00 
Re-Entry 47 75.81 
เดินทางดวยตนเอง 0 0.00 
นายจางพาไปฝกงาน 11 17.74 
นายจางพาไปทํางาน 4 6.45 
กรมการจัดหางานจัดสง 0 0.00 

รวม 62 100.00 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-14 สัดสวนของแรงงานไทยที่ไดรับอนุญาตใหเดนิทางไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวดัสมทุรสาคร 

 

 
 

2.3) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางานตางประเทศตามที่ไดรับอนุญาตในไตรมาส 4 ป 2553 
จํานวน 62 คน โดยไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย 50 คน (รอยละ 80.65) และภูมิภาคอ่ืนๆ 12 คน (รอยละ 
19.35) (ตารางที่ 2-15)  
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ตารางที่ 2-15  จํานวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตาม
ภูมิภาคที่เดินทางไปทํางาน ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 
เอเชีย 50 80.65 
ตะวันออกกลาง 0 0.00 
แอฟริกา 0 0.00 
ภูมิภาคอื่น ๆ 12 19.35 

รวม 62 100.00 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 
 

แผนภาพที่ 2-15 สัดสวนของแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ            
จําแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทํางาน ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวดัสมทุรสาคร 
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3) แรงงานตางดาว 

สําหรับสถิติแรงงานตางดาว ซ่ึงหมายถึงแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานในประเทศไทย 
กรมการจัดหางานจําแนกเปน 2 กลุม ใหญๆ คือ  

1. กลุมแรงงานตางดาวที่เขาเมืองถูกกฎหมาย ประกอบดวยประเภทตางๆ คือ  
(1) ประเภทตลอดชีพ  
(2) ประเภทชั่วคราวที่ขออนุญาตทํางานตามมาตรา 9 (มาตรา 7 เดิม)  
(3) ประเภทสงเสริมการลงทุนและกฎหมายอื่นตามมาตรา 12 (มาตรา 10 เดิม)  
(4) ประเภทที่ไดรับอนุญาตทาํงานตามขอตกลง MOU  
(5) ประเภทพิสูจนสัญชาติและไดรับใบอนุญาตทํางาน  
เน่ืองจากประเภทไดรับอนุญาตทํางานตามขอตกลง MOU (ขอ 4) และประเภท

พิสูจนสัญชาติ (ขอ5) คือ กลุมแรงงานสัญชาติ ลาว กัมพูชา และพมาที่เดินทางเขามาทํางานชั่วคราว
เดิมเปนแรงงานผิดกฎหมายภายหลังรัฐบาลไดดําเนินการจัดทําการพิสูจนสัญชาติ และลงนาม MOU 
เพ่ือใหการนําเขาแรงงานใหเปนแรงงานถูกกฎหมาย ปจจุบันจึงไดจัด 2 ประเภทนี้ใหรวมอยูในกลุม
แรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 

  2. แรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายที่ไดรับอนุญาตทํางาน (กลุมมาตรา 13)  
 (1) ชนกลุมนอย 
 (2) แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตามมติคณะรัฐมนตรี 19 ม.ค.
2553 

3.1) จํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ 

ในไตรมาส 4 ป 2553 ขอมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีคนตางดาวที่
ไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือทั้งสิ้นจํานวน 158,650 คน ซ่ึงเม่ือจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของคน
ตางดาว พบวา กลุมคนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายมีมากกวากลุมเขาเมืองถูกกฎหมาย โดยเปนคน
ตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายจํานวน 32,697 คน (รอยละ 20.61) และคนตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย
จํานวน 125,953 คน (รอยละ 79.39) 

กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายในไตรมาสนี้ สวนใหญเปนคนเขาเมืองถูกกฎหมาย
มาตรา 9 ประเภทพิสูจนสัญชาติจํานวน 30,030 คน (รอยละ 91.84 ของคนตางดาวเขาเมืองถูก
กฎหมายทั้งหมด) รองลงมาไดแก มาตรา 9 ประเภทนําเขาตาม MOU จํานวน 1,347 คน (รอยละ 4.12)  
มาตรา 9 ประเภททั่วไปจํานวน 1,226 คน (รอยละ 3.75) และมาตรา 12 ประเภทสงเสริมการลงทุน
จํานวน 94 คน (รอยละ 0.29) 

สําหรับกลุมคนตางดาวที่ เขาเมืองผิดกฎหมาย (มาตรา 13) สวนใหญเปนกลุมมติ
คณะรัฐมนตรี (ครม.) 3 สัญชาติ จํานวน 124,454 คน (รอยละ 98.81 ของคนตางดาวเขาเมืองผิด
กฎหมาย) และเปนชนกลุมนอยจํานวน 1,499 คน (รอยละ 1.19) (ตารางที่ 2-16) 
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ตารางที่ 2-16 จํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือจําแนกตามลักษณะการเขาเมือง 
ขอมูล ณ 30 ธันวาคม 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
ป คนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย คนตางดาวเขาเมืองผิด

กฎหมาย 
รวม
ท้ังส้ิน 

ม. 9 ม.12 รวม ม. 13 รวม 
ตลอด
ชีพ 

ท่ัวไป นําเขา 
MOU 

พิสูจน
สัญชาติ 

สงเสริม
การลงทุน 

(BOI) 

ชน
กลุม
นอย 

มติ 
ครม. 3 
สัญชาติ 

ณ 30 
ธันวาคม 

2553 

0 1,226 1,347 30,030 94 32,697 1,499 124,454 125,953 158,650 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-16 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดานถูกกฎหมายและผิดกฎหมาย  

ขอมูล ณ 30 ธันวาคม 2553 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

3.2) จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง 

กลุมแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองที่ไดรับอนุญาตใหทํางานไดตามมติคณะรัฐมนตรีน้ัน 
เปนแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับ
ลางในประเทศไทย แรงงานในกลุมน้ีมี 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว และกัมพูชา ในไตรมาส 4 ป 2553 
ขอมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีจํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองที่ไดรับ
ใบอนุญาตทํางาน จํานวน 124,454 คน (ตารางที่ 2-17) 

เม่ือพิจารณารายสัญชาติ พบวา แรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองสวนใหญมีสัญชาติพมา 
120,228 คน (รอยละ 96.60) สัญชาติลาว 3,340 คน (รอยละ 2.68) และสัญชาติกัมพูชา 886 คน           
(รอยละ 0.71)   
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ตารางที่ 2-17  จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองที่ไดรับอนุญาตทํางาน 
ณ 30 ธันวาคม 2553 จําแนกตามสัญชาติ จังหวดัสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

ป 
สัญชาติ (คน) 

รวมท้ังสิ้น 
พมา ลาว กัมพูชา 

ณ 30 ธ.ค. 53 120,228 3,340 886 124,454 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 

 

แผนภาพที่ 2-17 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวหลบหนเีขาเมืองที่ไดรับอนุญาตทาํงาน 
ณ 30 ธันวาคม 2553 จําแนกตามสัญชาติ จังหวดัสมุทรสาคร 

 
 

4) การสงเสริมการมีงานทํา 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการมีงานทํา ในไตรมาส 4 ป 
2553 มีกิจกรรมทั้งหมด 1 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมแนะแนวอาชีพ มีผูไดรับผลประโยชนจํานวน 2,138 
คน เปนชาย 812 คน หญิง 1,326 คน (ตารางที่ 2-18) 

ตารางที่ 2-18 กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรม 
ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

กิจกรรมที่ดําเนินการ จํานวนคร้ัง ผูไดรับประโยชน(คน) 
เพื่อสงเสริมการมีงานทํา ท่ีจัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

1. แนะแนวอาชีพ  812 1,326 2,138 
รวม  812 1,326 2,138 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-18 เปรียบเทียบกิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสรมิการมีงานทําจําแนกตาม 
ประเภทกิจกรรม ไตรมาส 4 ป 2553 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไดดําเนินการพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ 
ไดแก  การฝกเตรียมเขาทํางาน  เปนการฝกอาชีพใหกลุมแรงงานใหมหรือผูถูกเลิกจาง วางงาน ที่
ประสงคเขาสูตลาดแรงงานใหมีความรู ทักษะฝมือ  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน   และการฝกเสริม
ทักษะ เปนการฝกอาชีพใหแรงงานที่ทํางานอยูแลวหรือถูกเลิกจางเพื่อเพ่ิมความรู ทักษะและฝมือเฉพาะ
ดานใหทันกับเทคโนโลยีรวมสมัย สรางโอกาสการมีงานทํา การฝกประเภทนี้มีทั้งสวนที่กรมพัฒนาฝมือ
แรงงานดําเนินการเอง และการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานในภาคเอกชน นอกจากนี้ยังมีภารกิจ
ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือสอดคลองและ
ทัดเทียมกับมาตรฐานสากล ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน 

1.1) การฝกเตรียมเขาทํางาน 

ขอมูลการฝกเตรียมเขาทํางานในไตรมาส 4 ป 2553 พบวา มีผูเขารับการฝกเตรียมเขา
ทํางาน 114 คน หากพิจารณาตามกลุมอาชีพพบวา กลุมอาชีพที่มีการฝกเตรียมเขาทํางานสูงสุด คือ 
กลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 81 คน (รอยละ 71.05) และกลุมชางอุตสาหการ 
จํานวน 33 คน (รอยละ 28.95) สําหรับผลการฝกอาชีพพบวามีผูผานการฝกจํานวน 65 คน คิดเปน    
รอยละ 57.02 ของผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางานทั้งหมด เน่ืองจากการฝกเตรียมเขาทํางานเปนการ
ฝกหลักสูตรระยะยาว เวลาฝกตั้งแต 2-6 เดือน และมีการฝากฝกในสถานประกอบการอีก 1-2 เดือน ซ่ึง
ผูเขารับการฝกไตรมาสนี้บางสวนจะผานการฝกในไตรมาสถัดไป (ตารางที่ 2-19) 
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ตารางที่ 2-19  การฝกเตรียมเขาทํางานจําแนกตามกลุมอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2553 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 33 33 
3. ชางเครื่องกล 0 0 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 81 32 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 0 0 

รวม 114 65 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภาพที่ 2-19  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกเตรยีมเขาทํางาน
จําแนกตามกลุมอาชีพ 

 
 

 

 

 



สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2553  40 

1.2) การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2553 พบวา มีผูเขารับการฝกยกระดับ
ฝมือแรงงานทั้งสิ้น 841 คน เ ม่ือพิจารณาตามกลุมอาชีพพบวากลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอร มีการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด 375 คน (รอยละ 44.59) รองลงมาคือ กลุมอาชีพ
ธุรกิจและบริการ  298 คน (รอยละ 35.43) กลุมชางกอสราง 83 คน (รอยละ 9.87) กลุมชางอุตสาหการ 
72 คน (รอยละ 8.56) และกลุมชางอุตสาหกรรมศิลป 13 คน (รอยละ 1.55) ตามลําดับ ทั้งนี้ผูผานการ
ฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสนี้มีจํานวน 522 คน คิดเปนรอยละ 62.07 ของจํานวนผูเขารับการฝก 
(ตารางที่ 2-20) 

ตารางที่ 2-20 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2553 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 83 25 
2. ชางอุตสาหการ 72 52 
3. ชางเครื่องกล 0 0 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 375 155 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 13 13 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 298 277 

รวม 841 522 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-20 เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน
จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2553 ในจังหวัดสมุทรสาคร 
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2) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2553 พบวามีผูเขารับการทดสอบมาตรฐาน
ฝมือแรงงานจํานวนทั้งสิ้น 23 คน เม่ือพิจารณาตามกลุมสาขาอาชีพจะพบวากลุมอาชีพที่มีการทดสอบ
มากที่สุด คือ กลุมธุรกิจและบริการ มีจํานวน 13 คน (รอยละ 56.52) รองลงมาคือกลุมชางกอสราง 
จํานวน 10 คน (รอยละ 43.48) ทั้งน้ีไมมีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือในไตรมาสนี้ (ตารางที่ 2-21) 

ตารางที่ 2-21  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวดัสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 
1. ชางกอสราง 10 0 
2. ชางอุตสาหการ 0 0 
3. ชางเครื่องกล 0 0 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 0 0 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 13 0 

รวม 23 0 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 
แผนภาพที่ 2-21  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการทดสอบและผูผานการทดสอบฝมือแรงงาน 

จําแนกตามกลุมอาชีพ 
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2.4 การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

 การคุมครองลูกจาง/ผูใชแรงงานใหไดรับความเปนธรรมในการจางงานภายใตพระราชบัญญัติ
คุมครองแรงงาน พ.ศ.2541 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2551 เพ่ือไมใหถูกเอารัดเอา
เปรียบจากนายจางซึ่งการดําเนินการดังกลาวนี้เปนหนาที่ของสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
โดยมีจุดมุงหมายสูงสุด คือใหลูกจางผูใชแรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีรายไดและสวัสดิการที่เปนธรรม
เพียงพอตอการดํารงชีวิต ขณะเดียวกันในอีกดานหนึ่งก็ตองผดุงไวซ่ึงความยุติธรรมกับฝายนายจาง 
กลาวคือไมโอนเอียงไปดานใดดานหนึ่ง โดยการดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคตามที่กลาวมาแลว 
สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน มีภารกิจ 4 ดาน คือ การคุมครองแรงงาน การจัดสวัสดิการ
แรงงาน การสงเสริมความปลอดภัยในการทํางาน และการสงเสริมแรงงานสัมพันธ  

 

1) การตรวจแรงงาน 

     การตรวจแรงงานคือ การตรวจสถานประกอบการซึ่งเปนมาตรการหนึ่งในการคุมครอง
แรงงานเพื่อใหแนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการ
ในการกํากับดูแลและกระตุนใหสถานประกอบการปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานและเอาใจใสดูแล
ลูกจางของตนใหมากขึ้นอีกดวย อยางไรก็ตาม การตรวจสถานประกอบการมิใชเปนการไปจับผิด
นายจาง หากแตเปนการตรวจเพื่อแนะนําใหความรูในการปฏิบัติที่ถูกตองแกนายจาง รวมทั้งสรางความ
เขาใจแกลูกจาง/ผูใชแรงงานเพื่อใหปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมายอีกดวย  

 

1.1) การตรวจคุมครองแรงงาน 

ในไตรมาส 4 ป 2553 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร          
ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 146 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครอง
รวม 7,326 คน จําแนกเปนชาย 2,385 คน (รอยละ 32.56 ของลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด) หญิง 
3,646 คน (รอยละ 49.77) และเด็ก 1,295 คน (รอยละ 17.68) ตามลําดับ ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจ 
สวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีการจางงาน 20-49 คน จํานวน 48 แหง (คิดเปนรอยละ 32.88) 
รองลงมาเปนสถานประกอบการขนาด 10-19 คน 41 แหง (รอยละ 28.08) ขณะที่สถานประกอบการ
ขนาดใหญตั้งแต 200 คน ขึ้นไป มีการตรวจเพียง 5 แหงเทานั้น (รอยละ 3.42) สวนผลการตรวจพบวา 
สถานประกอบการทั้ง 146 แหง (รอยละ 100) ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย ทั้งน้ีการที่ไมมีสถาน
ประกอบการทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน เน่ืองจากสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถาน
ประกอบการขนาดเล็กและเจาหนาที่ไดใหคําแนะนําใหดําเนินการใหถูกตองตามขอกฎหมายอยาง
ตอเน่ืองมาโดยตลอด (ตารางที่ 2-22) 
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ตารางที่ 2-22 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการ 
ไตรมาส 4 ป 2553 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 
ประกอบการ ท่ีผานการตรวจ  

(แหง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ

ถูกตอง 
ปฏิบัติไม
ถูกตอง 

1 - 4 คน 10 21 13 7 41 10 - 
5 - 9 คน 23 81 80 6 167 23 - 

10 - 19 คน 41 302 249 46 597 41 - 
20 - 49 คน 48 714 793 84 1,591 48 - 
50 - 99 คน 15 429 630 143 1,202 15 - 

100 - 199 คน 4 231 397 - 628 4 - 
200 - 499 คน 3 404 550 400 1,354 3 - 
500 – 999 คน 2 203 934 609 1,746 2 - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - 

รวม 146 2,385 3,646 1,295 7,326 146 - 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-22 เปรียบเทียบสถานประกอบการทีป่ฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน ไตรมาส 4 ป 2553 ในจังหวัดสมทุรสาคร 
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1.2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

-ไตรมาส 4 ป 2553 ไมมีขอมูล เน่ืองจากอยูในระหวางประมวลผลขอมูลและยังไมเสร็จสิ้น- 

 

2) แรงงานสัมพันธ 

2.1) องคการนายจางและลูกจาง 

การสงเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ  เพ่ือเสริมสรางความรวมมือที่ดีตอกันระหวาง
นายจาง  ลูกจาง  และผูมีสวนเกี่ยวของ  โดยมีเปาหมายหลักเพื่อสรางสันติสุขในวงการแรงงาน ใหนายจาง
และลูกจางมีทัศนคติที่ดีตอกันในการทํางาน  ทั้งน้ี  ในกลุมของนายจางและลูกจาง จะมีการตั้งองคการ
เพ่ือทําหนาที่เปนตัวแทนตนเอง โดยในไตรมาส 4 ป 2553 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2553 องคการ
นายจาง พบวามีเพียงสมาคมนายจางจํานวน 11 แหง สําหรับองคการลูกจาง มีเพียงสหภาพแรงงานใน
กิจการเอกชนจํานวน 31 แหง  

 
ตารางที่ 2-23 จํานวนองคการนายจาง จําแนกตามประเภทองคการ 

ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวดัสมุทรสาคร 
ประเภทองคการ จํานวน (แหง) 

สมาคมนายจาง 11 
สหพันธนายจาง 0 
สภาองคการนายจาง 0 

รวม 11 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร  

 
ตารางที่ 2-24 จํานวนองคการลูกจาง จําแนกตามประเภทองคการ 

 ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 
ประเภทองคการ จํานวน (แหง) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 31 
สหพันธแรงงาน 0 
สภาองคการลูกจาง 0 

รวม 31 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร  
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2.2) ขอพิพาทและความขัดแยง 

สําหรับการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในรอบไตรมาสที่ 4 ป 2553  
พบวา มีการแจงขอเรียกรองทั้งสิ้น  3 แหง  ลูกจางที่เกี่ยวของ  1,291  คน  ซ่ึงการแจงขอเรียกรองดังกลาว
สามารถยุติไดโดยระบบทวิภาคี คือไมเกิดขอพิพาทแรงงานจํานวน 2  แหง ลูกจางเกี่ยวของ 1,261 คน  
โดยสามารถตกลงกันเอง และขอเรียกรองที่ยังไมยุติมีจํานวน 1 แหง ลูกจางเกี่ยวของ 30 คน 

สําหรับขอพิพาทแรงงานที่เกิดขึ้นในสถานประกอบการชวงไตรมาสนี้ มีจํานวน 2 แหง 
ลูกจางที่เกี่ยวของ 1,160 คน โดยการเกิดขอพิพาทแรงงานสามารถยุติไดภายใน 5 วัน  

สวนการเกิดขอขัดแยงในการจางงานระหวางนายจางและลูกจาง ที่ไมใชขอพิพาท
แรงงานตามกฎหมายที่เรียกวา “ขอขัดแยง” ในไตรมาสนี้ ไดเกิดขอขัดแยงในสถานประกอบการทั้งสิ้น 4 
แหง ลูกจางที่เกี่ยวของ 1,027 คน ซ่ึงการเกิดขอขัดแยงสามารถยุติโดยตกลงกันได  

 

ตารางที่ 2-25 ขอเรียกรอง ขอพิพาท ขอขัดแยง ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 

ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง แหง คร้ัง คน 
การแจง/ยุติขอเรียกรอง 0 0 0 

1.  การแจงขอเรียกรอง 3 3 1,291 
2.  การยุติขอเรียกรอง 0 0 0 
     2.1  การยุติโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน 0 0 0 
             -  ตกลงกันเอง 2 2 1,261 
             -  ถอนขอเรียกรอง 0 0 0 
             -  อื่น ๆ 0 0 0 
     2.2  การเกิดขอพิพาทแรงงาน 0 0 0 
3.  ขอเรียกรองยังไมยุติ 1 1 30 

การเกิดขอพิพาท/ยุติขอพิพาท 0 0 0 
1.  การเกิดขอพิพาทแรงงาน 2 2 1,160 
2.  การยุติขอพิพาทแรงงาน 0 0 0 
           -  ยุติภายใน  5  วัน 2 2 1,160 
           -   ยุติเกนิ  5  วัน 0 0 0 
           -  ชี้ขาดโดยบังคับ 0 0 0 
           -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ 0 0 0 
           -  อื่น ๆ  0 0 0 
3.  ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ 0 0 0 

การเกิดขอขัดแยง/ยุติขอขัดแยง 0 0 0 
1.  การเกิดขอขัดแยง 4 4 1,027 
2.  การยุติขอขัดแยง 0 0 0 
          -  ตกลงกนัได 4 4 1,027 
          -  ถอนเร่ือง 0 0 0 
          -  ฟองศาลแรงงาน 0 0 0 
3.  การผละงาน 0 0 0 
4.  ขอขัดแยงยังไมยุติ 0 0 0 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-23 จํานวนสถานประกอบการที่มีขอเรียกรอง ขอพิพาท ขอขัดแยง  
ในไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

2.5 การประกันสังคม 
งานประกันสังคมเปนภารกิจของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน โดยมีจุดมุงหมาย

เพ่ือดูแลผูใชแรงงานใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่ม่ันคงทั้งในยามปกติ กรณีเกิดการ
วางงาน รวมถึงเม่ือยามแกชราโดยดําเนินการภายใตแนวคิดการเฉลี่ยทุกขเฉลี่ยสุข 

1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

1.1) จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน 

ในไตรมาสที่ 4 ของป 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จํานวน 7,654 แหง และมีผูประกันตนรวมทั้งสิ้น 315,014 คน เม่ือพิจารณาจํานวน    
สถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมการคา มีจํานวนสถานประกอบการมาก
ที่สุด 1,816 แหง (คิดเปนรอยละ 23.73 ของสถานประกอบการทั้งหมด) รองลงมาไดแก การผลิตภัณฑ
จากโลหะ 1,101 แหง (รอยละ 14.38) ผลิตภัณฑเคมี นํ้ามันปโตรเลียม 839 แหง (รอยละ 10.96)         
การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 535 แหง (รอยละ 6.99) และการผลิตอาหาร เครื่องด่ืม 512 แหง        
(รอยละ 6.69) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาจํานวนผูประกันตนจําแนกรายอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมการผลิต
อาหาร เครื่องด่ืม มีจํานวนผูประกันตนมากที่สุด จํานวน 73,600 คน (คิดเปนรอยละ 23.36 ของจํานวน
ผูประกันตนทั้งหมด) รองลงมา ไดแก การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 50,065 คน (รอยละ 15.89) 
ผลิตภัณฑเคมี นํ้ามันปโตรเลียม 49,911 คน (รอยละ 15.84) ผลิตภัณฑจากโลหะ 45,125 คน (รอยละ 
14.32) และการคา 23,506 คน (รอยละ 7.46) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-26) 
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ตารางที่ 2-26 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจําแนกตามอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวดัสมุทรสาคร 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สปก.(แหง) ผปต.(คน) 
1. การสํารวจ การทําเหมืองแร 7 57 
2. การผลิตอาหารเครื่องดื่ม 512 73,600 
3. การผลิตส่ิงทอถัก เครื่องประดับ 535 50,065 
4. การทําปาไม ผลิตภัณฑจากไม 175 6,888 
5. ผลิตภัณฑจากกระดาษ การพิมพ 225 12,097 
6. ผลิตภัณฑเคมี นํ้ามันปโตรเลียม 839 49,911 
7. ผลิตภัณฑจากแรอโลหะ 140 4,852 
8. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 578 11,665 
9. ผลิตภัณฑจากโลหะ 1,101 45,125 
10. ผลิต ประกอบยานพาหนะ 353 9,788 
11. อุตสาหกรรมการผลิตอื่น ๆ 62 5,459 
12. สาธารณูปโภค 18 345 
13. การกอสราง 200 2,437 
14. การขนสง การคมนาคม 204 3,776 
15. การคา 1,816 23,506 
16. ประเภทกิจการอื่น ๆ 889 15,443 

รวม 7,654 315,014 
ท่ีมา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร  

 
แผนภาพที่ 2-24  5 อันดับประเภทอุตสาหกรรมที่มีจํานวนผูประกันตนมากที่สุด  

ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวดัสมุทรสาคร 
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1.2) จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   
ปจจุบันจังหวัดสมุทรสาคร มีสถานพยาบาลที่เปนเครือขายประกันสังคมจํานวน 8 แหง 

แยกเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 37.50 ของสถานพยาบาลทั้งหมดและ
สถานพยาบาลเอกชนจํานวน 5 แหง (รอยละ 62.50)  

สําหรับรายชื่อสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมของรัฐ ไดแก โรงพยาบาล
สมุทรสาคร โรงพยาบาลกระทุมแบน และโรงพยาบาลบานแพว สวนสถานพยาบาลของเอกชน ไดแก 
โรงพยาบาลมหาชัย, โรงพยาบาลมหาชัย 2, โรงพยาบาลมหาชัย 3, โรงพยาบาลศรีวิชัย 3 และ
โรงพยาบาลศรีวิชัย 5  

 
ตารางที่ 2-27 จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม 

ประเภทสถานพยาบาล แหง 
รัฐบาล 3 
เอกชน 5 
รวม 8 

ท่ีมา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร  
 
แผนภาพที่ 2-25 จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม 

 
 

2) การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 4 ป 2553 จํานวนผูประกันตนของจังหวัดสมุทรสาครที่มาใชบริการกองทุน
ประกันสังคมมีจํานวน 152,572 คน (หรือรอยละ 48.43 ของจํานวนผูประกันตนทั้งหมด) โดยประเภท
ประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 124,517 คน หรือ
รอยละ 81.61 ของผูใชบริการทั้งหมด รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย 17,676 คน (รอยละ 11.59) กรณี
วางงาน 4,752 คน (รอยละ 3.11) กรณีคลอดบุตร 3,397 คน (รอยละ 2.23) กรณีชราภาพ 1,550 คน     
(รอยละ 1.02) กรณีทุพพลภาพ 395 คน (รอยละ 0.26) และกรณีตาย 285 คน (รอยละ 0.19) ตามลําดับ 
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เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีสงเคราะหบุตรมีการจายเงิน
สูงสุดถึง 47.05 ลานบาท คิดเปนรอยละ 34.79 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย รองลงมา ไดแก กรณี
คลอดบุตร 38.38 ลานบาท (รอยละ 28.38) กรณีเจ็บปวย 16.03 ลานบาท (รอยละ 11.85) กรณีชรา
ภาพ 15.07 ลานบาท (รอยละ 11.14) กรณีวางงาน 12.40 ลานบาท (รอยละ 9.17) กรณีตาย 5.18         
ลานบาท (รอยละ 3.83) และกรณีทุพพลภาพ 1.12 ลานบาท (รอยละ 0.83) ตามลําดับ  

ตารางที่ 2-28 การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน    
(ไมเน่ืองจากการทํางาน) ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 

 
ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท 

1.  เจ็บปวย 17,676 16.03 
2.  คลอดบุตร 3,397 38.38 
3.  ทุพพลภาพ 395 1.12 
4.  ตาย 285 5.18 
5.  สงเคราะหบุตร 124,517 47.05 
6.  ชราภาพ 1,550 15.07 
7.  วางงาน 4,752 12.40 

รวม 152,572 135.24 
ท่ีมา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-26 จํานวนผูใชบริการของกองทุนประกันสังคม 
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 4 ป 2553 จังหวัดสมุทรสาคร 
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3) การเลิกกิจการและเลิกจางงาน 

ในไตรมาส 4 ป 2553 มีสถานประกอบการจํานวน 130 แหงที่เลิกกิจการ โดยเปนสถาน
ประกอบการที่มีการจางงาน 1-9 คน จํานวน 112 แหงที่เลิกกิจการ (คิดเปนรอยละ 86.15 ของ           
สถานประกอบการที่เลิกกิจการทั้งหมด) และสถานประกอบการที่มีการจางงาน 10 คนขึ้นไปจํานวน 18 
แหงที่เลิกกิจการ (รอยละ 13.85) ทั้งนี้ ลูกจางที่ถูกเลิกจางมีจํานวน 1,557 คน โดยเปนลูกจางใน            
สถานประกอบการขนาด 1-9 คน จํานวน 245 คน (คิดเปนรอยละ 15.74 ของลูกจางที่ถูกเลิกจาง) และ
ลูกจางในสถานประกอบการขนาด 10 คนขึ้นไป จํานวน 1,312 คน (รอยละ 84.26) (ตารางที่ 2-29) 

ตารางที่ 2-29 จํานวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจางที่ถูกเลิกจางจําแนกตามขนาด
สถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2553 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

ขนาดสถานประกอบการ 
จํานวน 

สถานประกอบการที่เลิก
กิจการ (แหง) 

ลูกจางท่ีถูกเลิกจาง  (คน) 

1 - 9  คน 112 245 
10 คนขึ้นไป 18 1,312 

รวม 130 1,557 
ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-27 จํานวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจางที่ถูกเลิกจาง 
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 
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 สําหรับป 2553 (ม.ค.-ธ.ค. 53) มีผูประกันตนที่มาขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนโดยมาขึ้น
ทะเบียนผูวางงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครจํานวน 7,883 คน จําแนกเปนผูถูกเลิกจาง 
803 คน (คิดเปนรอยละ 10.19 ของจํานวนผูประกันตนที่มาขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทน) สมัคร
ใจลาออก 7,080 คน (คิดเปนรอยละ 89.81) สําหรับในไตรมาส 4 ตุลาคม-ธันวาคม ป 2553 มี
ผูประกันตนที่มาขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนจํานวน 1,798 คน จําแนกเปนผูถูกเลิกจาง 159 คน 
(คิดเปนรอยละ 8.84) สมัครใจลาออก 1,639 คน (คิดเปนรอยละ 91.16) 

ตารางท่ี 2-30 จํานวนผูข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนที่สํานักงานจัดหางานจังหวัด
สมุทรสาคร ป 2553 

ขอมูล 
ผูข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทน 

เลิกจาง (คน) ลาออก (คน) รวม (คน) 
ม.ค.-53 77 409 486 
ก.พ.-53 71 612 683 
มี.ค.-53 33 604 637 
เม.ย.-53 40 494 534 
พ.ค.-53 60 769 829 
มิ.ย.-53 188 698 886 
ก.ค.-53 60 599 659 
ส.ค.-53 40 609 649 
ก.ย.-53 75 647 722 
ต.ค.-53 57 632 689 
พ.ย.-53 61 679 740 
ธ.ค.-53 41 328 369 
รวม 803 7,080 7,883 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
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บทที่ 3 ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
 

ตัวชี้วัดดานแรงงานเปนดัชนีที่แสดงถึงสถานการณดานแรงงานในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง การ
ติดตามการเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัดดานแรงงานจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณ เพ่ือ
ใชเปนเครื่องมือในการศึกษา วิเคราะหถึงสาเหตุ และปญหา รวมถึงปจจัยตางๆ ที่มีผลใหดัชนีแตละตัว
เปลี่ยนแปลงไป สถานการณแรงงานไตรมาส 4 ป 2553 (ตุลาคม-ธันวาคม 2553) ฉบับน้ีจึงขอนําเสนอ
ตัวชี้วัดภาวะแรงงานตามลําดับ ดังน้ี 

3.1  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน
ตลาดแรงงาน เม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานรวมซึ่ง
ประกอบดวย 3 กลุม คือ กลุมผูมีงานทํา ผูวางงานและผูรอฤดูกาล เปรียบเทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 
ปขึ้นไป โดยใชขอมูลจากการประมวลผลลาสุดของสํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร ณ ไตรมาส 3 ป 2553 
มานําเสนอเปนขอมูลไตรมาส 4 ป 2553 ในการวิเคราะหครั้งนี้  ซ่ึงพบวาในไตรมาส 3 ป 2553  อัตราการมี
สวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร มีอัตรารอยละ 78.85 ซ่ึงมีสัดสวนใกลเคียงกับไตรมาสที่แลวที่
มีอัตรารอยละ 78.76 และมีแนวโนมที่จะเพ่ิมขึ้นในไตรมาส 1 ป 2554 เน่ืองจากโครงการและมาตรการของ
ภาครัฐที่ออกมาอยางตอเน่ือง แตเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมาที่มีอัตรารอยละ 80.06 พบวา
มีสัดสวนลดลงรอยละ 1.21 ทั้งนี้ อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีสัดสวนลดลงอยางตอเน่ืองจาก 
ไตรมาส 3 ป 2552 ถึงไตรมาส 2 ป 2553 เน่ืองจาก ความรุนแรงทางการเมืองภายในประเทศ การที่
ม็อบหลากหลายกลุมชุมชนปดกั้นเสนทางการคมนาคมที่เปนจุดยุทธศาสตรทางการคา ยอมมีผลกระทบ
ตอภาคธุรกิจในพื้นที่ และมีผลตอความเชื่อม่ันของนักลงทุนดวย  

ตาราง 3-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลงัแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 3 / 2552 4 / 2552 1 / 2553 2 / 2553 3 / 2553 

กําลังแรงงานในจังหวัด 368,792 365,488 359,711 356,254 355,626 

ประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัด 460,666 457,685 454,915 452,341 451,024 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 80.06 79.86 79.07 78.76 78.85 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภูมิ  3-1  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจงัหวัดสมุทรสาคร 

 
 

 

 

 

3.2 อัตราการจางงาน 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นภาวะการจางงานในตลาดแรงงานวา
มีสัดสวนมากนอยเพียงใด  ซ่ึงขอมูลในไตรมาส 4 ป 2553 น้ี จะใชขอมูล ณ ไตรมาส 3 ป 2553 ตามที่
ไดกลาวมาแลว สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดสมุทรสาคร ในไตรมาส 3 ป 2553  
พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 8.09 มีสัดสวนลดลงรอยละ 0.61 เม่ือเทียบกับไตรมาส
ที่แลวที่มีอัตรารอยละ 8.70  แตเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา พบวามีสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 
1.38  โดยไตรมาส 3 ป 2552 มีอัตรารอยละ 6.71 การที่อัตราการจางงานในภาคเกษตรมีสัดสวนลดลงจาก
ไตรมาสที่แลวสงผลใหอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรในไตรมาส 3 ป 2553 มีสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 0.61  
จากไตรมาสที่แลวกลาวคือ ไตรมาส 2 ป 2553 มีอัตรารอยละ 91.30 โดยที่ไตรมาส 3 ป 2553 มีอัตรารอยละ 
91.91 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา พบวามีสัดสวนลดลงรอยละ 1.38 โดยที่ไตรมาส 3 ป 
2552 มีอัตรารอยละ 93.29  

 

 

 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานในจังหวดั   =          กําลังแรงงานในจงัหวัด x 100 
                                                                                                                            ประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัด 
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หมายเหตุ : อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด = ผูมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด x 100 

                                                                                             ผูมีงานทําในจังหวัด 

ตาราง 3-2 อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรจงัหวัดสมุทรสาคร 

  3 / 2552 4 / 2552 1 / 2553 2 / 2553 3/ 2553 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด    24,536     24,314      32,438      30,853     28,742  

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด  340,963  339,394   326,126    323,685    326,736  

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด  365,499   363,708   358,564    354,538    355,478  

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 6.71 6.69 9.05 8.70 8.09 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 93.29 93.31 90.95 91.30 91.91 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภูมิ  3-2  อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดสมทุรสาคร 

 

 

          

 

 

เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวน
ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดจะพบวา อัตราการ   
จางงานในอุตสาหกรรมการผลิตไตรมาส 3 ป 2553 มีอัตรารอยละ 50.58 ซ่ึงมีสัดสวนลดลงรอยละ 0.50 
จากไตรมาสที่แลวที่มีอัตรารอยละ 51.08 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมาพบวามี
สัดสวนลดลงเชนกันโดยลดลงรอยละ 3.60 จากไตรมาส 3 ป 2552 ที่มีอัตรา 54.18  
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ตาราง 3-3 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจงัหวัดสมุทรสาคร 

 3 / 2551 4 / 2552 1 / 2553 2 / 2553 3 / 2553 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 188,008 201,920 185,068 181,114   179,811  

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 347,035 363,708 358,564 354,538   355,478  

อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 54.18 55.52 51.61 51.08 50.58 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

 
แผนภูมิ  3-3  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจงัหวัดสมุทรสาคร 

 
 

    หมายเหตุ  : อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด = ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด x 100 

 ผูมีงานทําในจังหวัด 

  

 โดยสรุปในภาพรวมจะพบวา อัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด
สมุทรสาครจะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร ทั้งน้ี เพราะจังหวัดสมุทรสาคร
เปนทั้งจังหวัดเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานอาศัยอยูในภาคเกษตรกรรม
เพ่ือชวยครัวเรือนในการทําเกษตรเปนสวนใหญเม่ือหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางาน
ทําในภาคอุตสาหกรรมและจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดูเพาะปลูก วนเวียนใน
ลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏจักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล 
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3.3 อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส  เปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวะดาน
แรงงาน  ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะห
จํานวนการบรรจุงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางที่
แจงผานสํานักงานจัดหางานฯ จะพบวา  อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาส 4 ป 2553 อยูที่
รอยละ 116.28 มีสัดสวนลดลงรอยละ 259.21 เม่ือเทียบกับไตรมาสที่แลว (ไตรมาส 3 ป 2553 มีอัตรารอยละ 
375.49) แตมีสัดสวนเพ่ิมขึ้นรอยละ 42.15 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส       
4 ป 2552 มีอัตรารอยละ 74.13) ทั้งน้ี การที่อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางในไตรมาสนี้มีสัดสวน
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา นาจะแสดงใหเห็นถึงการฟนตัวของเศรษฐกิจสาขาตางๆ และ
ไตรมาสหนานาจะมีแนวโนมการบรรจุงานที่สูงขึ้นเชนกัน   

เม่ือศึกษาสัดสวนของผูบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงานในไตรมาสนี้มีอัตรารอยละ 103.66 
พบวา มีสัดสวนเพิ่มขึ ้นรอยละ 2.72 เมื่อเทียบกับไตรมาสแลว (ไตรมาส 3/2553 มีอัตรารอยละ 
100.94) และมีสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 18.66 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส 
4/2552 มีอัตรารอยละ 7.61)  

 

ตาราง 3-4 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวางในจังหวัดสมุทรสาคร 

 4/ 2552 1/ 2553 2/ 2553 3/ 2553 4/ 2553 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 1,235 1,160 1,468     1,716      1,586  

ผูสมัครงานในจังหวัด 1,453 1,962 2,118 1,700 1,530 

จํานวนตําแหนงงานวาง 1,666 1,639 659 457 1,364 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 85.00 59.12 69.31 100.94 103.66 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 74.13 70.77 222.76 375.49 116.28 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภูมิ  3-4  อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน /ตําแหนงงานวางในจังหวัดสมุทรสาคร  

  

 

 

 

 

3.4 อัตราการวางงาน 

การศึกษาอัตราการวางงานในปที่ผานมา จะพบวา อัตราการวางงานของจังหวัดสมุทรสาคร แตละ
ไตรมาสจะปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาลและการเขาสูตลาดแรงงานของผูสําเร็จ
การศึกษา ซ่ึงขอมูลในไตรมาส 4 ป 2553 น้ี จะใชขอมูลจากสํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร ณ       
ไตรมาส 3 ป 2553 ตามที่ไดกลาวมาแลว สําหรับไตรมาส 3 ป 2553 อัตราการวางงานในจังหวัด
สมุทรสาคร มีอัตรารอยละ 0.04 มีสัดสวนลดลงจากไตรมาสที่แลวรอยละ 0.44 (ไตรมาส 2 ป 2553 มี
อัตรารอยละ 0.48) และมีสัดสวนลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา รอยละ 0.85 (ไตรมาส 
3/2552 มีอัตรารอยละ 0.89) แสดงใหเห็นวาการวางงานของจังหวัดสมุทรสาครเขาสูสภาวะปกติแลว 
เพราะผูวางงานมีแครอยละ 0.04 ของผูอยูในกําลังแรงงาน ถือวาไมมีเหตุการณนากังวล ทั้งนี้ เน่ืองจาก
การที่เศรษฐกิจของประเทศเริ่มฟนตัว ภาคการสงออกมียอดการสั่งซ้ือเพ่ิมขึ้น สงผลใหมีการจางงานและ
เริ่มจะขาดแคลนแรงงาน  

 

 

 
 

หมายเหตุ  :   

1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด.....        =            ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด  x  100                                    
                                                                                     ผูสมัครงานในจังหวัด 

2. อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด                =               ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด  x  100 
                                                                                       ตําแหนงงานวางในจังหวัด 
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ตาราง 3-5 อัตราการวางงานจังหวัดสมุทรสาคร 

  3 /2552 4 /2552 1 /2553 2 /2553 3/2553 

จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 3,293 1,780 1,147 1,716           148  

กําลังแรงงานในจังหวัด 368,792 365,488 359,711 356,254     355,626  

อัตราการวางงานในจังหวัด 0.89 0.49 0.32 0.48 0.04 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภูมิ   3-5  อัตราการวางงานจังหวัดสมุทรสาคร  

 
  

  หมายเหตุ  :  อัตราการวางงานในจังหวัด   =       จํานวนผูไมมีงานทําจังหวัด x 100 

                                                                    กําลังแรงงานในจังหวดั 
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3.5 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการ 

 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการตอจํานวนสถาน
ประกอบการที่การตรวจทั้งหมดในไตรมาส 4 ป 2553 พบวาไมมีจํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมาย
เชนเดียวกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา ทั้งนี้การที่ไมมีสถานประกอบการทําผิดกฎหมายคุมครอง
แรงงาน เน่ืองจากสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็กและเจาหนาที่ได
ใหคําแนะนําใหดําเนินการใหถูกตองตามขอกฎหมายอยางตอเน่ืองมาโดยตลอด สวนอัตราการไมปฏิบัติ
กฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการ พบวาไตรมาส 4 ป 2553 ไมมีขอมูล
เนื่องจากสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาครอยูในระหวางประมวลผล
ขอมูลและยังไมเสร็จสิ้น ทําใหไมสามารถวิเคราะหสถานการณได 

ตาราง 3–6  อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัย 
ในการทํางานจังหวัดสมทุรสาคร 

 

 
4/2552 1/2553 2/2553 3/2553 4/2553 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงาน 0 2 3 1 0 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงาน 114 95 214 93 146 

จํานวนสถานประกอบกิจการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัย 2 0 2 11 0 
จํานวนสถานประกอบกิจการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองความ
ปลอดภัย 68 72 70 69 0 

อัตราการไมปฏบัิติตามกําหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบ
กิจการ 

0.00 2.11 1.40 1.08 0.00 

อัตราการไมปฏบัิติตามกําหมาย ความปลอดภัย ของสถานประกอบ
กิจการ 

2.94 0.00 2.86 15.94 0.00 
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แผนภูมิ  3-6  อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดสมุทรสาคร 

 
หมายเหตุ  :  

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัด = 

จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายคุมครองแรงงานจังหวัด x  100 
จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายคุมครองแรงงานจังหวดั 

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการจังหวัด- = 

จํานวนสถานประกอบการที่ทําผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด  x 100 
  จํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจกฎหมายความปลอดภัยจังหวดั 
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ภาคผนวก 

ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันตํ่าใหม ซึ่งไดประกาศใหมีผลใชบังคับ  
ต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2554 

 คาจางข้ันต่ํา พื้นที ่
221 จังหวัดภูเก็ต  
215 กรุงเทพมหานคร  จังหวัดสมุทรปราการ นครปฐม  นนทบุร ี ปทุมธานี  และสมทุรสาคร 
196 จังหวัดชลบุรี 
193 จังหวัดฉะเชิงเทรา และสระบรุ ี
190 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
189 จังหวัดระยอง 
186 จังหวัดพังงา  
185 จังหวัดระนอง 
184 จังหวัดกระบี ่
183 จังหวัดนครราชสมีา และปราจีนบุรี 
182 จังหวัดลพบุรี 
181 จังหวัดกาญจนบุรี 
180 จังหวัดเชียงใหม  และราชบุร ี
179 จังหวัดจันทบุร ีและเพชรบุร ี
176 จังหวัดสงขลา  และสิงหบุร ี
175 จังหวัดตรัง 
174 จังหวัดนครศรธีรรมราช และอางทอง 
173 จังหวัดเลย  ชุมพร  พัทลุง สตูล และสระแกว 
172 จังหวัดสมุทรสงคราม ประจวบครีขัีนธ  ยะลา สุราษฎรธานี   
171 จังหวัดนราธิวาส  อุบลราชธานี  และอุดรธาน ี
170 จังหวัดนครนายก  และปตตานี 
169 จังหวัดหนองคาย ตราด  และลําพูน    
168 จังหวัดกําแพงเพชร  และอทุัยธาน ี 
167 จังหวัดกาฬสินธุ ขอนแกน ชัยนาท และสุพรรณบุร ี  
166 จังหวัดเชียงราย  นครสวรรค บุรีรมัย  เพชรบูรณ  ยโสธร  รอยเอ็ด และสกลนคร 
165 จังหวัดชัยภูม ิ มุกดาหาร ลําปาง สุโขทัย และหนองบัวลําภู   
164 จังหวัดนครพนม  
163 จังหวัดพิจิตร  พิษณุโลก แพร  มหาสารคาม แมฮองสอน อํานาจเจริญ และอุตรดิตถ  
162 จังหวัดตาก  และสุรินทร 
161 จังหวัดนาน  
160 จังหวัดศรีสะเกษ 
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159 จังหวัดพะเยา 

หนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน จงัหวัดสมุทรสาคร 
1.  สํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร    http://samutsakhon.mol.go.th 
 ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 1 ถ.เศรษฐกิจ 1 ต.มหาชัย  

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร  
โทร./โทรสาร : 034-426758, 034-810489  
Email: samutsa@mol.go.th   

2.  สํานักงานจดัหางานจังหวัดสมุทรสาคร  http://www.doe.go.th/samutsakhon/ 
 930/42 ว,ศ,ษ ถ.เอกชยั ต.มหาชัย   

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 
โทร. (034) 810759-61 โทรสาร : 034-810761 
(ติดธนาคารไอซบีีซี - ตรงขาม ธกส. ) 

3.  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร   http://www.sso.go.th/wprp/samutsakhon/home.jsp 
 1092/91-93 ถ.เอกชัย อ.เมือง จ.สมุทรสาคร  

โทร. 034-426100, 034-426041 โทรสาร : 034-411044  
Email:  samut.sa@sso.go.th 
สาขากระทุมแบน  (หนาหมูบานพุทธชาด) 
 118 หมู 5 ถ.เศรษฐกิจ 1 ต.ทาไม อ.กระทุมแบน จ.สมุทรสาคร  
โทร. 034-470279-82  โทรสาร : 034-470284   

4.  สํานักงานสวสัดิการและคุมครองแรงงานจงัหวัดสมุทรสาคร    
 ถ.ราษฎรบรรจบ  ต.มหาชัย อ.เมอืง จ.สมุทรสาคร 

โทร./โทรสาร : (034) 413729-30    
  Email: snklabour@hotmail.com 

5.  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร   http://home.dsd.go.th/samutsakhon/ 
 59/4 ซอยวัดพันธุวงษ ถ.เศรษฐกจิ1 ต.บานเกาะ 

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร    
โทร./โทรสาร : (034) 879318-20  
Email: samutsa@dsd.go.th 
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ที่ปรึกษา 

   นายบุญฤทธิ์  แสนพาน           สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

   นายพิชิต   นิลทองคํา             จัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

   นายสมศักดิ์   อภิวันทนกุล       ประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร 

   พท.หญิงรุงอรุณ  เกิดโภคา     ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด 

   นางสาวพินยุดา  แจมจันทรศรี  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ รักษาราชการแทน 

                                                  แรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

ผูจดัทํา 

   นางสุพิชฌาย   นัยอรรถ           นักวิชาการแรงงานชํานาญการ           

   นางสาววิชุดา  อินทรักษา         เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏบิัติงาน 

   นางวิไลวรรณ  สินทะเกิด          เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

   นางสาวผองพรรณ  ขันนารัตน  เจาหนาที่ประจําศูนยขอมูลดานแรงงาน 

   นายอนุสรณ  พาดี                    พนักงานขับรถยนต 

ขอขอบคุณ คณะผูรวมจัดทํา 

 
สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด
สมุทรสาคร สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด
สมุทรสาคร สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสาคร 
สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสมุทรสาคร สํานักงานพาณิชยจังหวัดสมุทรสาคร 
และหนวยงานอื่น ฯ ที่เกี่ยวของ 

  
ติดตอสอบถาม 
   สํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร  
   โทรศัพท/โทรสาร :  034-426758, 034-810489 สื่อสารมหาดไทย: 62376 
   http://samutsakhon.mol.go.th   Email: samutsa@mol.go.th 

 


