
 

 

 

 
                                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                               



คํานํา 
 

สํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไดจัดทํารายงานสถานการณแรงงานไตรมาส 4 ป 2552 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2552) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอความเคลื่อนไหวดานแรงงานของจังหวัด
สมุทรสาครในอดีต ปจจุบันและแนวโนมในอนาคต ผานทางขอมูล สถิติและการวิเคราะหสถานการณ
แรงงานของจังหวัดในแตละหวงเวลา เปนเสมือนระบบเตือนภัยดานแรงงานของจังหวัดสมุทรสาคร        
ใหทุกฝายที่เกี่ยวของมีการเตรียมความพรอมอยูตลอดเวลา  

ขอมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณฉบับน้ี เปนผลมาจากความรวมมือในการสนับสนุนขอมูล
ของหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดสมุทรสาคร และหนวยงานราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ              
จึงขอขอบคุณทุกหนวยงานมา ณ โอกาสนี้  

สํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาครหวังเปนอยางยิ่งวาสถานการณแรงงานฉบับน้ี จะเปน
ประโยชนตอหนวยงานที่เกี่ยวของและผูที่สนใจทั่วไป  หากมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะประการใด         
ไดโปรดแจงใหสํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาครทราบดวย เพ่ือพิจารณาดําเนินการปรับปรุงตอไป  

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

กุมภาพันธ 2553 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 
สรุปสถานการณดานแรงงานของจังหวัด 

1.1 กําลังแรงงานและการมีงานทํา 

1) ประชากรและกําลังแรงงาน   

จากขอมูลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป โดยสํานักงานสถิติ
จังหวัดสมุทรสาครไตรมาสที่ 4 ชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2552 พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 457,685 คน 
เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 365,488 คน จําแนกเปนผูมีงานทํา 363,708 คน (รอยละ 99.51 ของผูอยูใน
กําลังแรงงานทั้งหมด) ผูวางงาน 1,780 คน (อัตราการวางงานรอยละ 0.49)  

2) การมีงานทํา   

ในกลุมผูมีงานทําทั้งหมด 363,708 คน ในไตรมาส 4 ป 2552 เปนผูทํางานในภาคเกษตร
รวม 24,314 คน (คิดเปนรอยละ 6.69 ของผูมีงานทําทั้งหมด) ลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 222 
คน (ลดลงรอยละ 0.90) ในขณะที่นอกภาคเกษตรนั้น ในไตรมาส 4 ป 2552 มีผูทํางานทั้งสิ้น 339,394 
คน (รอยละ 93.31 ของผูมีงานทําทั้งหมด) ลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 1,569 คน (ลดลงรอย
ละ 0.46) โดยสาขานอกภาคเกษตรที่มีผูทํางานมากที่สุดในไตรมาส 3 ป 2552 ไดแก สาขาการผลิต 
โดยมีผูทํางานรวมทั้งสิ้น 201,920 คน (รอยละ 55.52 ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแก
สาขาขายสง ขายปลีกฯ 58,951 คน (รอยละ 16.21) และสาขาการขนสง สถานที่เก็บสินคา และการ
คมนาคม 18,898 คน (รอยละ 5.20) ตามลําดับ  

เม่ือพิจารณากลุมผูมีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาที่จบ พบวาในไตรมาส 4 ป 
2552 แรงงานสวนใหญมีการศึกษาในระดับประถมศึกษา โดยมีแรงงานที่ มีการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา 93,616 คน (รอยละ 25.74 ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแกแรงงานที่มี
การศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา 70,737 คน (รอยละ 19.45) และระดับมัธยมศึกษาตอนตน 64,898 
คน (รอยละ 17.84) ตามลําดับ 

3) การวางงาน 

ในไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีผูวางงานจํานวนทั้งสิ้น 1,780 ราย คิดเปนอัตรา
การวางงานเทากับรอยละ 0.49 ซ่ึงลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 ซ่ึงเคยมีอัตราการวางงานรอยละ 0.89 
ทั้งน้ีเม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศแลว พบวาเพศชายจะมีอัตราการวางงานสูงกวาเพศ
หญิง โดยเพศชายมีอัตราการวางงานรอยละ 0.81 ในขณะที่เพศหญิงมีอัตราการวางงานเพียงรอยละ 
0.13 
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1.2 การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 

1) การจัดหางานในจังหวัด 

ในไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดทั้งสิ้น 1,666 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แลว (ไตรมาส 3 ป 2552) ซ่ึงมีตําแหนงงานวาง 1,461 
อัตรา เพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 14.03 ในสวนของผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบวามีทั้งสิ้น 1,453 
คน ลดลงจากไตรมาสที่แลวที่มีจํานวน 1,719 คน ลดลงคิดเปน รอยละ 15.47 ขณะที่ผูไดรับการบรรจุ
งานในไตรมาสนี้มีจํานวนทั้งสิ้น 1,235 คน ลดลงจากไตรมาสที่แลวที่มีจํานวน 1,878 คน หรือรอยละ 
34.24 ทั้งน้ีเม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหวางเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 4 ป 
2552 แลว พบวาตําแหนงงานวางสวนใหญจะเนนรับเพศชายมากกวาเพศหญิง 

เม่ือพิจารณาเปนรายอุตสาหกรรมแลว พบวา ในไตรมาส 4 ป 2552 ตําแหนงงานวางใน
จังหวัดสมุทรสาครสวนใหญรอยละ 98.86 เปนงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยสาขาการผลิต เปนสาขาที่
มีตําแหนงงานวางมากที่สุด 1,474 อัตรา (รอยละ 88.48) รองลงมาไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก 
การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีตําแหนงงานวาง 
119 อัตรา (รอยละ 7.14) และสาขาการกอสราง 24 อัตรา (รอยละ 1.44)  

การบรรจุงาน พบวาสาขาที่มีการบรรจุงานมากที่สุดไดแกสาขาการผลิต มีการบรรจุงาน
ทั้งสิ้น 1,020 คน (รอยละ 82.59) รองลงมาไดแกสาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีการบรรจุงาน 140 คน (รอยละ 11.34) และ
สาขากิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 26 คน (รอยละ 2.11) 

2) การจัดหางานตางประเทศ 

ในไตรมาส 4 ป 2552 มีแรงงานในจังหวัดสมุทรสาครที่แจงความประสงคไปในทํางาน
ตางประเทศจํานวน 31 คน เปนชาย 17 คน (รอยละ 54.84) และหญิง 14 คน (รอยละ 45.16) แรงงานที่
ไปลงทะเบียนสวนใหญจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 18 คน (รอยละ 42.86) รองลงมาคือระดับ
ประถมศึกษา 6 คน (รอยละ 14.29) และระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 4 คน (รอยละ 9.52) 

การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศไดของจังหวัดสมุทรสาครในไตรมาส 4 ป  
2552 พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 84 คน โดยเมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภท             
Re-Entry คือกลับไปทํางานอีกครั้งหน่ึงโดยการตออายุสัญญาจํานวน 59 คน (รอยละ 70.24) รองลงมา
เปนประเภทนายจางพาไปฝกงานจํานวน 13 คน (รอยละ 15.48) และเดินทางดวยตนเองมีจํานวน 7 คน 
(รอยละ 8.33) โดยภูมิภาคที่แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางานมากที่สุดคือภูมิภาคเอเชีย  

 

 

 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2552 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 

 บ-3

3) แรงงานตางดาว 

แรงงานตางดาว ขอมูล ณ วันที่ 11 มกราคม 2553 จังหวัดสมุทรสาครมีแรงงานตางดาวที่
ไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือทั้งสิ้นจํานวน 165,090 คน ซ่ึงเม่ือจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของ
แรงงานตางดาว โดยเขาเมืองถูกกฎหมายมีจํานวน 4,862 คน (รอยละ 2.94) และเขาเมืองผิดกฎหมายมี
จํานวน 160,228 คน (รอยละ 97.06) โดยกลุมแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายสวนใหญเปน
ประเภทตามบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือการจางแรงงานระหวางภาครัฐ(MOU) 2,728 คน 
(รอยละ 56.11) รองลงมาไดแก ประเภทคนพื้นที่สูง (ชาวเขา) 1,028 คน (รอยละ 21.14) ประเภทวีซา
ชั่วคราว 1,016 คน (รอยละ 20.90) และประเภทสงเสริมการลงทุน 90 คน (รอยละ 1.85) ตามลําดับ 

สําหรับแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายสัญชาติพมา ลาว และกัมพูชา ที่ไดรับ
อนุญาตใหทํางานไดชั่วคราวตามมติคณะรัฐมนตรีน้ัน มีจํานวน 160,228 คน จําแนกเปนสัญชาติพมา 
152,687 คน (รอยละ 95.29) ลาว 5,494 คน (รอยละ 3.43) และกัมพูชา 2,052 คน (รอยละ 1.28) 

 

1.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาครไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานใน
รูปแบบตางๆ ไดแก  การฝกเตรียมเขาทํางาน  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐาน
ฝมือแรงงาน  ทั้งน้ีการฝกเตรียมเขาทํางานเปนการฝกหลักสูตรระยะยาว เวลาฝกตั้งแต 2-6 เดือน และ
มีการฝากฝกในสถานประกอบการอีก 1-2 เดือน ซ่ึงมีผูเขารับการฝกในไตรมาสที่ 2, 3 ป 2552 และมา
จบฝกในไตรมาสที่ 4 ป 2552 และในไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝกจํานวน 106 คน กลุมอาชีพที่มีผูเขารับ
การฝกมากที่สุดคือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 69 คน (รอยละ 65.09) รองลงมา
ไดแกอาชีพชางอุตสาหการจํานวน 30 คน (รอยละ 28.30) สวนผูผานการฝกมีจํานวน 30 คน โดยกลุม
อาชีพที่จบการฝกในไตรมาสนี้มีเพียงอาชีพเดียวคือชางอุตสาหการ 

สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2552 พบวามีผูเขารับการฝกยกระดับ
ฝมือแรงงานทั้งสิ้น 372 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุมอาชีพพบวากลุมธุรกิจและบริการ มีการฝก
ยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด รอยละ 56.99 (212 คน) รองลงมาคือกลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอรรอยละ 31.18 (116 คน) และกลุมชางเครื่องกล รอยละ 7.26 (27 คน) ตามลําดับ ทั้งนี้           
ผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสนี้มีจํานวน 282 คน  

2) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาครทั้งหมด 58 
คน ไดแกกลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 35 คน และชางอุตสาหกรรม 
จํานวน 23 คน และมีผูผานการทดสอบจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 6.90 ของผูเขารับการทดสอบ
ทั้งหมด 
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1.4 การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

1) การตรวจแรงงาน 

การตรวจคุมครองแรงงาน ในไตรมาส 4 ป 2552 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดสมุทรสาคร ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 114 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือ
ไดรับการคุมครองรวม 6,007 คน ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีการ
จางงาน 10-19 คน จํานวน 36 แหง ทั้งน้ีจากผลการตรวจพบวาสถานประกอบการทั้ง 114 แหง ปฏิบัติ
ถูกตองตามกฎหมาย  

การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ ในไตรมาส 4 ป 2552 ไดดําเนินการตรวจ
ความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 68 แหง ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจสวนใหญเปนสถาน
ประกอบการที่มีการจางงาน 20-49 คน จํานวน 41 แหง โดยมีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งสิ้น 
14,540 คน ผลการตรวจความปลอดภัยพบวา สถานประกอบการสวนใหญ รอยละ 97.05 (จํานวน 66 
แหง) ปฏิบัติถูกตอง และมีสถานประกอบการเพียงรอยละ 2.95 (จํานวน 2 แหง) ปฎิบัติไมถูกตอง  

2) แรงงานสัมพันธ 

ไตรมาส 4 ป 2552 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2552 องคการนายจาง พบวามีเพียงสมาคม
นายจางจํานวน 11 แหง ในสวนจํานวนองคการลูกจาง มีเพียงจํานวนสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน       
31 แหง  

1.5 การประกันสังคม 

1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

ในไตรมาสที่ 4 ของป 2552 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2552 จังหวัดสมุทรสาครมี            
สถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จํานวน 7,293 แหง และมีผูประกันตนรวมทั้งสิ้น 307,998 
คน เม่ือพิจารณาจํานวนสถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมการคา          
มีจํานวนสถานประกอบการมากที่สุด 1,668 แหง (คิดเปนรอยละ 22.87) รองลงมาไดแก การผลิตภัณฑ
จากโลหะ 1,062 แหง (รอยละ 14.56) และประเภทกิจการอื่นๆ 843 แหง (รอยละ 11.56) 

2) การใชบริการประกันสังคม 

ในไตรมาส 4 ป 2552 จํานวนผูประกันตนของจังหวัดสมุทรสาครที่มาใชบริการกองทุน
ประกันสังคมมีจํานวน 63,727 คน (หรือรอยละ 20.69 ของจํานวนผูประกันตนทั้งหมด) โดยประเภท
ประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 42,846 คน หรือ
รอยละ 67.23 ของผูใชบริการทั้งหมด รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย 16,725 คน (รอยละ 26.24) และกรณี
คลอดบุตร 1,975 คน ทั้งนี้ปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีเจ็บปวดมีการจายเงิน
สูงสุดถึง 169.85 ลานบาท คิดเปนรอยละ 58.61 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย รองลงมา ไดแก กรณี
สงเคราะหบุตร 48.77 ลานบาท (รอยละ 16.83) และกรณีคลอดบุตร 39.26 ลานบาท (รอยละ 13.55)      
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บทที่ 1 
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดสมุทรสาคร 

 

1.1  บทนํา 
1) แนะนําจังหวัดสมุทรสาคร 

  “เมืองประมง ดงโรงงาน ลานเกษตร เขตประวัติศาสตร” จังหวัดสมุทรสาครตั้งอยู
ภาคกลางของประเทศในเขตปริมณฑล อยูหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 30 กิโลเมตร เปนจังหวัด
ชายฝงทะเลอาวไทยมีพ้ืนที่ 872.374 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 545,216 ไร                

ดานภูมิประเทศ จังหวัดสมุทรสาคร มีลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบลุมชายฝงทะเล    
สูงจากระดับนํ้าทะเลประมาณ 1.00 - 2.00 เมตร มีแมนํ้าทาจีนไหลผานตอนกลางจังหวัด ไหลคดเคี้ยว
ตามแนวเหนือใตลงสูอาวไทยที่อําเภอเมืองสมุทรสาคร ระยะทางยาวประมาณ 70 กิโลเมตร พ้ืนที่
ตอนบนในเขตอําเภอบานแพวและอําเภอกระทุมแบนมีความอุดมสมบูรณของดินและมีโครงขายแมนํ้า 
ลําคลองเชื่อมโยงถึงกันกระจายอยูทั่วพ้ืนที่กวา 170 สาย จึงเหมาะที่จะทําการเพาะปลูกพืชนานาชนิด 
และบางสวนเปนยานธุรกิจ อุตสาหกรรมและที่อยูอาศัย พ้ืนที่ตอนลางของจังหวัดในเขตอําเภอเมือง
สมุทรสาครอยูติดชายฝงทะเลยาว 41.8 กิโลเมตร จึงเหมาะที่จะประกอบอาชีพประมงทะเล เพาะเลี้ยง
สัตวนํ้าชายฝงและทํานาเกลือ  

ดานภูมิอากาศ มีลักษณะภูมิอากาศเปนแบบฝนเมืองรอน เน่ืองจากไดรับอิทธิพลจาก 
ลมบก ลมทะเล และมีลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดผาน ในชวงฤดูรอน จึงทําใหมีความชื้นในอากาศสูง     
มีฝนตกปานกลาง ปริมาณเฉลี่ย 1,120 มิลลิเมตรตอป อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ 26-28 องศาเซลเซียส    
มีความชื้นสัมพัทธต่ําสุด 50 สูงสุด 95 (ที่มา: http://www.samutsakhon.go.th) 

วิสัยทัศนจังหวัดสมุทรสาคร  “เปนศูนยกลางการผลิตอาหารทะเล เพ่ือความเปนหน่ึงใน
ฐานะครัวของโลก เปนแหลงทองเที่ยวทางเลือกใหม ทามกลางสภาพแวดลอมที่นาอยูอาศัย” 

รูปที่ 1-1 ลักษณะภูมิประเทศ 
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2) ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต 
จังหวัดสมุทรสาครเปนจังหวัดชายทะเล ตั้งอยูริมฝงแมนํ้าทาจีนในเขตพื้นที่ภาคกลาง

ตอนลางของประเทศไทย ประมาณเสนรุงที่ 130 องศาเหนือ และเสนแวงที่ 100 องศาตะวันออก      
เปนจังหวัดปริมณฑล หางจากกรุงเทพมหานครประมาณ 30 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ 872.347 ตารางกิโลเมตร 
หรือประมาณ 545,216 ไร มีอาณาเขตติดตอ ดังน้ี 

ทิศเหนือ      ติดตอกับจังหวัดนครปฐม  
ทิศใต       ติดทะเลอาวไทย  
ทิศตะวันออก      ติดตอกับกรุงเทพมหานคร  
ทิศตะวันตก      ติดตอกับจังหวัดสมุทรสงครามและราชบุรี  

 
รูปที่ 1-2 แผนที่จังหวัดสมุทรสาคร 
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3) การปกครอง 
การปกครอง ประกอบดวย ราชการสวนกลางที่มีสํานักงานตั้งอยูในพ้ืนที่จังหวัด 37 

หนวยงาน สวนราชการสวนภูมิภาค 32 หนวยงาน หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 13 หนวยงาน แบงเขตการ
ปกครองออกเปน 3 อําเภอ ไดแก อําเภอเมืองสมุทรสาคร อําเภอกระทุมแบน และอําเภอบานแพว      
มี 40 ตําบล 290 หมูบาน 62 ชุมชน ดานการปกครองสวนทองถิ่น ประกอบดวย 1 องคการบริหารสวน
จังหวัด 11 เทศบาล 26 องคการบริหารสวนตําบล (ตารางที่ 1-1) 

ตารางที่ 1-1  แสดงจํานวน อําเภอ ตําบล หมูบาน เทศบาล และ อบต. ในจังหวัดสมุทรสาคร  
อําเภอ พื้นท่ี 

(ตร.กม.) 
ตําบล หมูบาน เทศบาล องคการบริหาร

สวนตําบล 
เมืองสมุทรสาคร 
กระทุมแบน 
บานแพว 

492.040 
135.276 
245.031 

18 
10 
12 

116 
76 
98 

5 
3 
3 

12 
7 
7 

รวม 872.347 40 290 11 26 
ท่ีมา : ท่ีทําการปกครองจังหวัดสมุทรสาคร 

 

4) จํานวนประชากร 

 จากขอมูลของศูนยบริหารการทะเบียนภาค 7 สาขาจังหวัดสมุทรสาคร พบวา ในป 
2552 ขอมูล ณ เดือนกันยายน 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีประชากรรวมทั้งสิ้น 483,356 คน เปนชาย 
234,138 คน (รอยละ 48.44) หญิง 249,218 คน (รอยละ 51.56) พ้ืนที่ที่มีประชากรมากที่สุดไดแก
อําเภอเมืองสมุทรสาคร มีประชากรทั้งสิ้น 239,437 คน รองลงมาไดแกอําเภอกระทุมแบน 151,609 คน 
และบานแพว 92,310 คน (ตารางที่ 1-2) 
 

ตารางที่ 1-2 จํานวนประชากรจังหวัดสมุทรสาครจําแนกตามพื้นที่ ณ เดือน กันยายน 2553  

สําดับ
ท่ี 

พื้นท่ี 
จํานวนประชากร (คน) รอยละ (%) 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 อ.เมืองสมุทรสาคร 115,599 123,838 239,437 48.28 51.72 100.00 
2 อ.กระทุมแบน 73,729 77,880 151,609 48.63 51.37 100.00 
3 อ.บานแพว 44,810 47,500 92,310 48.54 51.46 100.00 

รวม 234,138 249,218 483,356 48.44 51.56 100.00 
ท่ีมา: ศูนยบริหารการทะเบียนภาค 7 สาขาจังหวัดสมุทรสาคร 
หมายเหตุ: ขอมูล ณ เดือนกันยายน 2552 
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1.2  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 
จากขอมูลการรายงานผลิตภัณฑมวลรวมภาคและจังหวัด โดยสํานักงานคณะกรรมการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) พบวาสภาพเศรษฐกิจของจังหวัดสมุทรสาครขยายตัวอยางตอเน่ือง 
โดยในป 2551 จังหวัดสมุทรสาครมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) เทากับ 340,816       
ลานบาท และประชากรมีรายไดเฉลี่ยตอคนตอป (GPP Per Capita) เทากับ 602,374 บาท เปน
อันดับที่ 2 ของประเทศ รองจากจังหวัดระยอง  

สําหรับผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) ตามราคาประจําปมีมูลคาเทากับ 340,816 ลานบาท 
แยกเปนภาคการเกษตร 9,021 ลานบาท (รอยละ 2.6) และนอกภาคเกษตร 331,795 ลานบาท (รอยละ 
97.4) โดยมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยระหวางป 2548 ถึง 2551 เฉลี่ยรอยละ 10.6 ตอป (ตารางที่ 1-3) 

สาขาหลักที่มีมูลคาสูงที่สุด ไดแกสาขาการผลิตอุตสาหกรรม 290,320 ลานบาท รองลงมาไดแก 
สาขาการขายสงและขายปลีกฯ 11,188 ลานบาท และการไฟฟา กาซ และการประปา 7,680 ลานบาท 
ตามลําดับ สวนสาขานําซึ่งเปนสาขาที่มีอัตราการขยายตัวสูงที่สุดของจังหวัด ไดแกเกษตรกรรม การลา
สัตว และการปาไม มีการขยายตัวในป 2548-2551 เฉลี่ยรอยละ 17.9 ตอป  
 

ตารางที่ 1-3 มูลคาผลิตภัณฑจงัหวัดสมุทรสาคร ณ ราคาประจําป จําแนกตามสาขาการผลิต 
พ.ศ. 2548r – 2551p1 

              (หนวย: ลานบาท) 

สาขาการผลิต 2548r 2549r 2550p 2551p1 สัดสวน 
อัตราการ
ขยายตัว 

ภาคเกษตร 8,372 8,746 8,747 9,021 2.6 2.5 
เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1,008 1,250 1,283 1,652 0.5 17.9 
การประมง 7,363 7,496 7,464 7,369 2.2 0.0 

ภาคนอกเกษตร 243,582 270,099 306,726 331,795 97.4 10.9 
การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 215 156 180 193 0.1 -3.5 
การผลิตอุตสาหกรรม 209,928 232,726 267,514 290,320 85.2 11.4 
การไฟฟา กาซ และการประปา 6,825 7,509 7,422 7,680 2.3 4.0 
การกอสราง 3,839 4,050 4,280 4,716 1.4 7.1 
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต 
ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 

8,018 9,151 9,956 11,188 3.3 11.7 

โรงแรมและภัตราคาร 911 997 1,064 1,126 0.3 7.3 
การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 5,336 5,955 6,078 5,888 1.7 3.3 
ตัวกลางทางการเงนิ 1,752 2,211 2,410 2,669 0.8 15.1 
บริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และบริการทางธุรกิจ 1,936 2,026 2,083 2,025 0.6 1.5 
การบริหารราชการแผนดินและการปองกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

1,197 1,359 1,463 1,526 0.4 8.4 

การศึกษา 1,477 1,554 1,766 1,852 0.5 7.8 
การบริการดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 1,349 1,582 1,679 1,798 0.5 10.1 
การใหบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคลอื่น ๆ 776 800 804 787 0.2 0.5 
ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 25 25 27 28 0.0 3.8 
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สาขาการผลิต 2548r 2549r 2550p 2551p1 สัดสวน 
อัตราการ
ขยายตัว 

ผลิตภัณฑจังหวดั (Gross Provincial Product) 251,953 278,845 315,473 340,816 100.0 10.6 
ผลิตภัณฑจังหวดัเฉลี่ยตอคน (Per Capita GPP Baht) 465,542 506,251 564,488 602,374 - 0.9 
ประชากร (1,000 คน) 541 551 599 566 - 1.5 

ท่ีมา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
 

1.3 ดัชนีราคาผูบริโภค 

จากรายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสมุทรสาครเดือนธันวาคม 2552
เทากับ 110.0 สําหรับเดือนพฤศจิกายน 2552 เทากับ 110.3 

การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผูบริโภคเดือนธันวาคม 2552 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน  
2552 ลดลงรอยละ 0.3 (เดือนพฤศจิกายน 2552 เทียบกับเดือนตุลาคม 2552 สูงขึ้นรอยละ 0.5) โดยมี
การลดลงของ ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมรอยละ 0.5 และดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและ
เครื่องด่ืมลดลงรอยละ 0.2 

ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมลดลงรอยละ 0.5 สาเหตุสําคัญจากการลดลงของหมวดผักและ
ผลไมลดลงรอยละ 3.8 ไดแก กะหล่ําปลี แตงกวา ผักกาดขาว ผักคะนา เห็ด ผักบุง ผักชี มะเขือ 
ถั่วฝกยาว บวบ ตนหอม หัวผักกาดขาว สับปะรด มะมวง เน่ืองจากสภาพอากาศที่เย็นเอ้ืออํานวยตอ
พ้ืนที่เพาะปลูกทําใหผักสดหลายชนิดออกสูตลาดมาก หมวดเครื่องประกอบอาหารลดลงรอยละ 0.5 
ไดแก นํ้ามันพืช เครื่องปรุงรส นํ้าปลา สวนสินคาที่ปรับราคาสูงขึ้น ไดแก หมวดขาวแปงและผลิตภัณฑ
จากแปงสูงขึ้นรอยละ 2.8 ไดแก ขาวสารเจา ขาวสารเหนียว หมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวนํ้าสูงขึ้น
รอยละ 0.5 ไดแก หมูหยอง ไสกรอก กุนเชียง ไกสด ปูทะเล หมวดไขและผลิตภัณฑนมสูงขึ้นรอยละ 0.5 
ไดแก ไขไก นมเปรี้ยว นมถั่วเหลือง และหมวดเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 0.1 ไดแก กาแฟ
ผงสําเร็จรูป ชา เปนตน  

ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ที่ไมใชอาหารและเครื่องด่ืมลดลงรอยละ 0.2 ปจจัยสําคัญเปนผลกระทบจาก
ราคาขายปลีกน้ํามันเชื้อเพลิงโดยเฉลี่ยภายในประเทศที่ปรับลดลงตามภาวะน้ํามันดิบในตลาดโลกที่ออน
ตัวลงสงผลใหราคาน้ํามันเชื้อ เพลิงในประเทศลดลงรอยละ 1.1 สงผลใหหมวดพาหนะการขนสงและการ
สื่อสารลดลงรอยละ 0.4 และหมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคลลดลงรอยละ 0.3 

 พิจารณาเทียบกับเดือนธันวาคม 2551 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 4.6 (เดือนพฤศจิกายน 2552 เทียบ
กับเดือนพฤศจิกายน 2551 สูงขึ้นรอยละ 3.5) เน่ืองจากดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม
สูงขึ้นรอยละ 7.4 สาเหตุจากหมวดเคหสถานสูงขึ้นรอยละ 4.6 หมวดการตรวจรักษาและบริการสวน
บุคคลสูงขึ้นรอยละ 1.5 หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสารสูงขึ้นรอยละ 11.8 สําหรับดัชนีหมวด
อาหารและเครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 1.4 สาเหตุจากหมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปงสูงขึ้นรอยละ 2.9 
หมวดเนื้อสัตว เปดไก และสัตวนํ้าสูงขึ้นรอยละ 1.9 หมวดไขและผลิตภัณฑนมสูงขึ้นรอยละ 1.3 หมวด
ผักและผลไมสูงขึ้นรอยละ 2.8 หมวดเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 0.4 และหมวดอาหารบริโภค
ในบานสูงขึ้นรอยละ 1.5  
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พิจารณาเฉลี่ยป 2552 เทียบกับป 2551 ดัชนีสูงขึ้นรอยละ 1.7 โดยดัชนีหมวดอาหารและ
เครื่องด่ืมสูงขึ้นรอยละ 4.7 จากการสูงขึ้นของหมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปงรอยละ 5.1 หมวด
เน้ือสัตว เปดไก และสัตวนํ้ารอยละ 2.3 หมวดไขและผลิตภัณฑนมรอยละ 3.4 หมวดผักและผลไมรอย
ละ 10.6 หมวดเครื่องประกอบอาหารรอยละ 0.6 หมวดเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอลรอยละ 1.3 หมวด
อาหารบริโภคในบานรอยละ 3.4 และหมวดอาหารบริโภคนอกบาน รอยละ 4.3 สําหรับหมวดอื่นๆไมใช
อาหารและเครื่องด่ืมลดลงรอยละ 0.8 สาเหตุสําคัญจากหมวดน้ํามันเชื้อเพลิงลดลงรอยละ 7.1  

ตาราง 1-4 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดสมุทรสาคร เดือนธันวาคม ป 2552   (2550=100) 
 

หมวด 
ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

 ธ.ค.52 พ.ย.52 ธ.ค.51 ม.ค.-ธ.ค.52 
ธ.ค.52/ 
พ.ย.52 

ธ.ค.52/ 
ธ.ค.51 

ม.ค.52-ธ.ค.52/ 
ม.ค.51-ธ.ค.51 

ดัชนีราคาผูบริโภค  110.0 110.3 105.2 108.1 -0.3 4.6 1.7 
   หมวดอาหารและเครื่องด่ืม  121.3 121.9 119.6 119.3 -0.5 1.4 4.7 
   หมวดอื่น ๆ ไมใชอาหาร และเครื่องด่ืม  101.7 101.9 94.7 99.9 -0.2 7.4 -0.8 
   ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน  106.7 106.7 104.7 106.1 0.0 1.9 1.9 
ท่ีมา : สํานักงานดัชนีเศรษฐกิจการคา , สํานักงานพาณิชยจังหวัดสมุทรสาคร 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคชุดท่ัวไปที่หักรายการสินคากลุมอาหารสดและสินคากลุมพลังงาน 

 
1.4. ภาวะการลงทุน 
 1.4.1) การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 

การลงทุนในไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม
จํานวนทั้งสิ้น 121 แหง ทุนจดทะเบียน 310.50 ลานบาท เปนบริษัทจํากัดจํานวน 93 แหง ทุนจด
ทะเบียน 270.80 ลานบาท  หางหุนสวนจํากัดจํานวน 28 แหง ทุนจดทะเบียน 39.70 ลานบาท เม่ือ
เปรียบเทียบการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมในไตรมาสนี้กับไตรมาส 3 ป 2552 ลดลงรอยละ 34.95   
แตเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 4 ป 2551 รอยละ 34.44 สําหรับจํานวนนิติบุคคลทั้งหมดถึง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2552 มีจํานวน 7,822 แหง เงินทุน 110,319.72 ลานบาท (ตาราง 1-5) 
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ตาราง 1-5 เปรียบเทียบการจดทะเบยีนของนิติบคุคลตัง้ใหมตามหมวดธรุกิจ 
ไตรมาส 4 ป 2551 ไตรมาส 3 ป 2552 กับ ไตรมาส 4 ป 2552 

 

หมวดธุรกิจ 

ไตรมาส 4 / 51 
ต.ค.-ธ.ค. 51 

ไตรมาส  3 / 52 
ก.ค.-ก.ย.52 

ไตรมาส  4 / 52 
 ต.ค.-ธ.ค.52 

จํานวนสะสมถึง 
31 ธ.ค. 52 

จํานวน 
(แหง) 

เงินทุน 
(แหง) 

จํานวน 
(แหง) 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

จํานวน 
(แหง) 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

จํานวน 
(แหง) 

เงินทุน 
(ลานบาท) 

บริษัทจํากัด 64 623.3 133 623.30 93 270.80 5,723 99,783.56 
หางหุนสวนจํากัด 26 21.82 52 21.82 28 39.70 2,070 3,629.62 
หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล - - - - - - 13 11.39 
บริษัทมหาชนจํากัด - - 1 - - - 16 6,895.14 

รวม 90 645.12 186 645.12 121 310.50 7,822 110,319.72 
ท่ีมา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

1.4.2) การจดทะเบียนตั้งโรงงานใหม 
สําหรับขอมูลการจดทะเบียนตั้งโรงงานของสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสาคร          

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 มีจํานวนโรงงานทั้งหมด 4,711 โรง เงินทุน 420,740 บาท จําแนกการ     
จดทะเบียนตั้งโรงงานใหมในไตรมาส 4 ป 2552 พบวามีการจดทะเบียนใหมจํานวน 65 โรง เงินทุน 
1,155 ลานบาท ลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 4 โรง (ลดลงคิดเปนรอยละ 5.80) แตเพ่ิมขึ้นจาก         
ไตรมาส 4 ป 2551 จํานวน 20 โรง (เพ่ิมขึ้นรอยละ 44.44) สวนโรงงานที่เลิกกิจการในไตรมาสนี้มี
จํานวน 1 โรง เงินทุน 208 ลานบาท ลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 5 โรง (ลดลงรอยละ 83.33) 
ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2551 จํานวน 8 โรง (ลดลงรอยละ 88.89) รายละเอียดตามตาราง 1-6  

 

ตาราง 1-6 เปรียบเทียบการจดทะเบยีนตั้งโรงงาน  
ไตรมาส 4 ป 2551 ไตรมาส 3 ป 2552 กับ ไตรมาส 4 ป 2552 

 

จํานวน 
สถานประกอบการ 

ไตรมาส 4 / 2551 ไตรมาส 3 / 2552 ไตรมาส 4 / 2552 
จํานวน 

(โรง) 
จํานวน 

(โรง) 
จํานวน 

(โรง) 
เงินทุน  

(ลานบาท) 
จํานวน 

(โรง) 
เงินทุน  

(ลานบาท) 
จดทะเบียน 45 2,437 69 5,180 65 1,155 
เลิกกิจการ 9 140 6 106 1 208 

จํานวนโรงงานท้ังหมด  
ณ 31 ธ.ค. 52 

4,483 394,968 4,636 407,333 4,711 420,740 

 ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสาคร 
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1.5 การจัดเก็บภาษีอากร 
 การจัดเก็บภาษีอากรของจังหวัดสมุทรสาครไตรมาส 4 ในชวงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2552    
มีการจัดเก็บภาษีอากรไดทั้งหมดจํานวน 1,597.99 ลานบาท สวนใหญเปนภาษีมูลคาเพิ่มคิดเปนรอยละ 
55.82 ของรายไดที่จัดเก็บทั้งหมด รองลงมาคือภาษีเงินไดนิติบุคคลรอยละ 22.33 และภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดารอยละ 20.06 แตเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาส 3 ป 2552 พบวา ไตรมาสนี้การจัดเก็บภาษีอากร
ลดลงจํานวน 847.57 ลานบาท (ลดลงรอยละ 34.66) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 4 ป 2551 จํานวน 25.03        
ลานบาท (เพ่ิมขึ้นรอยละ 1.59) รายละเอียดตามตาราง 1-7  
 
 

ตาราง 1-7 เปรียบเทียบการจัดเก็บภาษีอากร  
ไตรมาส 4 ป 2551 ไตรมาส 3 ป 2552 กับ ไตรมาส 4 ป 2552 

 
 
 

ประเภทภาษี 
ไตรมาส  4  / 2551 ไตรมาส  3  / 2552 ไตรมาส  4  / 2552 

ก.ค.-ก.ย.51 ก.ค.-ก.ย.52 ต.ค.-ธ.ค.52 
ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 376.21 376.21 320.59 
ภาษีเงินไดนิติบุคคล 280.39 1,171.64 356.79 
ภาษีมูลคาเพ่ิม 883.38 861.56 892.05 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 18.02 16.60 13.62 
อากรแสตมป 14.33 18.69 14.26 
รายไดอ่ืน 0.65 0.87 0.68 
รวมท้ังสิ้น 1,572.96 2,445.56 1,597.99 
รวมสวนสรรพากรจัดเก็บ 1,418.56 2288.85 1,429.76 
รวมสวนราชการอื่นจัดเก็บให 154.40 156.72 168.23 

 ท่ีมา : สํานักงานสรรพากรพื้นท่ีสมุทรสาคร  

หนวย : ลานบาท 
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บทที่ 2 
สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 

2.1  กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 
1) กําลังแรงงาน 

จากขอมูลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร  โดยสํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร   
ไตรมาส 4 ป 2552 ชวงเดือนตุลาคม–ธันวาคม 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีประชากรที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป
จํานวน 457,685 คน เปนเพศชาย 224,468 คน (รอยละ 49.04) และเพศหญิง 233,217 คน (รอยละ 
50.96) โดยเปนผูอยูในกําลังแรงงาน 365,488 คน และผูไมอยูในกําลังแรงงาน 92,197 คน (ตารางที่   
2-1) 

ในกลุมผูที่อยูในกําลังแรงงานนั้น จําแนกเปนผูมีงานทํา 363,708 คน (รอยละ 99.51 ของผูอยู
ในกําลังแรงงานทั้งหมด) ผูวางงาน 1,780 คน (อัตราการวางงานรอยละ 0.49) ซ่ึงหากเปรียบเทียบกับ
ไตรมาส 3 ป 2552 ซ่ึงมีจํานวนผูมีงานทําทั้งสิ้น 365,499 คน (รอยละ 99.11 ของผูอยูในกําลังแรงงาน) 
จะพบวากําลังแรงงานโดยรวมมีสัดสวนของผูมีงานทําเพิ่มขึ้นรอยละ 0.40 ในขณะที่มีอัตราการวางงาน
ลดลงรอยละ 44.94 จากไตรมาส 3 ป 2552 ซ่ึงมีอัตราการวางงานที่รอยละ 0.89 

เม่ือเปรียบเทียบอัตราการมีงานทําระหวางเพศในไตรมาส 4 ป 2552 จะพบวา เพศหญิงมี
สัดสวนของการมีงานทําหรืออัตราการจางงานสูงกวาเพศชายเล็กนอย (คํานวณจากผูมีงานทําจําแนก
เพศตอผูอยูในกําลังแรงงานจําแนกเพศ)  โดยเพศหญิงมีอัตราการมีงานทํารอยละ 99.87 ในขณะที่เพศ
ชายมีอัตราการมีงานทํารอยละ 99.19  

 
ตารางที่ 2-1 ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน  

ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
หนวย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
 3/2552   4/2552  

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ผูมีอายุ  15  ปข้ึนไป 228,167 232,499 460,666 224,468 233,217 457,685 
1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 194,008 174,784 368,792 192,526 172,962 365,488 
    1.1  ผูมีงานทํา 192,329 173,170 365,499 190,976 172,732 363,708 
    1.2  ผูวางงาน 1,679 1,614 3,293 1,550 230 1,780 
    1.3  ผูที่รอฤดูกาล 0 0 0 0 0 0 
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ตารางที่ 2-1 (ตอ) 
หนวย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
 3/2552   4/2552  

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 34,159 57,715 91,874 31,942 60,255 92,197 
    2.1  ทํางานบาน 1,904 27,584 29,488 2,120 29,873 31,993 
    2.2  เรียนหนังสือ 11,193 9,639 20,832 10,424 12,394 22,818 
    2.3  อ่ืนๆ 21,062 20,492 41,554 19,398 17,988 37,386 
อัตราการมีงานทํา 99.13 99.08 99.11 99.19 99.87 99.51 
อัตราการวางงาน 0.87 0.92 0.89 0.81 0.13 0.49 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-1 เปรียบเทยีบจํานวนผูอยูในกําลังแรงงาน 

ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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2) การมีงานทํา 

2.1) ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

ในไตรมาส 4 ป 2552 หากจําแนกกลุมผูมีงานทําในจังหวัดสมุทรสาครจํานวนทั้งสิ้น 
363,708 คน แบงออกเปนกลุมตางๆ ตามสถานภาพการทํางานแลว พบวา ผูมีงานทําสวนใหญเปนกลุม
ลูกจางเอกชนมากที่สุด จํานวนรวมทั้งสิ้น 232,793 คน (รอยละ 64.01) ลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 
ทั้งสิ้น 9,368 คน (ลดลงรอยละ 3.87) รองลงมาไดแกกลุมผูทํางานสวนตัว 59,769 คน (รอยละ 16.43) 
ลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 4,838 คน (ลดลงรอยละ 7.49) และกลุมผูชวยธุรกิจครอบครัว 
44,167 คน (รอยละ 12.14) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 12,506 คน (เพ่ิมขึ้นรอยละ 
39.50) ตามลําดับ สวนผูมีงานทําที่มีสถานภาพเปนนายจางมีจํานวน 13,037 คน (รอยละ 3.58) เพ่ิมขึ้น
จากไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 4,696 คน (เพ่ิมขึ้นรอยละ 56.30) (ตารางที่ 2-2) 

 

ตารางที่ 2-2  ผูมีงานทําจําแนกตามเพศและสถานภาพการทํางาน 
 ไตรมาส 3 ป 2552 และ ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

สถานภาพการ
ทํางาน 

 3/2552   4/2552  
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจาง 7,261 1,080 8,341 9,802 3,235 13,037 

ลูกจางรัฐบาล 7,780 10,949 18,729 6,476 7,466 13,942 

ลูกจางเอกชน 130,579 111,582 242,161 122,431 110,362 232,793 

ทํางานสวนตัว 32,431 32,176 64,607 36,303 23,466 59,769 

ชวยธุรกิจครอบครัว 14,278 17,383 31,661 15,964 28,203 44,167 

การรวมกลุม 0 0 0 0 0 0 

รวม 192,329 173,170 365,499 190,976 172,732 363,708 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-2 เปรียบเทยีบจํานวนผูทํางานจําแนกตามสถานภาพการทํางาน  

ไตรมาส 3 ป 2552 และ ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
 

 
 

2.2) ผูมีงานทําจําแนกรายอุตสาหกรรม 

จากขอมูลจํานวนผูมีงานทําจําแนกเปนรายอุตสาหกรรม พบวา ไตรมาส 4 ป 2552          
มีผูทํางานในภาคเกษตรรวม 24,314 คน (คิดเปนรอยละ 6.69 ของผูมีงานทําทั้งหมด) ลดลงจาก       
ไตรมาส 3 ป 2552 จํานวน 222 คน (ลดลงรอยละ 0.90) ในขณะที่นอกภาคเกษตรนั้น ในไตรมาส 4 ป 
2552 มีผูทํางานทั้งสิ้น 339,394 คน (รอยละ 93.31 ของผูมีงานทําทั้งหมด) ลดลงจากไตรมาส 3 ป 
2552 จํานวน 1,569 คน (ลดลงรอยละ 0.46) 

เม่ือพิจารณาจําแนกเปนรายสาขายอย พบวาสาขานอกภาคเกษตรที่มีผูทํางานมากที่สุดใน
ไตรมาส 4 ป 2552 ไดแก สาขาการผลิต โดยมีผูทํางานรวมทั้งสิ้น 201,920 คน (รอยละ 55.52 ของ
จํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแกสาขาขายสง ขายปลีกฯ 58,951 คน (รอยละ 16.21) และสาขา
การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 18,898 คน (รอยละ 5.20) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-3) 

สาขาที่มีอัตราการขยายตัวของการจางงานมากที่สุด ไดแกสาขาการไฟฟา กาซ และการ
ประปา โดยมีการขยายตัวของการจางงานในไตรมาส 4 ป 2552 สูงถึงรอยละ 140.84 ทั้งน้ีเน่ืองจากมี
การจางงานในไตรมาส 3 ป 2552 เพียง 311 คนเทานั้น และไดขยายการจางงานเพิ่มขึ้นเปน 749 คน 
ในไตรมาส 4 ป 2552 สวนสาขาที่มีการขยายตัวของการจางงานรองลงมาไดแก สาขากิจการดาน
อสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ ขยายตัวรอยละ 41.12 และสาขาการประมง ขยายตัว
รอยละ 26.78  
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ตารางที่ 2-3  ผูมีงานทําจําแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 3 ป 2552 และ ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 

หนวย: คน 

อุตสาหกรรม 
 3/2552   4/2552  

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 14,989 9,547 24,536 13,783 10,532 24,314 

1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 11,604 8,940 20,544 9,652 9,601 19,253 

2.  การประมง 3,385 607 3,992 4,131 931 5,061 

นอกภาคเกษตรกรรม 177,340 163,623 340,963 177,193 162,200 339,394 

3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 2,318 464 2,782 1,753 448 2,201 

4.  การผลิต 100,444 96,961 197,405 99,207 102,713 201,920 

5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 311 - 311 749 0 749 

6.  การกอสราง 13,785 469 14,254 7,988 505 8,493 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนตของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 

24,795 29,386 54,181 30,665 28,286 58,951 

8.  โรงแรม และภัตตาคาร 7,081 11,942 19,023 5,920 9,349 15,269 

9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 12,468 5,804 18,272 14,774 4,124 18,898 

10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 2,018 1,487 3,505 1,813 1,837 3,650 

11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ 5,685 1,669 7,354 7,868 2,510 10,378 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

3,441 1,106 4,547 2,810 1,628 4,438 

13.  การศึกษา 1,316 4,240 5,556 923 2,836 3,759 

14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 679 5,497 6,176 1,139 5,049 6,188 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคล
อื่น ๆ 

2,697 3,319 6,016 1,244 1,894 3,138 

16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 302 1,279 1,581 340 1,022 1,362 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอืน่ๆ และ
สมาชิก 

0 0 0 0 0 0 

18.  ไมทราบ 0 0 0 0 0 0 

รวม 192,329 173,170 365,499 190,976 172,732 363,708 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร  
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แผนภาพที่ 2-3 เปรียบเทยีบจํานวนผูทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  

ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

2.3) ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 4 ป 2552 พบวา อาชีพที่มีผูทํางานมากที่สุด ไดแก อาชีพผูปฏิบัติการโรงงาน
และเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน 79,052 คน (คิดเปนรอยละ 21.74) รองลงมา
ไดแกอาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวของ จํานวน 68,947 คน   
(รอยละ 18.96) และอาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 67,521 คน (รอยละ 18.56) 
ตามลําดับ (ตารางที่ 2-4) 

เม่ือเปรียบเทียบจํานวนผูทํางานในไตรมาส 4 ป 2552 กับไตรมาส 3 ป 2552 แลว พบวา 
อาชีพที่มีผูทํางานเพิ่มขึ้นมากที่สุดในไตรมาส 4 ป 2552 ไดแกอาชีพผูประกอบอาชีพดานเทคนิคสาขา
ตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ โดยมีการจางงานเพิ่มมากขึ้น 5,168 คน (เพ่ิมมากขึ้นรอยละ 21.87) 
รองลงมาไดแกอาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ จางงานเพิ่มขึ้น 4,041 คน 
(เพ่ิมขึ้นรอยละ 10.50) และอาชีพเสมียน เพ่ิมขึ้น 3,112 คน (รอยละ 8.22) สวนอาชีพที่มีผูทํางานลดลง
มากที่สุด ไดแกอาชีพผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ โดยมีการจางงานลดลง 
5,780 คน (ลดลงรอยละ 41.27) 
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ตารางที่ 2-4  ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ป 2552 และ ไตรมาส 4 ป 2552 
ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

อาชีพ 
 3/2552   4/2552  

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 7,835 6,170 14,005 5,489 2,736 8,225 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 3,331 10,625 13,956 5,735 4,001 9,736 
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่
เกี่ยวของ 

12,324 11,303 23,627 9,023 19,772 28,795 

4. เสมียน 18,531 19,343 37,874 19,340 21,646 40,986 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 28,574 40,953 69,527 31,311 36,210 67,521 

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร 10,853 6,953 17,806 9,396 8,539 17,935 
7. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดาน
การประกอบ 

45,984 24,946 70,930 44,394 24,553 68,947 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดาน
การประกอบ 

45,397 33,907 79,304 43,679 35,373 79,052 

9. อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ 19,500 18,970 38,470 22,609 19,902 42,511 

10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น 0 0 0 0 0 0 

ยอดรวม 192,329 173,170 365,499 190,976 172,732 363,708 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-4 อาชีพที่มีผูทํางานอยูมากที่สุด 5 อันดับแรก ไตรมาส 3 ป 2552 และ 
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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2.4) ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา 

เม่ือพิจารณากลุมผูมีงานทําจําแนกออกตามระดับการศึกษาที่จบ พบวา ในไตรมาส 4 ป 
2552 แรงงานสวนใหญมีการศึกษาในระดับประถมศึกษา โดยมีแรงงานที่ มีการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษา 93,616 คน (รอยละ 25.74 ของจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด) รองลงมาไดแกแรงงานที่มี
การศึกษาระดับต่ํากวาประถมศึกษา 70,737 คน (รอยละ 19.45) และระดับมัธยมศึกษาตอนตน 64,898 
คน (รอยละ 17.84) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-5) 

ตารางที่ 2-5  ผูมีงานทําจังหวัดสมุทรสาคร จําแนกตามระดับการศึกษา 
ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 

หนวย: คน 
ระดับการศึกษา 3 / 2552 4 / 2552 

ชาย ชาย ชาย ชาย หญิง รวม 
1.  ไมมีการศึกษา 10,684 10,684 10,684 11,801 9,448 21,249 
2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 34,303 34,303 34,303 33,664 37,073 70,737 
3.  ประถมศึกษา 46,256 46,256 46,256 50,268 43,348 93,616 
4.  มัธยมศึกษาตอนตน 36,654 36,654 36,654 37,550 27,348 64,898 
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 26,657 26,657 26,657 27,400 24,523 51,923 
     -  สายสามัญ 18,781 18,781 18,781 21,116 16,620 37,736 
     -  สายอาชีวศึกษา 7,876 7,876 7,876 6,034 7,903 13,937 
     -  สายวิชาการศึกษา 0 0 0 250 0 250 
6.  อุดมศึกษา 36,141 36,141 36,141 27,959 27,598 55,917 
    -  สายวิชาการ 18,165 18,165 18,165 16,339 18,643 34,982 
    -  สายวิชาชีพ 17,047 17,047 17,047 10,734 6,821 17,555 
    -  สายวิชาการศึกษา 929 929 929 1,246 2,134 3,380 
7.  การศึกษาอื่น ๆ 1,484 1,484 1,484 1,328 2,919 4,247 
8.  ไมทราบ 150 150 150 646 475 1,121 

รวม 192,329 192,329 192,329 190,976 172,732 363,708 
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภาพที่ 2-5 สัดสวนของผูทํางานจาํแนกตามระดับการศึกษา  
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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3) การวางงาน 

ในไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีผูวางงานจํานวนทั้งสิ้น 1,780 ราย คิดเปนอัตราการ
วางงานเทากับรอยละ 0.49 ซ่ึงลดลงจากไตรมาส 3 ป 2552 ซ่ึงเคยมีอัตราการวางงานรอยละ 0.89 ทั้งน้ี
เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศแลว พบวาเพศชายจะมีอัตราการวางงานสูงกวาเพศหญิง 
โดยเพศชายมีอัตราการวางงานรอยละ 0.81 ในขณะที่เพศหญิงมีอัตราการวางงานเพียงรอยละ 0.13 
(ตารางที่ 2-6) 
 

ตารางที่ 2-6 จํานวนผูวางงาน และอัตราการวางงาน ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 
ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
ระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ป 2552 ไตรมาส 4 ป 2552 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
กําลังแรงงาน 194,008 174,784 368,792 192,526 172,962 365,488 
จํานวนผูวางงาน  1,679 1,614 3,293 1,550 230 1,780 
อัตราการวางงาน            0.87            0.92            0.89            0.81            0.13            0.49  
ท่ีมา: สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร  
หมายเหตุ: อัตราการวางงาน = (ผูไมมีงานทํา/กําลังแรงงานรวม)X100    
 

แผนภาพที่ 2-6 เปรียบเทยีบอัตราการวางงาน ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 
ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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2.2 การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 
1) การจัดหางานในจังหวัด 

1.1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 

จากขอมูลของสํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร พบวา ในไตรมาส 4 ป 2552 มี
ตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดทั้งสิ้น 1,666 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แลว        
(ไตรมาส 3 ป 2552) ซ่ึงมีตําแหนงงานวาง 1,461 อัตรา เพ่ิมขึ้นคิดเปนรอยละ 14.03 ในสวนของผู
ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบวามีทั้งสิ้น 1,453 คน ลดลงจากไตรมาสที่แลวที่มีจํานวน 1,719 
คน ลดลงคิดเปน รอยละ 15.47 ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจํานวนทั้งสิ้น 1,235 คน ลดลง
จากไตรมาสที่แลวที่มีจํานวน 1,878 คน หรือลดลงรอยละ 34.24 (ตารางที่ 2-7) 

เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหวางเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 4 ป 
2552 แลว พบวาตําแหนงงานวางสวนใหญจะเนนรับเพศชายมากกวาเพศหญิง โดยตําแหนงงานวาง
สําหรับเพศชายมี 675 อัตรา (รอยละ 40.52 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด) ในขณะที่เพศหญิงมีเพียง 
217 อัตรา (รอยละ 13.03) เทานั้น สวนไมระบุเพศมีถึงจํานวน 774 อัตรา (รอยละ 46.46) เม่ือพิจารณา
ถึงจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบวาเพศหญิงมาลงทะเบียนสมัครงงานมากกวาเพศชาย 
โดยเพศหญิง 808 คน (รอยละ 55.61) และเพศชาย 645 คน (รอยละ 44.39) สวนการบรรจุงานนั้นเพศ
หญิงมีสัดสวนการบรรจุมากกวาเพศชายซึ่งสอดคลองกับจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงงาน โดยเพศ
หญิงมีการบรรจุ 691 คน (รอยละ 55.95) สวนเพศชายมีการบรรจุ 544 คน (รอยละ 44.05)  

 

ตารางที่ 2-7 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  
ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 

ป 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ไตรมาส 3/52 452 315 694 1,461 812 907 1,719 760 1,118 1,878 
ไตรมาส 4/52 675 217 774 1,666 645 808 1,453 544 691 1,235 
ท่ีมา: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

 

 
 
 
 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2552 บทที่ 2 
  สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

2-11 

แผนภาพที่ 2-7 เปรียบเทยีบตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมคัรงาน และการบรรจุงาน 
ไตรมาส 3 ป 2552 และไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

1.2) ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 

เม่ือพิจารณาเปนรายอุตสาหกรรมแลว พบวา ในไตรมาส 4 ป 2552 ตําแหนงงานวางใน
จังหวัดสมุทรสาครสวนใหญรอยละ 98.86 เปนงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยสาขาการผลิต เปนสาขาที่
มีตําแหนงงานวางมากที่สุด 1,474 อัตรา (รอยละ 88.48) รองลงมาไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก 
การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีตําแหนงงานวาง 
119 อัตรา (รอยละ 7.14) และสาขาการกอสราง 24 อัตรา (รอยละ 1.44) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-8) 

การบรรจุงาน พบวาสาขาที่มีการบรรจุงานมากที่สุดไดแกสาขาการผลิต มีการบรรจุงาน
ทั้งสิ้น 1,020 คน (รอยละ 82.59) รองลงมาไดแกสาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีการบรรจุงาน 140 คน (รอยละ 11.34) และ
สาขากิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 26 คน (รอยละ 2.11) ตามลําดับ  
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ตารางที่ 2-8 ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

สาขาอุตสาหกรรม ตําแหนงงาน บรรจุงาน 
วาง (อัตรา)  (คน) 

ภาคเกษตรกรรม 19 17 
1.  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 16 8 
2.  การประมง 3 9 

นอกภาคเกษตรกรรม 1,647 1,218 
3.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  6 3 
4.  การผลิต 1,474 1,020 
5.  การไฟฟา กาซ และการประปา 0 0 
6.  การกอสราง 24 10 
7.  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 119 140 
8.  โรงแรม และภัตตาคาร 0 0 
9.  การขนสง สถานที่เก็บสินคา  และการคมนาคม 0 8 
10.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 0 0 
11.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 13 26 
12.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 0 2 
13.  การศึกษา 0 0 
14.  งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 5 5 
15.  กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 6 2 
16.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 0 1 
17.  องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอืน่ๆ และสมาชิก 0 0 
18.  ไมทราบ 0 0 

รวม 1,666 1,235 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภาพที่ 2-8 เปรียบเทยีบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตร 
และนอกภาคเกษตร ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวดัสมุทรสาคร 
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1.2) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 4 ป 2552 สาขาอาชีพที่มีตําแหนงงานวางมากที่สุดในจังหวัดสมุทรสาครไดแก
อาชีพงานพื้นฐาน โดยมีตําแหนงงานวาง 314 อัตรา (รอยละ 18.85) รองลงมาไดแกอาชีพเสมียน 
เจาหนาที่ 302 อัตรา (รอยละ 18.13) และอาชีพชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 301 อัตรา  
(รอยละ 18.07) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-9) 

ในดานผูหางานนั้น พบวา มีผูลงทะเบียนสมัครงานในสาขาอาชีพงานพื้นฐานมากที่สุด 762
คน (รอยละ 52.44) รองลงมาไดแกอาชีพเสมียน เจาหนาที่ 200 คน (รอยละ 13.76) และอาชีพ        
ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเคร่ืองจักรและปฏิบัติงานดานการประกอบการ 129 คน (รอยละ 8.88) 
ตามลําดับ สวนการบรรจุงานนั้น พบวาอาชีพงานพื้นฐาน ไดรับการบรรจุงานมากที่สุด จํานวน 474 คน 
(รอยละ 38.38) รองลงมาไดแกอาชีพเสมียน เจาหนาที่ 273 คน (รอยละ 22.11) และอาชีพชางเทคนิค
และผูปฎิบัติงานที่เกี่ยวของ 141 คน (รอยละ 11.42) ตามลําดับ  

 

ตารางที่ 2-9 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 
วาง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุฒิโส ผูจัดการ 151 48 35 
ผูประกอบวิชาชีพดานอื่นๆ 118 58 55 
ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ 301 118 141 
เสมียน เจาหนาที่ 302 200 273 
พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด 52 67 68 
ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพ้ืนฐาน) 235 2 0 
ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 0 39 93 
ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงานดาน
การประกอบการ 

189 129 96 

อาชีพงานพื้นฐาน 314 762 474 
ผูฝกงาน 4 0 0 

รวม 1,666 1,453 1,235 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-9 เปรียบเทยีบตําแหนงงานวาง จําแนกตามสาขาอาชีพ  
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 

 
 

1.3) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

สําหรับตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาในไตรมาส 4 ป 2552 พบวา มีตําแหนงงานวาง
สําหรับแรงงานที่จบการศึกษาในระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา 528 อัตรา (รอยละ 31.69) รองลงมา
ไดแกระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 510 อัตรา (รอยละ 30.61) และปริญญาตรี 310 อัตรา (รอยละ 18.61) 
ตามลําดับ ในขณะที่ผูมาลงทะเบียนสมัครงานนั้น สวนใหญเปนแรงงานที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา
หรือต่ํากวา 547 คน (รอยละ 37.65) รองลงมาไดแกระดับมัธยมศึกษา 502 คน  (รอยละ 34.55) และ
ระดับปวช.-ปวส./อนุปริญญา 208 คน (รอยละ 14.32) 

สวนการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 431 
คน (รอยละ 34.90) รองลงมาไดแกระดับประถมศึกษาหรือต่ํากวา 285 คน (รอยละ 23.08) และระดับ
ปริญญาตรี 275 คน (รอยละ 22.27) (ตารางที่ 2-10)  
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ตารางที่ 2-10 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียน บรรจุงาน 

(อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 
ประถมศึกษาและต่ํากวา  314 547 285 
มัธยมศึกษา 510 502 431 
ปวช.-ปวส./อนุปริญญา 528 208 244 
ปริญญาตรี 310 194 275 
ปริญญาโท 4 2 0 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 1,666 1,453 1,235 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

 
แผนภาพที่ 2-10 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 
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2) การจัดหางานตางประเทศ 

2.1) จํานวนแรงงานไทยที่แจงความประสงคไปทํางานในตางประเทศ 

ในไตรมาส 4 ป 2552 มีแรงงานในจังหวัดสมุทรสาครที่แจงความประสงคไปในทํางาน
ตางประเทศจํานวน 31 คน เปนชาย 17 คน (รอยละ 54.84) และหญิง 14 คน (รอยละ 45.16) แรงงานที่
ไปลงทะเบียนสวนใหญจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 18 คน (รอยละ 42.86) รองลงมาคือระดับ
ประถมศึกษา 6 คน (รอยละ 14.29) และระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 4 คน (รอยละ 9.52) 
ตามลําดับ (ตารางที่ 2-11) 

ตารางที่ 2-11 จํานวนแรงงานไทยทีล่งทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 5 1 6 
มัธยมศึกษา 11 7 18 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 1 3 4 
ปริญญาตรี - 3 3 
ปริญญาโท - - - 
ปริญญาเอก - - - 

รวม 17 14 31 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 
แผนภาพที่ 2-11  สัดสวนของแรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

จําแนกตามการศึกษา ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาคร 
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2.2) จํานวนแรงงานไทยที่ไดรับใบอนุมัติใหไปทํางานตางประเทศ 

การอนุญาตใหแรงงานไปทํางานตางประเทศไดของจังหวัดสมุทรสาครในไตรมาส 4 ป 2552  
พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 84 คน โดยเมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภท             
Re-Entry คือกลับไปทํางานอีกครั้งหน่ึงโดยการตออายุสัญญาจํานวน 59 คน (รอยละ 70.24) รองลงมา
เปนประเภทนายจางพาไปฝกงานจํานวน 13 คน (รอยละ 15.48) และเดินทางดวยตนเองมีจํานวน 7 คน 
(รอยละ 8.33) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-12)  

 

ตารางที่ 2-12  จํานวนแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ             
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวดัสมทุรสาคร 

หนวย: คน 
วิธีการเดินทาง จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดสง 0 0.00 
Re-Entry 59 70.24 
เดินทางดวยตนเอง 7 8.33 
นายจางพาไปฝกงาน 13 15.48 
นายจางพาไปทํางาน 5 5.95 
กรมการจัดหางานจัดสง 0 0.00 

รวม 84 100.00 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภาพที่ 2-12 สัดสวนของแรงงานไทยที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ 
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวดัสมทุรสาคร 
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2.3) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางานตางประเทศตามที่ไดรับอนุญาตในไตรมาส 4 ป 2552 
จํานวน 77 คน โดยไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย 67 คน (รอยละ 87.01) และภูมิภาคอ่ืนๆ 10 คน  (รอยละ 
12.99) (ตารางที่ 2-13)  

 

ตารางที่ 2-13  จํานวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาค
ที่เดินทางไปทํางาน ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
ภูมิภาค จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 
เอเชีย 67 87.01 
ตะวันออกกลาง 0 0.00 
แอฟริกา 0 0.00 
ภูมิภาคอื่น ๆ 10 12.99 

รวม 77 100.00 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 
 

แผนภาพที่ 2-13 สัดสวนของแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทํางานตางประเทศ            
จําแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทํางาน ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวดัสมทุรสาคร 
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3) แรงงานตางดาว 

แรงงานตางดาว  ที่เขามาทํางานในจังหวัดสมุทรสาครมี  2  ประเภท  คือ  เขาเมืองโดย
ถูกกฎหมายและหลบหนีเขาเมือง (ผิดกฎหมาย) รวมทั้งสิ้น 165,090 คน (ขอมูล ณ วันที่ 11 มกราคม  
2553)  ซ่ึงเม่ือจําแนกตามลักษณะการเขาเมืองของแรงงานตางดาว พบวา กลุมแรงงานตางดาวเขา
เมืองผิดกฎหมายมีมากกวากลุมเขาเมืองถูกกฎหมาย โดยเขาเมืองถูกกฎหมายมีจํานวน 4,862 คน 
(รอยละ 2.94) และเขาเมืองผิดกฎหมายจํานวน 160,228 คน (รอยละ 97.06) 

 
3.1)  ประเภทที่เขามาทํางานโดยถูกตองตามกฎหมาย   
กลุมแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย สวนใหญเปนประเภทตามบันทึกความเขาใจวา

ดวยความรวมมือการจางแรงงานระหวางภาครัฐ (MOU) จํานวน 2,728 คน (รอยละ 5.11 ของแรงงาน
ตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาไดแก ประเภทคนพื้นที่สูง (ชาวเขา) 1,028 คน (รอยละ 
21.14) ประเภทวีซาชั่วคราว 1,016 คน (รอยละ 20.90) และประเภทสงเสริมการลงทุน 90 คน (รอยละ 
1.85) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-14) 

 
ตารางที่ 2-14   จํานวนแรงงานตางดาวที่ไดรับอนญุาตทํางาน จําแนกตามลักษณะการเขาเมือง 

ของจังหวัดสมุทรสาคร 
                                                                                                                                                                หนวย: คน 

ประเภทการไดรับอนุญาต  (คน) รอยละ 
ประเภทสงเสริมการลงทุน(BOI) 90 1.85 
ประเภทวีซาชัว่คราว 1,016 20.90 
ประเภทคนพืน้ที่สูง (ชาวเขา) 1,028 21.14 
ประเภทตามบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือ
การจางแรงงานระหวางภาครัฐ (MOU) 

2,728 56.11 

รวม 4,862 100.00 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร ณ 11 มกราคม 2553 
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แผนภาพที่ 2-14 เปรียบเทียบแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทาํงาน 
จําแนกตามลักษณะการเขาเมือง ของจังหวัดสมทุรสาคร 

 
 
3.2) จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง 

กลุมแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองที่ไดรับอนุญาตใหทํางานไดตามมติคณะรัฐมนตรีน้ัน 
เปนแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับ
ลางในประเทศไทย แรงงานในกลุมน้ีมี 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว และกัมพูชา ซ่ึงในจังหวัดสมุทรสาครมี
จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองขอมูล ณ วันที่ 11 มกราคม 2553 ไดรับใบอนุญาตทํางาน 
จํานวน 160,228 คน (ตารางที่ 2-15) 

เม่ือพิจารณารายสัญชาติ พบวา แรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองสวนใหญมีสัญชาติพมา 
152,682 คน (รอยละ 95.29) รองลงมาไดแก สัญชาติลาว 5,494 คน (รอยละ 3.43) และสัญชาติกัมพูชา 
2,052 คน (รอยละ 1.28) ตามลําดับ จําแนกไดดังน้ี 

1)  กลุมใบอนุญาตทํางานหมดอายุวันที่ 20 ม.ค. 53    จํานวน    10,972  คน 
2)  กลุมใบอนุญาตทํางานหมดอายุวันที่ 28 ก.พ. 53    จํานวน    20,876  คน 
3)  กลุมใบอนุญาตทํางานหมดอายุวันที่ 30 มิ.ย. 53 จํานวน    33,792  คน 
4)  กลุมที่มาขอรับใบอนุญาตทํางานตามมติครม.  
     วันที่ 26 พ.ค. 52, 28 ส.ค. 52 และวนัที่ 3 พ.ย. 52 จํานวน    94,588  คน 
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ตารางที่ 2-15  จํานวนแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมืองที่ไดรับอนุญาตทํางาน 
จําแนกตามสัญชาติ จงัหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
ขอมูล สัญชาติ (คน) รวมท้ังสิ้น 

พมา ลาว กัมพูชา 
ณ  11 ม.ค. 2553 152,682 5,494 2,052 160,228 

หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
  

แผนภาพที่ 2-15 เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวหลบหนเีขาเมืองที่ไดรับอนุญาตทาํงาน 
จําแนกตามสัญชาติ จงัหวัดสมุทรสาคร 

 

 
 

4) การสงเสริมการมีงานทํา 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครทําการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา ในไตรมาส 4 
ป 2552 ทั้งหมด 3 กิจกรรม มีผูไดรับผลประโยชนจากการจัดกิจกรรมการสงเสริมงานทํามีทั้งสิ้น 2,603 
คน แบงเปนชาย 877 คน (คิดเปนรอยละ 33.70 ของผูไดรับผลประโยชนทั้งหมด) และหญิง 1,726 คน 
(รอยละ 66.30) ซ่ึงกิจกรรมที่มีผูไดรับผลประโยชนมากที่สุดไดแกกิจกรรมแนะแนวอาชีพ 2,406 คน 
(รอยละ 2.43) รองลงมาไดแกกิจกรรมนัดพบแรงงานยอย 33 คน (รอยละ 1.27) และโครงการสราง
อาชีพใหมใหคนวางงาน 164 คน (รอยละ 6.30) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-16) 
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ตารางที่ 2-16 กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรม 
ไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวัดสมุทรสาคร 

กิจกรรมที่ดําเนินการ จํานวนคร้ัง ผูไดรับประโยชน(คน) 
เพื่อสงเสริมการมีงานทํา ท่ีจัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ   812 1,594 2,406 
2.โครงการสรางอาชีพใหมใหคนวางงาน 1 8 25 33 
3.นัดพบแรงงานยอย 2 57 107 164 
          

รวม  877 1,726 2,603 
หมายเหตุ: สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 
 
แผนภาพที่ 2-16 เปรียบเทียบกิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสรมิการมีงานทําจําแนกตามประเภท

กิจกรรมไตรมาส 4 ป 2552 ของจังหวดัสมุทรสาคร 
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2.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

1.1) การฝกเตรียมเขาทํางาน 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาครไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานใน
รูปแบบตางๆ ไดแก  การฝกเตรียมเขาทํางาน  การฝกยกระดับฝมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐาน
ฝ มือแรงงาน เ พ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานไทยให มีมาตรฐานฝ มือทัดเทียมประเทศตางๆ    
ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

การฝกเตรียมเขาทํางานเปนการฝกหลักสูตรระยะยาว เวลาฝกตั้งแต 2-6 เดือน และมีการ
ฝากฝกในสถานประกอบการอีก 1-2 เดือน ซ่ึงมีผูเขารับการฝกในไตรมาสที่ 2, 3 ป 2552 และมาจบฝก
ในไตรมาสที่ 4 ป 2552 และในไตรมาสนี้มีผูเขารับการฝกจํานวน 106 คน กลุมอาชีพที่มีผูเขารับการฝก
มากที่สุดคือ ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 69 คน (รอยละ 65.09) รองลงมาไดแก
อาชีพชางอุตสาหการจํานวน 30 คน (รอยละ 28.30) สวนผูผานการฝกมีจํานวน 30 คน โดยกลุมอาชีพ
ที่จบการฝกในไตรมาสนี้มีเพียงอาชีพเดียวคือชางอุตสาหการ (ตารางที่ 2-17)  

ตารางที่ 2-17  การฝกเตรียมเขาทํางานจําแนกตามกลุมอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
กลุมอาชีพ จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 30 30 
3. ชางเครื่องกล 3 0 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 69 0 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 4 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 0 0 

รวม 106 30 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-17  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกเตรยีมเขาทํางาน 
จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

 
1.2) การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 4 ป 2552 พบวามีผูเขารับการฝกยกระดับ
ฝมือแรงงานทั้งสิ้น 372 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุมอาชีพพบวากลุมธุรกิจและบริการ มีการฝก
ยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด รอยละ 56.99 (212 คน) รองลงมาคือกลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 
คอมพิวเตอรรอยละ 31.18 (116 คน) และกลุมชางเครื่องกล รอยละ 7.26 (27 คน) ตามลําดับ ทั้งนี้           
ผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาสนี้มีจํานวน 282 คน (ตารางที่ 2-18) 

ตารางที่ 2-18 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
กลุมอาชีพ จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 
1. ชางกอสราง 4 0 
2. ชางอุตสาหการ 13 10 
3. ชางเครื่องกล 27 25 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 116 60 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 212 187 

รวม 372 282 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2552 บทที่ 2 
  สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

2-25 

แผนภาพที่ 2-18  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน
จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

2) การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

ในไตรมาส 4 ป 2552 มีผูเขารับทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดสมุทรสาครทั้งหมด 58 คน ไดแกกลุมอาชีพชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 35 
คน และชางอุตสาหกรรม จํานวน 23 คน และมีผูผานการทดสอบจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 6.90 ของ
ผูเขารับการทดสอบทั้งหมด (ตารางที่ 2-19) 

ตารางที่ 2-19  การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ 
ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวดัสมุทรสาคร 

หนวย: คน 
กลุมอาชีพ จํานวน 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 
1. ชางกอสราง 0 0 
2. ชางอุตสาหการ 23 0 
3. ชางเครื่องกล 0 0 
4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 35 4 
5. ชางอุตสาหกรรมศิลป 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 0 0 

รวม 58 4 
ท่ีมา: ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
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แผนภาพที่ 2-19 เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการทดสอบและ ผูผานการทดสอบฝมือแรงงาน
จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

 

2.4 การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
1) การตรวจแรงงาน 

1.1) การตรวจคุมครองแรงงาน 

ในไตรมาส 4 ป 2552 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร          
ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 114 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครอง
รวม 6,007 คน จําแนกเปนชาย 3,313 คน (รอยละ 55.15 ของลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด) หญิง 
2,691 คน (รอยละ 44.80) และเด็ก 3 คน (รอยละ 0.05) ตามลําดับ ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจ    
สวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีการจางงาน 10-19 คน จํานวน 36 แหง (คิดเปนรอยละ 31.57) 
รองลงมาเปนสถานประกอบการขนาด 20-49 คน 32 แหง (รอยละ 28.07) ขณะที่สถานประกอบการ
ขนาดใหญตั้งแต 300 คน ขึ้นไป มีการตรวจเพียง 4 แหงเทานั้น (รอยละ 3.51) 

จากผลการตรวจพบวาในไตรมาสนี้สถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายทั้งหมด 
114 แหง คิดเปนรอยละ 100 ของสถานประกอบการที่ผานการตรวจ 

หากตรวจแลวพบวาสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน 
สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร จะมีการดําเนินการเพื่อใหสถานประกอบการนั้น
ปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมายแรงงาน  เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมแกลูกจาง ไดแก การแนะนําใหปฏิบัติในสิ่งที่
ถูกตอง  การออกหนังสือเชิญพบ การออกคําสั่งใหดําเนินการ การเปรียบเทียบปรับ หรือการสงเรื่องดําเนินคดี 
ซ่ึงการดําเนินการของเจาหนาที่ไตรมาสนี้เปนการใหคําแนะนําแกเจาของสถานประกอบการเพื่อปฏิบัติให
ถูกตองตามกฎหมายตอไป   
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ตารางที่ 2-20 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการ 
ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

ขนาดสถาน สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 
ประกอบการ ท่ีผานการตรวจ  (แหง) ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

1 - 4 คน 5 7 2 - 9 5 0 
5 - 9 คน 14 60 49 - 109 14 0 

10 - 19 คน 36 304 186 1 491 36 0 
20 - 49 คน 32 548 421 - 969 32 0 
50 - 99 คน 14 538 428 - 966 14 0 

100 - 299 คน 9 1,016 444 - 1,460 9 0 
300 - 499 คน 3 591 449 - 1,040 3 0 
500 - 999 คน 1 249 712 2 963 1 0 

1,000 คน - - - - - - 0 
รวม 114 3,313 2,691 3 6,007 114 0 

ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภาพที่ 2-20 เปรียบเทียบสถานประกอบการทีป่ฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามกฎหมาย
คุมครองแรงงาน ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมทุรสาคร 
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1.2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

ในไตรมาส 4 ป 2552 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร          
ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 68 แหง ซ่ึงสถานประกอบการที่ตรวจ 
สวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีการจางงาน 20-49 คน จํานวน 41 แหง (คิดเปนรอยละ 60.29) 
รองลงมาเปนสถานประกอบการขนาด 10-19 คน จํานวน 9 แหง (รอยละ 13.23) และขนาด 100-299 
คน จํานวน 8 แหง (รอยละ 11.76) ตามลําดับ 

จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจมีทั้งสิ้น 14,540 คน เปนชาย 5,217 คน (คิดเปนรอยละ 
35.88 ของลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด) หญิง 9,323 คน (รอยละ 64.12) และเด็ก 162 คน (รอยละ 
1.11) ผลการตรวจความปลอดภัยพบวา สถานประกอบการสวนใหญ รอยละ 97.05 ปฏิบัติถูกตอง 
(จํานวน 66 แหง) และมีสถานประกอบการรอยละ 2.95 (จํานวน 2 แหง) ปฎิบัติไมถูกตอง การ
ดําเนินการของเจาหนาที่ในสวนของสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยน้ัน
เจาหนาที่ไดดําเนินการโดยการใหคําแนะนํา เพ่ือใหมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานใหเกิดความ
ปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 

 

ตารางที่ 2-21 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมุทรสาคร 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) 
  ท่ีผานการตรวจ ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ ปฏิบัติ 
  (แหง)         ถูกตอง ไมถูกตอง 

1 - 4 คน - - - - - - - 
5 - 9 คน 2 12 4 - 16 2 - 

10 - 19 คน 9 99 45 - 144 9 - 
20 - 49 คน 41 963 524 5 1,487 41 - 
50 - 99 คน 1 29 33 - 62 1 - 

100 - 299 คน 8 690 879 1 1,569 6 2 
300 - 499 คน - - - - - - - 
500 - 999 คน 5 1,753 1,819 1 3,572 5 - 

1,000 คน 2 1,671 6,019 155 7,690 2 - 
รวม 68 5,217 9,323 162 14,540 66 2 

ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 

 

 



รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2552 บทที่ 2 
  สถานการณแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 

2-29 

แผนภาพที่ 2-21 เปรียบเทียบสถานประกอบการทีป่ฏิบัติถูกตอง/ไมถูกตองตามจากการตรวจ
ความปลอดภัยในการทํางาน ไตรมาส 4 ป 2552 ในจังหวัดสมทุรสาคร 

 

 

2) แรงงานสัมพันธ 

2.1) องคการนายจางและลูกจาง 

การสงเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ  เพ่ือเสริมสรางความรวมมือที่ดีตอกันระหวาง
นายจาง  ลูกจาง  และผูมีสวนเกี่ยวของ  โดยมีเปาหมายหลักเพื่อสรางสันติสุขในวงการแรงงาน ใหนายจาง
และลูกจางมีทัศนคติที่ดีตอกันในการทํางาน  ทั้งน้ี  ในกลุมของนายจางและลูกจาง จะมีการตั้งองคการ
เพ่ือทําหนาที่เปนตัวแทนตนเอง โดยในไตรมาส 4 ป 2552 ขอมูล ณ เดือนธันวาคม 2552 องคการ
นายจาง พบวามีเพียงสมาคมนายจางจํานวน 11 แหง ในสวนจํานวนองคการลูกจาง มีเพียงจํานวนสหภาพ
แรงงานในกิจการเอกชน 31 แหง (ตารางที่ 2-22 และ 2-23) 

 
ตารางที่ 2-22 จํานวนองคการนายจาง จําแนกตามประเภทองคการ 

ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวดัสมุทรสาคร 
ประเภทองคการ จํานวน (แหง) 

สมาคมนายจาง 11 
สหพันธนายจาง 0 
สภาองคการนายจาง 0 

รวม 11 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร  
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ตารางที่ 2-23 จํานวนองคการลูกจาง จําแนกตามประเภทองคการ 
 ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาคร 

ประเภทองคการ จํานวน (แหง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 31 
สหพันธแรงงาน 0 
สภาองคการลูกจาง 0 

รวม 31 
ท่ีมา: สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร  

 

 

2.5 การประกันสังคม 
1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

1.1) จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน 

ในไตรมาสที่ 4 ของป 2552 จังหวัดสมุทรสาครมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จํานวน 7,293 แหง และมีผูประกันตนรวมทั้งสิ้น 307,998 คน เม่ือพิจารณาจํานวน    
สถานประกอบการจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมการคา มีจํานวนสถานประกอบการมาก
ที่สุด 1,668 แหง (คิดเปนรอยละ 22.87 ของสถานประกอบการทั้งหมด) รองลงมาไดแก การผลิตภัณฑ
จากโลหะ 1,062 แหง (รอยละ 14.56) ประเภทกิจการอื่น ๆ 843 แหง (รอยละ 11.56) ผลิตภัณฑเคมี 
นํ้ามันปโตเลี่ยม 814 แหง (รอยละ 11.16) และการผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 556 แหง (รอยละ 7.62) 
ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาจํานวนผูประกันตนจําแนกรายอุตสาหกรรม พบวา อุตสาหกรรมการผลิต
อาหาร เครื่องด่ืม มีจํานวนผูประกันตนมากที่สุด จํานวน 76,450 คน (คิดเปนรอยละ 24.82 ของจํานวน
ผูประกันตนทั้งหมด) รองลงมา ไดแก การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 53,084 คน (รอยละ 17.24) 
ผลิตภัณฑเคมี นํ้ามันปโตรเลียม 47,939 คน (รอยละ 15.56) ผลิตภัณฑจากโลหะ 40,990 คน (รอยละ 
13.31) และการคา 20,406 คน (รอยละ 6.63) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-24) 
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ตารางที่ 2-24 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนจําแนกตามอุตสาหกรรม  
ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวดัสมุทรสาคร 

ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน 
  สปก.(แหง) ผปต.(คน) 

1. การสํารวจ การทําเหมืองแร 8 103 
2. การผลิตอาหารเครื่องดื่ม 497 76,450 
3. การผลิตส่ิงทอถัก เครื่องประดับ 524 53,084 
4. การทําปาไม ผลิตภัณฑจากไม 176 8,291 
5. ผลิตภัณฑจากกระดาษ การพิมพ 209 10,992 
6. ผลิตภัณฑเคมี นํ้ามันปโตรเลียม 814 47,939 
7. ผลิตภัณฑจากแรอโลหะ 147 4,777 
8. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 556 11,737 
9. ผลิตภัณฑจากโลหะ 1,062 40,990 
10. ผลิต ประกอบยานพาหนะ 321 7,982 
11. อุตสาหกรรมการผลิตอื่น ๆ 61 4,643 
12. สาธารณูปโภค 18 268 
13. การกอสราง 185 2,356 
14. การขนสง การคมนาคม 204 3,754 
15. การคา 1,668 20,406 
16. ประเภทกิจการอื่น ๆ 843 14,226 

รวม 7,293 307,998 
ท่ีมา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร  

 
แผนภาพที่ 2-22  5 อันดับประเภทอุตสาหกรรมที่มีจํานวนผูประกันตนมากที่สุด  

ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวดัสมุทรสาคร 
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1.2) จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   
ปจจุบันจังหวัดสมุทรสาคร มีสถานพยาบาลที่เปนเครือขายประกันสังคมจํานวน 9 แหง 

แยกเปนสถานพยาบาลของรัฐบาลจํานวน 3 แหง คิดเปนรอยละ 33.33 ของสถานพยาบาลทั้งหมดและ
สถานพยาบาลเอกชนจํานวน 6 แหง (รอยละ  66.67)  

 
ตารางที่ 2-25 จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม 

ประเภทสถานพยาบาล แหง 
รัฐบาล 3 
เอกชน 6 
รวม 9 

ท่ีมา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร  

แผนภาพที่ 2-23 จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม 

 
2) การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 4 ป 2552 จํานวนผูประกันตนของจังหวัญสมุทรสาครที่มาใชบริการกองทุน
ประกันสังคมมีจํานวน 63,727 คน (หรือรอยละ 20.69 ของจํานวนผูประกันตนทั้งหมด) โดยประเภท
ประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 42,846 คน หรือ
รอยละ 67.23 ของผูใชบริการทั้งหมด รองลงมา คือ กรณีเจ็บปวย 16,725 คน (รอยละ 26.24) กรณี
คลอดบุตร 1,975 คน (รอยละ 3.10) กรณีวางงาน 1,554 คน (รอยละ 2.44) กรณีชราภาพ 444 คน     
(รอยละ 0.70) กรณีทุพพลภาพ 99 คน (รอยละ 0.16) และกรณีตาย 84 คน (รอยละ 0.13) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน พบวา กรณีเจ็บปวดมีการจายเงินสูงสุด
ถึง 169.85 ลานบาท คิดเปนรอยละ 58.61 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย รองลงมา ไดแก กรณี
สงเคราะหบุตร 48.77 ลานบาท (รอยละ 16.83) กรณีคลอดบุตร 39.26 ลานบาท (รอยละ 13.55)     
กรณีวางงาน 13.16 ลานบาท (รอยละ 4.54) ชราภาพ 12.84 ลานบาท (รอยละ 4.43) กรณีตาย 4.93 
ลานบาท (รอยละ 1.70) และกรณีทุพพลภาพ 0.99 ลานบาท (รอยละ 0.34) ตามลําดับ (ตารางที่ 2-26) 
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ตารางที่ 2-26 การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน    
(ไมเน่ืองจากการทํางาน) ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาคร 

 
ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท 

1.  เจ็บปวย 16,725 169.85 
2.  คลอดบุตร 1,975 39.26 
3.  ทุพพลภาพ 99 0.99 
4.  ตาย 84 4.93 
5.  สงเคราะหบุตร 42,846 48.77 
6.  ชราภาพ 444 12.84 
7.  วางงาน 1,554 13.16 

รวม 63,727 289.80 
ท่ีมา: สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภาพที่ 2-24 จํานวนผูใชบริการของกองทุนประกันสังคม 
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 4 ป 2552 จังหวัดสมุทรสาคร 
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บทที่ 3 
ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 

 
ตัวชี้วัดดานแรงงานเปนดัชนีที่แสดงถึงสถานการณดานแรงงานในชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง การ

ติดตามการเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัดดานแรงงานจะทําใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของสถานการณ เพ่ือ
ใชเปนเครื่องมือในการศึกษา วิเคราะหถึงสาเหตุ และปญหา รวมถึงปจจัยตางๆ ที่มีผลใหดัชนีแตละตัว
เปลี่ยนแปลงไป สถานการณแรงงานไตรมาส 4 ป 2552 (ตุลาคม – ธันวาคม 2552) ฉบับน้ีจึงขอ
นําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานตามลําดับ ดังน้ี 

1.  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน

ตลาดแรงงาน เม่ือเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด ในไตรมาส 4 ป 2552 อัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร มีอัตรารอยละ 79.86 ซ่ึงมีสัดสวนลดลงรอยละ 0.25 เม่ือเทียบกับ         
ไตรมาสที่แลว (ไตรมาส 3/2552 อัตรารอยละ 80.06) แตมีสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 0.59 เม่ือเทียบกับไตรมาส
เดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส 4/2551 อัตรารอยละ 79.39)  

ตาราง 3-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลงัแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
 4 / 2551 1 / 2552 2 / 2552 3 / 2552 4 / 2552 

กําลังแรงงานในจังหวัด 354,647 365,104 368,200 368,792 365,488 

ประชากรที่มีอายุ  15  ปขึ้นไปในจังหวัด 446,730 452,086 457,750 460,666 457,685 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด 79.39 80.76 80.44 80.06 79.86 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

 

แผนภูมิ  3-1  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจงัหวัดสมุทรสาคร 

 
 หมายเหต ุ: อัตราการมสีวนรวมในกําลังแรงงานในจังหวั   =          กําลังแรงงานในจังหวัด x 100 

                                                                                                                              ประชากรทีม่ีอายุ 15 ปขึ้นไปในจังหวัด 
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2.อัตราการจางงาน 
 อัตราการจางงานตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นภาวะการจางงานในตลาดแรงงานวา
มีสัดสวนมากนอยเพียงใด  สําหรับอัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัดสมุทรสาคร ในไตรมาส 4 ป 
2552  พบวาอัตราการจางงานในภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 6.69 มีสัดสวนลดลงรอยละ 0.30 เม่ือเทียบกับ
ไตรมาสที่แลว (ไตรมาส 3/2552 อัตรารอยละ 6.71) แตเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา พบวามี
สัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 2.14 (ไตรมาส 4/2551 อัตรารอยละ 6.55) สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตร   
ไตรมาสนี้มีอัตรารอยละ 93.31 มีสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 0.02 เม่ือเทียบกับไตรมาสที่แลว (ไตรมาส 3/2552 
อัตรารอยละ 93.29) แตมีสัดสวนลดลงรอยละ 0.15 เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส 
4/2551 อัตรารอยละ 93.45)  
 

ตาราง 3-2 อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรจงัหวัดสมุทรสาคร 
 

  4 / 2551 1 / 2552 2 / 2552 3 / 2552 4 / 2552 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 23,156 20,958 24,075 24,536 24,314 

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 330,106 339,622 339,764 340,963 339,394 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 353,262 360,580 363,839 365,499 363,708 

อัตราการจางงานในภาคเกษตรของจังหวัด 6.55 5.81 6.62 6.71 6.69 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 93.45 94.19 93.38 93.29 93.31 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภูมิ  3-2  อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดสมทุรสาคร 

 
หมายเหตุ : อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด = ผูมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด x 100 

                                                            ผูมีงานทําในจังหวัด 
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เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวน
ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดจะพบวา อัตราการ   
จางงานในอุตสาหกรรมการผลิตไตรมาสนี้มีอัตรา 55.52 ซ่ึงมีสัดสวนเพิ่มขึ้น 2.47 จากไตรมาส 3 ป 
2552 ที่มีรอยละ 54.18 และมีสัดสวนเพ่ิมขึ้นรอยละ 2.91 เม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา 
(ไตรมาส 4/2551 มีอัตรารอยละ 53.95)  

ตาราง 3-3 อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดสมุทรสาคร 
 

 4 / 2551 1 / 2552 2 / 2552 3 / 2551 4 / 2552 
ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 190,568 198,310 196,451 188,008 201,920 
จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 353,262 360,580 363,839 347,035 363,708 
อัตราการจางงานในอุตสหากรรมการผลิตของจังหวัด 53.95 55.00 53.99 54.18 55.52 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 
 

แผนภูมิ  3-3  อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจงัหวัดสมุทรสาคร 

 
    หมายเหตุ  : อัตราการจางงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวดั = ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวดั x 100 

 ผูมีงานทําในจงัหวัด 
  

โดยสรุปในภาพรวมจะพบวาอัตราการจางงานหรือการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัด
สมุทรสาครจะมีลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบเปนวัฏจักรหรือวงจร ทั้งน้ี เพราะจังหวัดสมุทรสาคร
เปนจังหวัดเกษตรกรรม ประชากรซึ่งเปนกําลังแรงงานอาศัยอยูในภาคเกษตรกรรมเพื่อชวยครัวเรือนใน
การทําเกษตรเปนสวนใหญเม่ือหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําในภาคอุตสาหกรรม
และจะเคลื่อนยายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งในฤดูเพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเชนนี้อยางเปนวัฏ
จักรทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล 
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3) อัตราการบรรจุงาน 
อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส  เปนตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวะดาน

แรงงาน  ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะห
จํานวนการบรรจุงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาครดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางที่
แจงผานสํานักงานจัดหางานฯ จะพบวา  อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาส 4 ป 2552 อยูที่
รอยละ 74.13 มีสัดสวนลดลงถึงรอยละ 42.33 เม่ือเทียบกับไตรมาสที่แลว (ไตรมาส 3/2552 มีอัตรารอยละ 
128.54) แตมีสัดสวนเพ่ิมขึ้นรอยละ 25.96 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส 
4/2551 มีอัตรารอยละ 58.85)  

เม่ือศึกษาสัดสวนของผูบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงานในไตรมาสนี้มีอัตรารอยละ 85.00 พบวา
มีสัดสวนลดลงรอยละ 22.20 เมื่อเทียบกับไตรมาสแลว (ไตรมาส 3/2552 มีอัตรารอยละ 109.25) แต
มีสัดสวนเพิ่มขึ้นรอยละ 23.19 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา (ไตรมาส 4/2551 มี
อัตรารอยละ 69.00)  

 
 

ตาราง 3-4 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวางในจังหวัดสมุทรสาคร 
 

 4/ 2551 1/ 2552 2/ 2552 3/ 2552 4/ 2552 
จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 828 927 1,199 1,878 1,235 

ผูสมัครงานในจังหวัด 1,200 2,628 2,439 1,719 1,453 

จํานวนตําแหนงงานวาง 1,407 1,711 1,290 1,461 1,666 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 69.00 35.27 49.16 109.25 85.00 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 58.85 54.18 92.95 128.54 74.13 
ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 

แผนภูมิ 3-4  อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวางในจังหวัดสมุทรสาคร 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  :   
1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด.....        =            ผูไดรับการบรรจุงานในจงัหวัด  x  100                 

อ                                                                                   ผูสมัครงานในจังหวัด 
2. อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด                =               ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด  x  100 

อ                                                                                 ตําแหนงงานวางในจังหวัด 
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4) อัตราการวางงาน 
การศึกษาอัตราการวางงานในปที่ผานมา จะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดสมุทรสาคร แตละ

ไตรมาสจะปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาลและการเขาสูตลาดแรงงานของผูสําเร็จ
การศึกษา สําหรับอัตราการวางงานในจังหวัดสมุทรสาคร ไตรมาส 4 ป 2552 มีอัตรารอยละ 0.49 
ลดลงจากไตรมาสที่แลวรอยละ 44.94 (ไตรมาส 3 ป 2552 มีอัตรารอยละ 0.89) แตเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส
เดียวกันของปที่ผานมา รอยละ 25.64 (ไตรมาส 4/2551 มีอัตรารอยละ 0.39)  

 
 

ตาราง 3-5 อัตราการวางงานจังหวัดสมุทรสาคร 
 

  4 /2551 1 /2552 2 /2552 3 /2552 4 /2552 
จํานวนผูไมมีงานทําในจังหวัด 1,385 4,524 4,361 3,293 1,780 

กําลังแรงงานในจังหวัด 354,647 365,104 368,200 368,792 365,488 

อัตราการวางงานในจังหวัด 0.39 1.24 1.18 0.89 0.49 
ท่ีมา  :  สํานักงานสถิติจังหวัดสมุทรสาคร 

 
แผนภูมิ  3-5  อัตราการวางงานจังหวัดสมุทรสาคร 

 
 

  

  หมายเหตุ  :  อัตราการวางงานในจังหวัด   =       จํานวนผูไมมีงานทําจังหวัด x 100 
                                                     กําลังแรงงานในจังหวัด 
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ตารางแสดงอัตราคาจางข้ันต่ําใหม ซึ่งไดประกาศใหมีผลใชบังคับ  
ตั้งแตวันที ่1 มกราคม 2553 

คาจางข้ันตํ่า พื้นท่ี 
206 กรุงเทพมหานคร  และจังหวัดสมุทรปราการ 
205 จังหวัดนครปฐม  นนทบุรี  ปทุมธานี  และสมุทรสาคร 
204 จังหวัดภูเก็ต 
184 จังหวัดชลบุรี  และสระบุรี 
181 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
180 จังหวัดฉะเชิงเทรา 
178 จังหวัดระยอง 
173 จังหวัดนครราชสีมา  พังงา  และระนอง 
171 จังหวัดเชียงใหม 
170 จังหวัดกระบี่ ปราจีนบุรี  และลพบุรี 
169 จังหวัดกาญจนบุรี 
168 จังหวัดเพชรบุรี 
167 จังหวัดจันทบุรี และราชบุรี 
165 จังหวัดสิงหบุรี และอางทอง 
164 จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
163 จังหวัดเลย สมุทรสงคราม  และสระแกว 
162 จังหวัดตรัง 
161 จังหวัดสงขลา 
160 จังหวัดชุมพร ตราด นครนายก  นราธิวาส  ยะลา  ลําพูน   และอุบลราชธานี 
159 จังหวัดนครศรีธรรมราช  ปตตานี  พัทลุง   สตูล   สุราษฎรธานี   หนองคาย และอุดรธานี 
158 จังหวัดกําแพงเพชร  ชัยนาท   นครสวรรค   สุพรรณบุรี   และอุทัยธานี 
157 จังหวัดกาฬสินธุ ขอนแกน เชียงราย บุรีรัมย ยโสธร รอยเอ็ด และสกลนคร 
156 จังหวัดชัยภูมิ ลําปาง และหนองบัวลําภู 
155 จังหวัดนครพนม เพชรบูรณ มุกดาหาร และอํานาจเจริญ 
154 จังหวัดมหาสารคาม 
153 จังหวัดตาก พิษณุโลก สุโขทัย สุรินทร และอุตรดิตถ  
152 จังหวัดนาน และศรีสะเกษ 
151 จังหวัดพะเยา พิจิตร แพร และแมฮองสอน 
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1.  สํานักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
  ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 1 ถ.เศรษฐกิจ 1 ต.มหาชัย  

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร  
โทร./โทรสาร : 034-426758, 034-810489  
Email: samutsa@mol.go.th 

 2.  สํานักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
 930/42 ว,ศ,ษ ถ.เอกชัย ต.มหาชัย   

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 

โทร. (034) 810759-61 โทรสาร : 034-810761 
(ติดธนาคารสินเอเชีย - ตรงขาม ธกส. ) 

  3.  สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร 
  1092/91-93 ถ.เอกชัย อ.เมือง จ.สมุทรสาคร  

โทร. 034-426100, 034-426041 โทรสาร : 034-411044  
Email:  samut.sa@sso.go.th 

สาขากระทุมแบน  (หนาหมูบานพุทธชาด) 
   118 หมู 5 ถ.เศรษฐกิจ 1 ต.ทาไม อ.กระทุมแบน จ.สมุทรสาคร  

โทร. 034-470279-82  โทรสาร : 034-470284   

 4.  สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
  ถ.ราษฎรบรรจบ  ต.มหาชัย อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 

โทร./โทรสาร : (034) 413729-30    
    Email: snklabour@hotmail.com 

 5.  ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
  59/4 ซอยวัดพันธุวงษ ถ.เศรษฐกิจ1 ต.บานเกาะ 

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร    
โทร./โทรสาร : (034) 879318-20  
Email: samutsa@dsd.go.th  

 
 



 

 

คณะผูจัดทํา 
 

 
ติดตอสอบถาม 

 
  สํานักงานแรงงานจงัหวัดสมุทรสาคร ศาลากลางจังหวัด ชัน้ 1 ถ.เศรษฐกิจ 1 ต.มหาชัย  

อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 74000 
โทรศัพท/โทรสาร :  034-426758, 034-810489  

Email: samutsa@mol.go.th 

ที่ปรึกษา 
   นายกรีฑา  สพโชค   
   นายบุญฤทธิ์  แสนพาน      
   นายพิชิต   นิลทองคํา   
   นายสมศักดิ์   อภิวันทนกุล  
   นางนฤมล   คงไพบูลย       
 
ผูจัดทํา 
   นายจีรวุฒิ   กันทะมัง 
   นางสุพิชฌาย   นัยอรรถ 
   นางสาวลาภพร  ลิ่มดุลย 
   นางสาวผองพรรณ  ขันนารัตน 
    

 
แรงงานจงัหวัดสมุทรสาคร 
สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดสมุทรสาคร 
จัดหางานจังหวัดสมุทรสาคร 
ประกันสังคมจังหวัดสมทุรสาคร 
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสมทุรสาคร 
 
 
นักวิชาการแรงงานชํานาญการ  
นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
นักวิชาการแรงงานปฏิบตักิาร 
นักวิชาการแรงงาน 
 
 

ขอขอบคุณผูรวมจัดทํา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดสุมทรสาคร สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานจงัหวัดสมุทรสาคร สํานักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสาคร ศนูยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดสมทุรสาคร และหนวยงานอื่น ฯ ที่เก่ียวของ 
 


